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Parte I: Obiettivi, risorse e gestione del Dipartimento

Sezione A (Obiettivi di Ricerca del Dipartimento)

Gli obiettivi di ricerca del DSGE sono principalmente orientati all’analisi delle questioni relative
alle forme di Stato e di Governo ed ai rapporti con gli ordinamenti sovranazionali e le fonti
giuridiche di portata globale, al funzionamento del mercato, ai modelli economici ed
econometrici necessari alla comprensione dei piu rilevanti fenomeni economico-finanziari, alla
societa, in particolare dell'informazione. Fulcro della ricerca dipartimentale sono pertanto le
complesse sfide che le scienze giuridiche, economi-che, sociologiche, politologiche, informatiche,
ed empiriche in genere, sono chiamate ad affrontare, a partire dalla crisi socio-ambientale, dai
dilemmi posti dalla rivoluzione tecnologica, dalle complesse dinamiche indotte dalla
globalizzazione e dal-le tensioni geopolitiche in atto. Specifica attenzione é riservata alle relazioni
tra gli at-tori che operano in questi diversi ambiti ed alle trasformazioni in atto del diritto e
dell’economia, con particolare riferimento ai rapporti tra pubblico e privato e alle interazioni tra i
diversi livelli di governance (locale, nazionale e sovranazionale).

Il DSGE ¢ attivamente impegnato nella collaborazione in corsi di dottorato in partnership con
altre istituzioni pubbliche e private e, a partire dall’A.A. 2025-2026, ha ottenuto l'accreditamento
del proprio corso di dottorato di ricerca in “Diritto e Impresa”. || Dottorato di Ricerca in “Diritto e
Impresa” del DSGE, che ¢ stato formalmente istituito e ha preso formale avvio a novembre 2025
con l'immatricolazione, per il ciclo XLI, di sei dottorandi di ricerca, € un programma triennale che
intende fornire ai dottorandi solide conoscenze teoriche e competenze pratico-applicative nelle
discipline giuridiche ed economico-aziendali fondamentali per comprendere e governare le
dinamiche dellimpresa contemporanea. L'approccio multidisciplinare adottato mira a favorire
una costante e virtuosa interazione, in tutti i moduli, tra saperi e settori scientifici differenti, cosi
da formare: da un lato, giuristi dotati non solo delle piu avanzate competenze del proprio ambito
disciplinare, ma anche di conoscenze economico-aziendali indispensabili per una piu efficace
comprensione e applicazione degli istituti giuridici rilevanti in un contesto in cui i modelli di
governance sono centrati sulla gestione dei rischi; dall’altro lato, studiosi delle materie
economico-aziendali consapevoli delle ricadute giuridiche e normative delle loro analisi, in grado
di valutare con maggiore consapevolezza il quadro regolatorio che incide sull’'agire
imprenditoriale nell'attuale epoca caratterizzata da globalizzazione e iper-normazione.

Il DSGE sostiene i propri ricercatori nella realizzazione di proposte progettuali e nell'instaurazione
di collaborazioni con enti pubblici e privati. Il DSGE si impegna a sostenere la qualita della ricerca
di Ateneo nella prospettiva dei principali esercizi di valutazione, in particolare la Valutazione della
Qualita della Ricerca (VQR), attraverso una serie di attivita di monitoraggio e orientamento dei
ricercatori condotte dalla sua Commissione ricerca.

La promozione della ricerca scientifica anche attraverso attivita di disseminazione dei risultati
della ricerca, coordinate con le attivita di Terza Missione / Impatto Sociale (TM/IS), costituisce un
elemento imprescindibile del Piano Strategico di Ateneo.

Unitelma Sapienza si impegna percio a dare adeguato rilievo e visibilita ai prodotti della ricerca
dei propri docenti ricercatori, anche coinvolgendo gruppi di stakeholders esterni al DSGE per
contribuire allo sviluppo della societa e alla crescita del patrimonio scientifico e culturale.

Quadro A.1- Dichiarazione degli obiettivi di ricerca del Dipartimento

| settori scientifico-disciplinari di ricerca nei quali opera il DSGE sono:
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ECON-02/A
ECON-03/A
ECON-04/A
ECON-06/A
ECON-07/A
ECON-08/A
GIUR-01/A
GIUR-02/A
GIUR-03/A
10. GIUR-04/A
7. GIUR-05/A
12. GIUR-06/A
13. GIUR-09/A
14. GIUR-12/A
15. GIUR-13/A
16. GIUR-14/A
17. GIUR-15/A
18. GIUR-16/A
19. GIUR-17/A
20. GSPS-02/A
21. GSPS-07/A
22. INFO-01/A
23. PAED-02/B
24. STAT-04/A

CONOUAWN

Gli obiettivi della ricerca del DSGE per il periodo 2025-2028, in coerenza con gli obiettivi strategici
della ricerca nel Piano Strategico 2025-2028 e con le Politiche di Qualita dell'Ateneo, sono qui di
seguito indicati.

Obiettivo 1: RIC.1: Miglioramento delle infrastrutture e degli strumenti per la ricerca al fine
dell'integrazione della ricerca nelle reti internazionali ed europee

Scadenza obiettivo: 2028
Obiettivo stabilito da: PSD DSGE (2025-2028)

Azione 1.1: Analisi delle esigenze

Effettuare un’analisi delle esigenze del DSGE riguardo alle infrastrutture e agli strumenti per la
ricerca, coinvolgendo i professori e i ricercatori afferenti al DSGE nel processo di valutazione volto
a comprendere le principali lacune e le sfide da affrontare.

Indicatori per il monitoraggio dell’'azione 1.1: Mappatura delle esigenze di infrastrutture e
strumenti per la ricerca.

Azione 1.2: Pianificazione e budgeting

Sulla base dell'analisi delle esigenze, a) sviluppare un progetto strategico dettagliato per |l
miglioramento delle infrastrutture e degli strumenti per la ricerca; b) stabilire un budget
adeguato alla realizzazione delle modifiche necessarie, includendo fonti di finanziamento sia
interne che esterne.

Indicatori per il monitoraggio dell’'azione 1.2: Presenza del progetto e stanziamento del budget
individuato e dedicato all'azione.
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Azione 1.3: Collaborazioni e partenariati

Stabilire collaborazioni e partenariati con altre istituzioni di ricerca, sia a livello nazionale che
internazionale.

Indicatori per il monitoraggio dell’azione 1.3: Numero di nuove collaborazioni e partenariati.

Azione 1.4: Risorse digitali e accesso ai dati

Investire nella creazione e nell'aggiornamento di risorse digitali per la ricerca, come biblioteche
virtuali, database e piattaforme di condivisione dei dati, assicurando ai professori e ricercatori del
DSGE l'accesso a strumenti e informazioni cruciali per il loro lavoro.

Indicatori per il monitoraggio dell’azione 1.4: Numero di risorse digitali acquisite.

Azione 1.5: Formazione e supporto

Offrire formazione e supporto tecnico ai professori e ricercatori del DSGE per l'utilizzo delle nuove
infrastrutture e degli strumenti migliorati; cid |i aiutera a sfruttare appieno le risorse a loro
disposizione e a migliorare la qualita e 'efficienza delle loro ricerche.

Indicatori per il monitoraggio dell’azione 1.5: Numero di attivita formative dedicate.

Azione 1.6: Promozione e comunicazione

Comunicare in modo efficace sia internamente che esternamente gli investimenti e i
miglioramenti effettuati nelle infrastrutture e negli strumenti per la ricerca; tale comunicazione
aiutera a creare interesse e attirare collaborazioni con altre istituzioni e ricercatori in ambito sia
nazionale che internazionale.

Indicatori per il monitoraggio dell’azione 1.6: Numero di attivita di dissemination.

Obiettivo 2: Aumentare il numero dei prodotti della ricerca che soddisfano i criteri di qualita
stabiliti dall’ANVUR e si collocano nella fascia alta sulla base della valutazione VQR
Scadenza obiettivo: 2028

Obiettivo stabilito da: PSD DSGE (2025-2028)

Azione 2.1: Incentivazione della ricerca di qualita
Individuare meccanismi premiali per incoraggiare la produttivita e I'eccellenza della ricerca.
Indicatori per il monitoraggio dell’azione 2.1: Numero di meccanismi premiali introdotti.

Azione 2.2: Supporto alla pubblicazione

Offrire supporto ai professori e ricercatori del DSGE per la pubblicazione delle loro ricerche in
riviste scientifiche di prestigio e a elevato impatto. Fornire risorse per coprire le spese di
pubblicazione open access e offrire corsi di scrittura scientifica.

Indicatori per il monitoraggio dell’'azione 2.1: % risorse aggiuntive stanziate per il supporto alla
pubblicazione.

Azione 2.3: Migliorare il posizionamento nelle graduatorie

Aumentare la presenza e visibilita del DSGE nelle diverse Aree Scientifico Disciplinari attraverso il
reclutamento di nuovo personale (a livello di DSGE)

Monitoraggio della produzione scientifica nella prospettiva della Valutazione della Qualita della
Ricerca (VgR).

Indicatori per il monitoraggio dell’azione 2.3: Numero di nuovi reclutamenti; Monitoraggio della
produzione scientifica da parte della Commissione ricerca.
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Obiettivo 3: Aumentare la quantita e la qualita dei progetti competitivi finanziati

Scadenza obiettivo: 2028

Obiettivo stabilito da: PSD DSGE (2025-2028)

Azione 3.1: Sviluppare una cultura della ricerca

Promuovere una cultura della ricerca all'interno del DSGE e dell’Ateneo nel suo complesso. Cid
puo realizzarsi attraverso il riconoscimento e il premio per i ricercatori che ottengono
finanziamenti competitivi e mantengono costante e regolare la propria produzione scientifica.
Indicatori per il monitoraggio dell’azione 3.1: Numero di meccanismi premiali introdotti.

Azione 3.2: Formazione e supporto

Offrire formazione e supporto ai docenti del DSGE nell’elaborazione e nella presenta-zione di
proposte progettuali di successo, soprattutto per quanto attiene agli espetti economico-
finanziari del budget, management e controllo di gestione. Organizzare workshop e corsi specifici
sulle migliori pratiche per predisporre progetti competitivi vincenti, con particolare attenzione
alle agenzie di finanziamento nazionali e internazionali rilevanti per la ricerca.

Indicatori per il monitoraggio dell’azione 3.2: Numero eventi di formazione specifici; valutazione
dei docenti sul supporto amministrativo per la presentazione di progetti.

Azione 3.3: Identificazione delle opportunita di finanziamento

Implementare il sistema per monitorare e comunicare le opportunita di finanziamento disponibili
a livello nazionale e internazionale. Mantenere una lista aggiornata di bandi di finanziamento
rilevanti e condividerla con i docenti del DSGE. Inoltre, favorire la collaborazione con Dipartimenti
o centri di ricerca di altri Atenei per aumentare le possibilita di accesso a finanziamenti congiunti
sulla base di bandi competitivi.

Indicatori per il monitoraggio dell’azione 3.3: Creazione della lista condivisa di bandi di
finanziamento; numero di docenti esterni coinvolti nei progetti di Ateneo.

Azione 3.4: Valutazione esterna dei progetti

Promuovere e finanziare una valutazione esterna dei progetti prima della presentazione ufficiale.
Indicatori per il monitoraggio dell’azione 3.4: Disponibilita in bilancio di risorse economiche da
destinare alla revisione esterna di proposte progettuali.

Azione 3.5: Ricerca applicata e progetti innovativi

Incoraggiare la ricerca applicata e la collaborazione con il settore privato o con altre
organizzazioni che possono beneficiare dei risultati delle ricerche del DSGE.

Indicatori per il monitoraggio dell’azione 3.5: Numero di collaborazioni con organizzazioni
esterne.

Azione 3.6: Internazionalizzazione e partenariati

Favorire la collaborazione internazionale e i partenariati con istituzioni di ricerca di altri Paesi
europei e/o stranieri.

Indicatori per il monitoraggio dell’'azione 3.6: Numero di nuove collaborazioni con istituzioni di
ricerca di altri Paesi europei.

Azione 3.7: Risorse dedicate

Assegnare ai professori e ricercatori del DSGE, soprattutto se hanno gia dato prova di capacita di
attrazione di fondi in esito a valutazioni competitive, risorse dedicate per sostenere I'elaborazione
e la presentazione di proposte progettuali.

Indicatori per il monitoraggio dell’azione 3.7: Disponibilita in bilancio di risorse economiche da
destinare alla revisione esterna di proposte progettuali.
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Obiettivo 4: Acquisizione di competenze per il mondo del lavoro fino al Dottorato di Ricerca
Scadenza obiettivo: 2028

Obiettivo stabilito da: PSD DSGE (2025-2028)

Azione 4.1: Identificazione delle opportunita

Monitorare costantemente le opportunita di partecipazione ai corsi di dottorato, di dottorato di
interesse nazionale e di dottorato industriale.

Indicatori per il monitoraggio dell’azione 4.1: Numero di opportunita individuate dal DSGE.

Azione 4.2: Identificazione delle opportunita e Promozione interna

Informare attivamente i docenti che afferiscono al DSGE sulle opportunita di partecipazione ai
corsi di dottorato, di dottorato di interesse nazionale e di dottorato industriale.

Indicatori per il monitoraggio dell’azione 4.2: Numero di segnalazioni pervenute ai docenti di
opportunita di partecipazione a corsi di dottorato.

Azione 4.3: Creazione di una rete di collaborazione

Stabilire partenariati con altre universita, istituzioni accademiche, centri di ricerca e aziende per
creare una rete di collaborazione che possa offrire opportunita di partecipazione ai corsi di
dottorato, di dottorato di interesse nazionale e di dottorato industriale.

Come gia segnalato, inoltre, & stato concluso positivamente il processo di accreditamento presso
il MUR del corso di dottorato diricerca in “Diritto e Impresa” del DSGE, che ha preso formale avvio
a novembre del 2025. Il nuovo corso di dottorato pud gia vantare un solido radicamento
internazionale e una consolidata rete di collaborazioni con Atenei stranieri, favorita, in particolare,
dall'inclusione del collegio dei docenti di diversi Professori provenienti da altri Paesi e autorevoli
universita: Annamaria Astrologo (Istituto di Diritto dell’'Universita della Svizzera Italiana — Svizzera);
Katharina Beckemper (Universitat Leipzig — Germania); William Boyd (UCLA Los Angeles — Stati
Uniti d’America); Isabel Maria Garcia Sanchez (Universidad de Salamanca - Spagna); Delfina
Gomes (Universidade do Minho - Portogallo); Peter Kindler (LMU Monaco — Germania); Sandra
Regina Martini (Universidade La Salle — Brasile); Raphaele Parizot (Université Paris 1 Pantheon
Sorbonne - Francia); Guillame Richard (Université Paris Cite — Francia); Alberto Javier Tapia
Hermida (Universidad Complutense de Madrid — Spagna).

Indicatori per il monitoraggio dell’azione 4.3: Numero di nuove collaborazioni.

Azione 4.4: Supporto finanziario

Offrire supporto finanziario ai professori e ricercatori interessati a partecipare ai corsi di dottorato,
di dottorato di interesse nazionale e di dottorato industriale. Cio puo includere borse di studio o
finanziamenti per coprire le spese di iscrizione e gli eventuali periodi di studio all’estero o tirocinio
presso altre istituzioni o aziende.

Per I'A.A. 2025-2026, I'Ateneo ha stanziato le risorse necessarie per il finanziamento di quattro
borse di studio a supporto dell’istituzione del nuovo corso di dottorato di ricerca in “Diritto e
Impresa”, unitamente ai fondi volti a garantire a ogni dottorando la disponibilita del budget pro-
capite annuo (per ogni posto con o senza borsa) per le attivita di ricerca in Italia e all'estero) e
l'importo aggiuntivo per ogni mese di soggiorno di ricerca all'estero per ogni posto con e senza
borsa. Si provvedera allo stanziamento delle medesime risorse anche per 'AA. 2026-2027 e il
correlato nuovo ciclo di dottorato.

Indicatori per il monitoraggio dell’'azione 4.4: Individuazione delle risorse necessarie e presenza
in bilancio di risorse dedicate.

Azione 4.5: Promozione delle opportunita di dottorato industriale

Sensibilizzare le aziende e le industrie sull'opportunita di collaborare con il DSGE per i corsi di
dottorato industriale. Spiegare i vantaggi della collaborazione, come |'accesso a risorse
accademiche e la possibilita di risolvere problemi specifici dell'industria attraverso la ricerca
applicata.
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Indicatori per il monitoraggio dell’'azione 4.5: Individuazione di un responsabile dei rapporti con
le aziende; numero di incontri con le aziende nell'anno; numero di collaborazioni.

Obiettivo 5: Formazione alla Ricerca
Scadenza obiettivo: 2028
Obiettivo stabilito da: PSD DSGE (2025-2028)

Azione 5.1: Creazione di un programma di formazione alla ricerca

Sviluppare un programma di formazione strutturato che copra diverse fasi della ricerca, dal
processo di ideazione e progettazione alla disseminazione dei risultati. Il programma dovrebbe
essere adattato ai docenti, ai ricercatori, nonché agli assegnisti e ai dottorandi di ricerca, e
dovrebbe includere workshop, seminari, corsi e sessioni di tutoraggio.

Indicatori per il monitoraggio dell’azione 5.1: Elaborazione di un programma di formazione

Azione 5.2: Coinvolgimento dei professori e dei ricercatori interni ed esterni al DSGE

Invitare professori e ricercatori interni ed esterni al DSGE a tenere lezioni e seminari nellambito
del programma di formazione alla ricerca. Inoltre, creare opportunita di tutoraggio da parte di
professori e ricercatori piu esperti per fornire un supporto personalizzato.

Indicatori per il monitoraggio dell’azione 5.2: Numero di attivita (progetti o eventi) che
coinvolgono professori e ricercatori interni ed esterni al DSGE

Azione 5.3: Promozione della ricerca interdisciplinare

Incentivare la ricerca interdisciplinare coinvolgendo docenti e studenti provenienti da diverse
aree e settori scientifico disciplinari.

Indicatori per il monitoraggio dell’azione 5.3: Numero di eventi interdisciplinari organizzati

Azione 5.4: Integrazione con le attivita di terza missione

Coinvolgere docenti e studenti in attivita di terza missione / impatto sociale come progetti di
consulenza, collaborazioni con aziende, organizzazioni o enti pubblici, e altre iniziative di
trasferimento di conoscenze.

Indicatori per il monitoraggio dell’azione 5.4: Numero di attivitd R-TM/IS organizzate

Azione 5.5: Feedback e valutazione

Raccogliere regolarmente il feedback dei partecipanti riguardo ai programmi di formazione alla
ricerca con l'obiettivo di migliorarne la qualita e I'efficacia.

Indicatori per il monitoraggio dell’azione 5.5: Predisposizione del questionario di valutazione;
numero di questionari sottoposti agli studenti.

Modalita di monitoraggio della realizzazione degli Obiettivi: Per quanto attiene alle modalita
di monitoraggio degli indicatori a cui si & fatto riferimento nelle azioni di ciascuno degli Obiettivi
qui sopra descritti, la Comnmissione Ricerca e Terza Missione/Impatto Sociale (CR-TM/IS) del DSGE,
annualmente, raccoglie le informazioni e produce il rendiconto di tutti gli eventi svolti e le azioni
realizzate dal DSGE nel corso dell’'anno, al fine di verificare il raggiungimento degli obiettivi
previsti, indicando le eventuali misure correttive o migliorative da introdurre.

Interventi correttivi proposti nel Quadro A.1 della SUA-RD/TM-IS dell’anno precedente

Gli interventi da attuare sono definiti in base agli obiettivi fissati dal Piano Strategico
Dipartimentale (PSD) e dal Rapporto di Riesame (2024) delle attivita di Ricerca e Terza
Missione/Impatto Sociale (RR R-TM/IS) del DSGE approvati nel 2025 e coerenti con il Piano
strategico di Ateneo 2025-2028.
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Sezione B (Sistema di gestione)

Quadro B.1 - Struttura organizzativa del Dipartimento

Al fine di garantire I'unita degli studi universitari e di salvaguardare la pluralita di culture che ad
essa contribuiscono e, al tempo stesso, di favorire il processo di decentramento organizzativo e di
valutazione delle attivita, Unitelma Sapienza si articola in Dipartimenti a cui afferiscono i Corsi di
Studio.

Il DSGE, costituito I'l novembre 2014, € la struttura primaria e fondamentale per la ricerca e le
attivita formative. Al DSGE afferiscono i docenti e i ricercatori in servizio presso Unitelma Sapienza
(sull'organico dei docenti e ricercatori del DSGE, cfr. Quadro C.2.a).

Struttura organizzativa del Dipartimento

Gli organi del Dipartimento sono il Direttore e il Consiglio del DSGE, le cui funzioni e competenze
sono indicate dall’art. 15 dello Statuto di Unitelma Sapienza e specificate nel Regolamento del
DSGE.

Il DSGE, inoltre, & strutturato nei seguenti commissioni, gruppi di lavoro e referenti per specifiche
materie.

Commissione Paritetica Docenti Studenti (CPDS) del DSGE

La Commissione Paritetica Docenti-Studenti (CPDS), sulla base dei dati ricavati dalla SUA (SUA-
CdS) di ogni singolo Corso di Studio, dai risultati delle rilevazioni dell'opinione degli studenti, dei
laureandi e dei laureati e da altre fonti disponibili istituzionalmente, valuta se:

e il progetto del Corso di Studio mantenga la dovuta attenzione alle funzioni e competenze
richieste dalle prospettive occupazionali e di sviluppo personale e professionale, individuate
tenuto conto delle esigenze del sistema economico e produttivo;

e i risultati di apprendimento attesi siano efficaci in relazione alle funzioni e competenze di
riferimento;

e |'attivita didattica dei docenti, i metodi di trasmissione delle conoscenze e delle abilit3, i
materiali e gli ausili didattici, i laboratori, le aule, le attrezzature, siano efficaci per
raggiungere gli obiettivi di apprendimento al livello desiderato;

e i metodi di esame consentano di accertare correttamente i risultati ottenuti in relazione ai
risultati di apprendimento attesi;

e al Riesame annuale conseguano efficaci interventi correttivi sui Corsi di Studio negli anni
successivi;

e iquestionari relativi alla soddisfazione degli studenti (vedi sezione G del documento) siano
efficacemente gestiti, analizzati, utilizzati;

e Jlistituzione universitaria renda effettivamente disponibili al pubblico, mediante una
pubblicazione regolare e accessibile delle parti pubbliche della SUA-CdS, informazioni
aggiornate, imparziali, obiettive, quantitative e qualitative, su ciascun Corso di Studio
offerto.

La CPDS esprime le proprie valutazioni e formula le proposte di miglioramento in merito alla
qualita dell'offerta formativa, della didattica, nonché dell'attivita di servizio agli studenti in una
Relazione Annuale che viene trasmessa al Presidio della Qualita e al Nucleo di Valutazione entro
il 31 dicembre di ogni anno.

La CPDS individua, altresi, indicatori per la valutazione dei risultati e formula pareri sull'attivazione
e la soppressione di Corsi di Studio.


https://www.unitelmasapienza.it/wp-content/uploads/2023/10/G.U.-n.-243del-17.10.23_Statuto_Estratto.pdf
https://www.unitelmasapienza.it/wp-content/uploads/2022/06/regolamento_del_dipartimento_di_scienze_giuridiche_ed_economiche.pdf
https://www.unitelmasapienza.it/wp-content/uploads/2022/06/regolamento_del_dipartimento_di_scienze_giuridiche_ed_economiche.pdf
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Commissione Ricerca e Terza Missione/Impatto Sociale (CR-TM/IS) del DSGE
La Commissione Ricerca e Terza Missione istruisce e redige per la successiva valutazione ed
approvazione del Consiglio del DSGE i seguenti documenti:

Piano triennale della Ricerca e della Terza Missione/Impatto Sociale (PT R-TM/IS);

Scheda Unica Annuale della Ricerca Dipartimentale e della Terza Missione/Impatto Sociale
(SUA-RD-TM/IS);

Rapporto di Riesame sulla Ricerca e sulla Terza Missione/Impatto sociale (RR R-TM/IS), da
trasmettere al Direttore del DSGE e al PQA, in cui € rendicontata la pianificazione strategica
del DSGE relativa alla Ricerca e alla Terza Missione/Impatto sociale; & svolta un’analisi dei
risultati ottenuti evidenziando criticita e punti di miglioramento; sono proposte azioni
specifiche di miglioramento; sono proposti e valutati in termini di impatto i criteri di
distribuzione delle risorse (economiche e di personale) interne di Ateneo per la Ricerca e
per la Terza Missione/Impatto sociale;

Scheda di Valutazione dei Requisiti (SVR) del DSGE (da predisporsi per la visita di
Accreditamento Periodico delle CEV di ANVUR).

Inoltre, la CR-TM/IS del DSGE:

istruisce e redige gli altri documenti in materia di Ricerca e Terza Missione/Impatto sociale
per il Consiglio del DSGE, il NdV e il PQA;

monitora I'effettiva attuazione degli obiettivi di Ricerca e di Terza Missione/Impatto sociale
del DSGE e sottoporre gli esiti di tale monitoraggio al Consiglio del DSGE;

svolge tutti gli adempimenti preliminari ed istruttori relativi alla partecipazione del DSGE
alle VQR;

individua i dati e i documenti da pubblicare sulle pagine web del DSGE relative all’AQ della
Ricerca e della Terza Missione/Impatto Sociale;

coordina la risposta ai bandi di Ateneo per i Progetti di Ricerca;

definisce e propone le strategie di Internazionalizzazione del DSGE.

La CR-TM/IS del DSGE & presieduta dal Direttore del Dipartimento, ed & coordinata, sia per la
Ricerca sia per la Terza Missione/Impatto Sociale da due docenti afferenti al DSGE nominati dal
Consiglio su proposta del Direttore; il Coordinatore della della Terza Missione/Impatto Sociale
coordina anche il del Gruppo di Lavoro su Ricerca e Valorizzazione delle Conoscenze (GdL R&VC).

Commissione Didattica (CD) del DSGE
La CD del DSGE:

o definisce e delibera, per la successiva valutazione del Consiglio del DSGE, le azioni di

miglioramento continuo della qualita relative alla Didattica di competenza del DSGE;

o definisce e delibera, per la successiva valutazione del Consiglio del DSGE, proposte di

attivazione, modifica, trasferimento ad altro Dipartimento o soppressione di Corsi di
Studio e di attivazione che afferiscono al DSGE, modifica o soppressione di Dottorati di
Ricerca, Scuole di Dottorato, Master e Scuole di specializzazione che afferiscono al DSGE;
propone gliordinamenti e i regolamenti didattici dei Corsi di Studio che afferiscono al DSGE;
verifica e approva, per la successiva valutazione del Consiglio del DSGE, la Scheda Unica
Annuale dei Corsi di Studio (SUA CdS) che afferiscono al DSGE;
verifica e approva, per la successiva valutazione del Consiglio del DSGE, il Rapporto di
Riesame Ciclico dei Corsi di Studio (RRC CdS) che afferiscono al DSGE;
verifica e approva, per la successiva valutazione del Consiglio del DSGE, la Scheda di
Monitoraggio Annuale dei Corsi di Studio (SMA CdS) che afferiscono al DSGE;
istruisce, redige ed approva, per la successiva valutazione del Consiglio del DSGE, il
Documento di Progettazione degli istituendi Corsi di Studio che afferiscono al DSGE,
nonché gli altri documenti necessari all'attivazione di un nuovo CdS;
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e rende il previsto parere sulle richieste di assegnazione di un argomento per la prova finale
presentate dagli studenti dei CdS afferenti al DSGE (art. 15, comma 1, lett. c), del
Regolamento Didattico di Ateneo);

e istruisce e formula, per la successiva verifica e comunicazione al Rettore da parte del
Direttore del DSGE, un parere sulle richieste di incarichi extra-istituzionali presentate dai
professori e ricercatori afferenti al DSGE (art. 6, comma 4, del Regolamento in materia di
incarichi extra-istituzionali);

La CD del DSGE opera in sinergia e stretta collaborazione con le CCQ dei CdS afferenti al DSGE.
La CD del DSGE ¢ presieduta dal Direttore del Dipartimento, ed & coordinata da un docente
afferente al DSGE nominato dal Consiglio su proposta del Direttore; il Coordinatore della CD
coordina anche del Gruppo di Lavoro sulla Didattica.

Commissioni di Gestione della Qualita (CGQ) dei CdS afferenti al DSGE

La Commissione di Gestione della Qualita (CGQ) del Corso di Studio (CdS) svolge tutte le attivita
relative al monitoraggio annuale e al riesame ciclico del CdS, con particolare riferimento alla
individuazione dei punti di forza e di debolezza del CdS e alla contestuale definizione delle azioni
correttive da intraprendere. La Scheda di Monitoraggio Annuale (SMA) raccoglie e analizza i dati
piu significativi del CdS per singole annualita e contiene un’analisi degli indicatori quantitativi
calcolati da ANVUR sulle carriere degli studenti, sull’attrattivita, sull'internazionalizzazione, sulla
possibilita di impiego dei laureati e sulla quantita e sulla qualita del corpo docente del CdS. |l
Riesame Ciclico (RC) dei CdS riguarda il monitoraggio e I'analisi dell'intero percorso formativo del
CdS per un periodo di tempo pluriennale (la periodicita non & superiore a cinque anni), e contiene
un’autovalutazione approfondita dell'landamento complessivo del CdS, sulla base di tutti gli
elementi di analisi presi in considerazione nel periodo di riferimento. La CGQ raccoglie la
documentazione utile, analizza i dati e gli indicatori, predispone la Scheda di Monitoraggio
Annuale e il Rapporto di Riesame Ciclico del CdS, da trasmettere ai Consigli del CdS e del DSGE
per l'approvazione, ponendo particolare attenzione alle criticita, alle conseguenti azioni correttive
da intraprendere e al monitoraggio delle stesse negli anni successivi.

La CGQ e coordinata dal Presidente del CdS, che la presiede, la convoca e ne ha la supervisione e
la responsabilita, da una componente del personale docente, tra cui il Responsabile della Scheda
di Monitoraggio Annuale e il Responsabile del Rapporto di Riesame Ciclico, del personale tecnico-
amministrativo e della rappresentanza degli studenti nel CdS, nonché della rappresentanza delle
Parti Interessate al CdS o del mondo del lavoro e delle professioni.

Inoltre, al fine di svolgere funzioni operative ed istruttorie nella preparazione dei lavori delle CD e
CR-TM/IS e DSGE, il Consiglio del Dipartimento ha istituito i seguenti Gruppi di Lavoro del DSGE:
GdL Didattica ¢ GdL Ricerca e Valorizzazione delle Conoscenze (Terza Missione/Impatto
Sociale).

Referente del DSGE per la formazione e aggiornamento sulla didattica in e-learning del DSGE
L'investimento sulla formazione interna costituisce da tempo una scelta strategica delle agenzie
formative, oltre che una risposta alle normative vigenti. Ed & per questo che il DSGE investe nel
Faculty Development, termine con cui tradizionalmente si indicano tutte le attivita che i docenti
universitari perseguono per migliorare le proprie conoscenze, abilita e comportamenti
nell'esercizio della loro professione, e che il DSGE estende ai tutor e ai manager didattici di
supporto al Dipartimento.

Atalfine il DSGE ha nominato, su proposta del Direttore, tra i docenti afferenti al DSGE il Referente
DSGE per la didattica in e-Learning.
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Referente del DSGE per i servizi in favore delle studentesse e studenti con Disabilita e
Disturbi Specifici dell’Apprendimento (DSA)

Il DSGE garantisce, attraverso l'attivita dello Sportello Inclusione di Ateneo, I'accoglienza e la
gestione dei servizi in favore delle studentesse e studenti con Disabilita e DSA.

Nel 2024 il "Regolamento per i servizi in favore delle studentesse e degli studenti con Disabilita e
Disturbi Specifici dell' Apprendimento (DSA)" ha introdotto la figura dei docenti referenti nominati
per ciascun CdS afferente al DSGE. | docenti referenti hanno, tra gli altri, il compito di agevolare
le relazioni con i docenti interessati al fine di favorire il successo formativo durante l'intero
percorso degli studi, anche con riferimento alle eventuali misure da adottare durante le prove
d'esame.

Inoltre, con gli stessi fini e per consentire un efficiente coordinamento tra i docenti referenti di
ciascun CdS, il Consiglio del DSGE ha istituito e nominato il Referente del DSGE per la disabilita e
i DSA.

Risorse umane

I DSGE riconosce il ruolo centrale del suo personale nel raggiungimento degli obiettivi di ricerca
e di terza missione e percid si impegna a creare un ambiente di lavoro che favorisca la
collaborazione, I'innovazione e la produttivita. Il DSGE attribuisce la massima priorita al benessere
dello staff accademico e amministrativo e favorisce il dialogo e la cooperazione.

Il corpo dei docenti strutturati, soprattutto se messo in relazione con gli altri Dipartimenti italiani,
€ particolarmente giovane e attento a tematiche collegate agli obiettivi di attualita.

Tra queste, spiccano in particolare le ricerche condotte e le iniziative promosse riconducibili alla
giustizia, alla democrazia, ai metodi di ricerca piu innovativi e di frontiera, specie a beneficio degli
studiosi piu giovani, alla sostenibilita, all'inclusione e alla digitalizzazione, a cui complessivamente
si indirizzano peraltro molte delle politiche dipartimentali.

| docenti strutturati (professori ordinari, professori associati e ricercatori) sono reclutati in
ossequio a quanto previsto dalla normativa nazionale in materia, attraverso procedure selettive
che - in linea con gli obiettivi di Unitelma - valorizzano il merito e il curriculum scientifico dei
candidati.

Quadro B.2 - Politica per I’Assicurazione di Qualita del Dipartimento
Politiche per I’Assicurazione della Qualita della ricerca del Dipartimento
a. Politiche di qualita messe in atto a livello di Ateneo e recepite dal Dipartimento:

Il DSGE recepisce e attua le politiche per I'Assicurazione della Qualita della ricerca stabilite a livello
di Ateneo e descritte nel piano strategico per il triennio 2022-2024. || DSGE si allinea con il Sistema
di Assicurazione della Qualita (SAQ) di Unitelma Sapienza (approvato dal Presidio di Qualita nella
seduta del 26 maggio 2023 e aggiornato nella seduta del 1° marzo 2024), si impegna a dare
attuazione alle Linee Guida per I'Assicurazione della Qualita della Didattica e ad implementare le
Linee Guida per I'Assicurazione della Qualita della Ricerca e della Terza Missione/Impatto Sociale
(entrambe approvate dal Presidio di Qualita nella medesima seduta del 26 maggio 2023 e
aggiornate nella seduta del 29 marzo 2024)

In tale processo, in particolare, il DSGE si avvale del supporto e di un dialogo costante con il
Presidio di Qualita di Ateneo (PQA) e il Nucleo di Valutazione (NdV). Il PQA & una struttura
operativa finalizzata al monitoraggio dell'Assicurazione della Qualita (AQ) delle attivita di
formazione e ricerca, il cui compiti sono dettagliati dall’art. 29 dello Statuto di Unitelma Sapienza.
Dura in carica tre anni e, come specificato nel SAQ di Ateneo, sovrintende alle procedure di
autovalutazione, valutazione e accreditamento del sistema universitario dell’Ateneo. || PQA
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svolge funzioni di accompagnamento, supporto e attuazione delle politiche di AQ di Ateneo per
le attivita di didattica, ricerca, terza missione/impatto sociale. Il NdV ha il compito di verificare e
valutare il funzionamento del DSGE attraverso la formulazione di pareri sui risultati riportati nei
Riesami annuali della Ricerca e della Terza Missione/Impatto sociale dei Dipartimenti e attraverso
le audizioni dei Direttori dei Dipartimenti, ove opportuno e necessario.

b. Politiche di qualita specifiche del Dipartimento:

Oltre ad operare in linea con quanto disposto dal SAQ di Ateneo, il DSGE ha definito al proprio
interno dei processi volti al costante monitoraggio delle attivita poste in essere dai CdS ad esso
afferenti e dal DSGE stesso al fine di perseguire specifiche politiche di AQ del Dipartimento.

| processi relativi al sistema di AQ definiscono la relazione tra gli attori coinvolti, tra cui: la
Commissione Paritetica Docenti Studenti (CPDS), le Commissioni di Gestione della Qualita (CGQ)
dei 6 CdS afferenti al DSGE, la Commissione Didattica (CD), la Commissione per la Ricerca e la
Terza Missione/Impatto Sociale (CR-TM/IS) e i Referenti del DSGE per la formazione e
aggiornamento sulla didattica in e-learning del DSGE e per i servizi in favore delle studentesse e
studenti con Disabilita e Disturbi Specifici delllApprendimento (DSA) (sulle funzioni di questi
ultimi, cfr. Quadro B.1). Al fine di assicurare la qualita nelle attivita svolte e nei processi posti in
essere, devono essere chiaramente definiti i ruoli di ciascun attore in modo da poter definire le
sinergie e le interazioni tra di essi.

Le politiche di AQ del DSGE prevedono, in linea con quanto stabilito dal SAQ di Ateneo, che la
CPDS, la CD e le CGQ dei CdS svolgano un ruolo di valutazione e monitoraggio delle attivita svolte
dai CdS afferenti al DSGE mentre la CR-TM/IS e i Referenti hanno il compito di monitorare anche
le attivita dipartimentali.

La CPDS, cosi come indicato nel SAQ di Ateneo, ha la responsabilita di predisporre, aggiornare ed
inviare ai competenti organi (entro il 31 dicembre di ogni anno) la relazione annuale con il quale
esprime le proprie valutazioni e formula proposte di miglioramento tenendo in considerazione il
complesso dell'offerta formativa, con particolare riferimento agli esiti della rilevazione delle
opinioni degli studenti. || DSGE recepisce la relazione con i pareri e i suggerimenti sia della CPDS
che dei Consigli dei CdS. L'applicazione di tali politiche e il confronto costante tra gli attori
coinvolti permettono di monitorare I'operato nell'ambito dei CdS e, eventualmente, definire delle
azioni correttive qualora venissero riscontrate serie criticita.

A livello dei CdS afferenti al DSGE, le CGQ dei CdS svolgono le azioni di verifica e monitoraggio di
tutte le attivita svolte a livello di CdS: esse, infatti, redigono ed approvano tutti i documenti chiave
che sono poi sottoposti all'approvazione dei Consigli dei CdS, prima, e del Consiglio del DSGE,
dopo. Come definito nel SAQ di Ateneo, le CGQ sono presiedute dai Presidenti di CdS e, come gia
riportato, essi sono anche membri della CD. La partecipazione dei Presidenti dei CdS ai vari organi
facilita il coordinamento tra le diverse attivita e gli attori coinvolti in modo da assicurare l'effettiva
applicazione delle politiche di qualita del DSGE.

A livello di DSGE, la CD é composta dal Direttore di Dipartimento e dai Presidenti dei CdS afferenti
al DSGE, nonché dal Referente del DSGE per la formazione e aggiornamento sulla didattica in e-
learning del DSGE e dal Referente del DSGE per i Master, i Corsi di formazione e le attivita di
longlife e-learning ed ha un ruolo chiave nelle politiche di AQ. Infatti, la CD verifica e approva i tre
documenti chiave trasmessi dai CdS: la SMA, la SUA-CdS e il Rapporto di Riesame Ciclico dei CdS.
L'analisi di questi documenti permette alla CD e, di conseguenza al DSGE, di monitorare che: i) le
azioni e gli obiettivi definiti all'interno del Riesame Ciclico siano plausibili ed in linea con gli
obiettivi dipartimentali definiti nel Piano Triennale Dipartimentale; ii) le azioni correttive
individuate all'interno della SMA siano coerenti con gli obiettivi che si intende raggiungere, siano
effettivamente realizzabili e siano definite tenendo conto delle risorse disponibili; iii) , anche e
soprattutto attraverso la revisione della SUA-CAS e I'analisi delle opinioni degli studenti (OPIS), lo
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stato e la qualita della didattica degli insegnamenti siano conformi e coerenti con lo standard del
DSGCE e di Ateneo. A seguito di tale attivita di monitoraggio, anche grazie all'azione costante svolta
dal Referente del DSGE, insieme ai Referenti per ogni CdS, in favore delle studentesse e studenti
con Disabilita e Disturbi Specifici dell’Apprendimento (DSA), oltre all'adozione di misure positive,
gualora venissero riscontrate delle criticita, la CD ha il compito di identificare e deliberare le azioni
di miglioramento continuo e di soluzione delle criticita riscontrate relativamente all’lAQ della
didattica.

A livello di DSGE, inoltre, opera la CR-TM/IS del DSGE, i cui compiti sono stati definiti in linea con
guanto previsto nel SAQ di Ateneo. Essa, infatti, monitora le attivita poste in essere a livello
dipartimentale ed & responsabile di redigere non solo il PTD, ma anche la SUA-RD/TM-IS e il RR
R-TM/IS che sono i documenti utili a verificare annualmente le azioni gia attuate a livello di
Dipartimento. Cio permette sia di attuare le specifiche politiche di AQ sia di avere un efficace
sistema di valutazione in itinere delloperato del DSGE, soprattutto per cid che concerne la
congruenza con gli obiettivi definiti nel PTD.

Quadro B.3 - Riesame della Ricerca e della Terza Missione/Impatto Sociale Dipartimentale

Il Piano Triennale Dipartimentale della Ricerca e della Terza Missione/Impatto Sociale (2022-2024)
(PTD) del DSGE e il Rapporto di Riesame delle attivita di Ricerca e Terza Missione/Impatto Sociale
(2023) (RR R-TM/IS) del DSGE sono stati approvati nel 2024. Con riferimento al Riesame ciclico
nelllanno 2025 e stato effettuato il monitoraggio annuale sugli obiettivi raggiunti e azioni
intraprese. Inoltre, nel 2026 & stato adottato il Piano Strategico Dipartimentale (2025-2028).

Obiettivo 1: Implementare TM/IS

Azioni per il conseguimento dell’Obiettivo 1

Ai fini del raggiungimento degli obiettivi pluriennali di cui al PSD del DSGE, le azioni individuate
si coordinano con gli obiettivi di Ateneo. Per quanto riguarda 'obiettivo generale di aumentare le
attivita di TM/IS & proseguita la realizzazione di iniziative promosse dal DSGE stesso, cosi come il
supporto alle attivita intraprese dai singoli docenti. Inoltre, sono state realizzate otto attivita di
Formazione continua/ apprendimento permanente e didattica aperta di cui uno in lingua inglese
e sono state avviate quattro collaborazioni con istituti scolastici. Come si evince dalla tabella
sottostante gli obiettivi prefissati sono stati ampiamente superati. Le azioni conseguite sono state
rese possibili anche grazie ai fondi ricevuti dal DSGE mediante il Fondo per le attivita di Terza
Missione/Impatto Sociale (D.R. 39 del 12/02/2025), cosi come previsto dal Bilancio Previsionale
2025.

Azione 11. Incrementare le attivita di Public Engagement e di Formazione continua,
apprendimento permanente e didattica aperta.

Valore Valore Target
. Target . Target .
Indicatore anno 2024 conseguito anno 2025 conseguito anno 2026
nell’anno 2024 nell’'anno 2025
Attivita di Public 25 26 25 ” 25
Engagement
Attivita di Formazione
continua, apprer_wd|m‘er1to > 3 8 3
permanente e didattica
aperta
Collaborazione con I Una L Avviate quattro Awvio di una
; . Awvio di una . Awvio di una L .
organizzazioni esterne o ) collaborazione . collaborazioni con collaborazione
AT . collaborazione ; collaborazione o e
istituzioni scolastiche avviata istituti scolastici
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Azione 1.2: Valorizzazione e riconoscimento delle attivita di TM/IS svolte nel DSGE

Indicatore

Valore conseguito
nell'anno 2024

Valore conseguito
nell'anno 2025

Target
anno 2026

Istituzione del Fondo TM/IS

Erogazione del fondo TM/IS (50.000
Euro)

Erogazione del
fondo TM/IS (54.194
Euro)

Erogazione del fondo TM/IS
(55.000 Euro)

Analisi del GdL dei risultati dei casi di
TM/IS sulla base della valutazione
VQR ed elaborazione dei criteri e linee
guida per la scelta dei prossimi casi
studio da presentare alla VQR

Una prima versione dei criteri e linee
guida per la scelta dei casi da
sottoporre alla VQR 2020-2024 ¢ stata
elaborata congiuntamente dalla
Commissione per la Ricerca e dalla
Commissione per la Terza
Missione/Impatto Sociale di Ateneo, in
collaborazione con il Referente di
Ateneo e del DSGE per la VQR

La competenza &
stata assunta dalle
Commissioni per la

Ricerca e Terza
Missione e Impatto
Sociale di Ateneo

Collaborare con la
Commissione di Ateneo alla
Definizione dei Criteri e
Linee Guida per la scelta dei
prossimi Casi VQR

Coinvolgimento del personale
docente nelle attivita di TM/IS con
incentivazioni curriculari ed
economiche

Azione 1.3: Massimizzare
orientamento in uscita

Rendiconto annuale delle attivita di
Terza Missione/ Impatto Sociale
(valorizzazione delle conoscenze)
svolte nel 2024 del DSGE
Emanazione del bando per i progetti
di TM/IS (con D.R. 116 del 18/06/2024
(verbale cdd del 25/06/2024)

Acquisizione dei
dati ed anagrafe
delle iniziative
realizzate

Pubblicazione del
bando

Raccolta dei dati relativi alle
attivita di TM/IS
(Valorizzazione delle
Conoscenze)
Anagrafe delle iniziative di
TM/IS (Valorizzazione delle
Conoscenze)
Emanazione del bando per i
progetti di TM/IS

gli esiti occupazionali innovando le forme e i metodi di

. Valore Target
. Valore conseguito Target .
Indicatore conseguito anno 2026
nel 2024 anno 2025
nel 2025
Istituzione di due eventi annuali di career . . . .
5eventi 8 eventi 8 eventi 8 eventi

days e career recruiting

Azione 1.4 (Obiettivo TM/IS 3-4, RR-R-TM_IS): Rafforzare e valorizzare i rapporti del DSGE con
il sistema produttivo e istituzionale e migliorare il ruolo pubblico e civico del DSGE attraverso
attivita divulgative e di co-progettazione con le parti interessate del territorio, della societa

civile, del terzo settore.

Valore Target Valore conseguito Target
conseguito anno 2025 nel 2025 anno
. nel 2024 2026
Indicatore e e . e
(iniziative

realizzate solo a

livello del DSGE)
Ngmero degli a'ccord| e de!le convenzioni con 96 100 17 100
aziende ed enti del territorio
Iniziative realizzate a livello di DSGE 28 30 30 30

Autovalutazione

In un'ottica generale, per quanto concerne la Terza Missione/Impatto Sociale (Valorizzazione delle
Conoscenze, € proseguito I'impegno volto ad ampliare le iniziative orientate a un'interazione
diretta con la societa. Tali azioni hanno contribuito ad affiancare e integrare le tradizionali
dimensioni della ricerca(interazione con la comunita scientifica) e della didattica (interazione con
la popolazione studentesca). Nell'ambito del Public engagement (attivita con valore educativo,
culturale e di sviluppo della societa), il DSGE ha portato avanti le attivita di “Agora DSGE: la
dimensione sociale delle scienze giuridiche ed economiche” al fine di promuovere iniziative
rivolte ad un pubblico non accademico con l'obiettivo di trattare ed approfondire temi di stretta
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attualita, valorizzando al contempo le conoscenze prodotte nelllambito della Didattica e della
Ricerca del DSGE.

Alle iniziative di Agora DSGE, si sono affiancate numerose altre attivita di PE che hanno visto
nuovamente il Dipartimento impegnato anche al fuori dell’Ateneo, con la partecipazione a fiere
tecnologiche rivolte al grande pubblico — come il Maker Faire Rome 2025.

Inoltre, & proseguita sia I'attivita del “Business Caffe del DSGE", finalizzato ad inaugurare incontri
con aziende e altri enti del settore profit e no profit per creare uno spazio di dialogo tra mondo
universitario e realta professionali, sia le iniziative del “Bar Sport del DSGE: Educazione Finanziaria,
Sport ed Inclusione” rivolto in particolare agli sportivi e, pit in generale, ai giovani esposti ai rischi
legati a una scarsa cultura economico-finanziaria. Parallelamente é stata portata avanti l'attivita
dei singoli docenti e ricercatori del DSGE come l'implementazione dei “Caffé giuridici”, ormai
riconosciuti come un appuntamento di riferimento per tutti gli stakeholder interessati al diritto
civile e l'organizzazione di eventi, interviste e pubblicazioni di articoli divulgativi volti a
sensibilizzare la cittadinanza, oltre che professionisti delle organizzazioni pubbliche e private, su
tematiche di forte attualita e/o elevata rilevanza sociale come la sostenibilita di nuovi modelli di
produzione e consumo.

Per quanto concerne la realizzazione di nuovi corsi open access, sono stati implementati, tra gli
altri, i corsi di formazione professionale “Controllo ambientale in Italia: dal monitoraggio
all'applicazione giudiziaria”, “Tecnico ABA” (in e-learning) ed il corso in lingua inglese “Rethinking
Accounting for a Better World” (in e-learning). Inoltre sono state avviate quattro nuove
collaborazioni con istituti scolastici, tra cui I'llS Ferrari di Roma e il Liceo De Sanctis di Salerno.
Alcune delle iniziative di PE organizzate nel 2025, avvalendosi del contributo Fondo per le attivita

di Terza Missione/Impatto Sociale per il DSGE, sono riportate nella tabella che segue:

Data Titolo dell'iniziativa

6 marzo 2025 Al4ALL: un progetto di Terza Missione del Dipartimento di Scienze Giuridiche ed Economiche

Agora DSGE- Cinema, Diritto ed Economia: “Falcone e Borsellino. Il fuoco della

13 marzo 2025 memoria” di Ambrogio Crespi.

17 marzo 2025 Educazione finanziaria? Un gioco da ragazzi!

26 marzo 2025 Agora DSGE- Roadshow BiolnvestIT 2025

12 aprile 2025 Agora DSGE- Epicentro donna — | AM 10 SONO - Terza Edizione

11 giugno 2025 Al generativa per la trasformazione personale e professionale

26 giugno 2025 Agora DSGE- Cinema, Diritto ed Economia: “Lirica Ucraina” di Francesca Mannocchi

Formazione etica e laboratoriale per studenti e docenti del

12 Settembre 2025 Polispecialistico San Paolo di Sorrento

Agora DSGE- Ecologia, sostenibilita e pace: il circolo virtuoso della solidarieta della

8 ottobre 2025 Comunita di Sant’Egidio

Lo standard VSME e le PMI. Competenze chiave per la rendicontazione

9 ottobre 2025 ESG e la sua assurance.

DSGE@MFR2025: Tecnologie invisibili, scelte visibili: dall'interazione ambientale all'etica dell’Al Maker Faire

17-19 ottobre 2025 Rome 2025

AperiScienzaTelmica: Conoscere la Ricerca del DSGE di

28 novembre 2025 UnitelmaSapienza.

Agora DSGE- Corpi in gara: Sport, Sesso, Genere e Diritti umani a partire dal caso di

15 dicembre 2025 Caster Semenya
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Progetti finanziati ai sensi del bando per i progetti di TM (D.R. 68 del 27/03/2025 (verbale Consiglio
del DSGE del 23 aprile 2025)

Coordinatore Titolo iniziativa

Francesca Bertelli ed

Eleonora Jacovitti Al Bar Sport - Educazione Finanziaria e Sostenibilita tra sport e impresa

Teresa Turzo Dal dolore al benessere: percorsi di salute e inclusione tra cura, azienda e dignita personale
Annarita Colasante Ambiente sano, vita sana: il ruolo delle nostre scelte

Carmela Gulluscio Il Dottore Commercialista per le imprese: la Sostenibilita e la Rendicontazione Aziendale
Giovanna Pistore Corso di formazione "Il contenzioso amministrativo in materia giuslavoristica e previdenziale"
Nadia Sansone rAlse2U: la Scuola va in Universita per un Al consapevole

Davide Angelucci Opinioni in dialogo: la ricerca sociale per una democrazia piu consapevole

Accesso alla salute: corso di formazione in infermieristica per giovani residenti in aree svantaggiate del

Nathalie Colasanti
mondo

Interventi correttivi

Il riferimento agli interventi da attuare si ricava dagli obiettivi del PSD e dal Rapporto di Riesame
(2025) delle attivita di Ricerca e Terza Missione/Impatto Sociale (RR R-TM/IS) del DSGE approvati
nel 2024 e coerenti con il Piano strategico di Ateneo 2022-2024. Come si evince dalle tabelle, tutti
gli obiettivi stabiliti per il 2025 sono stati ampiamente superati; nondimeno, si & deciso di
mantenere invariati i target previsti per il 2026, in quanto gia intrinsecamente estremamente
sfidanti.

Sezione C (Risorse umane ed infrastrutture)

Quadro C.1.a - Centri e Laboratori di ricerca

All'interno del DSGE, i Centri e i Laboratori di ricerca sono entita che possono svolgere attivita di
ricerca, di consulenza, di conto terzi, in alcuni settori strategici per I'Universita. | Centri e i
Laboratori di ricerca non dispongono di proprie risorse umane, finanziarie e tecnologiche ma
impiegano i mezzi messi a disposizione dall’Universita e fanno affidamento sulle risorse
economiche promosse dallo stesso Laboratorio, tramite progetti di ricerca e altre attivita per
conto terzi.

Afferiscono al DSGE i seguenti Centri di ricerca:

CRDI - Centro di Ricerca sul Diritto Internazionale

I Centro di Ricerca sul Diritto Internazionale promuove studi e ricerche nelle discipline
internazionalistiche presso il Dipartimento di Scienze Giuridiche ed Economiche (DSGE). Le sue
attivita hanno ad oggetto, tra le altre, i rapporti istituzionali e normativi che si stanno sempre piu
intensificando a livello internazionale, il processo di integrazione europea, nonché il contenzioso
internazionale, che gioca un ruolo chiave soprattutto nello sviluppo del diritto internazionale in
contesti di crisi ed emergenze globali. In particolare, da un lato, fenomeni emergenziali quali la
crisi climatica, le crisi migratorie e il riacutizzarsi di tensioni geopolitiche mettono a dura prova
I'effettivita e la capacita di tenuta dell'ordinamento internazionale. Sempre piu spesso i giudici
internazionali sono chiamati a interpretare il diritto per colmare eventuali lacune normative,
individuare le norme applicabili e stabilire le conseguenze in termini di responsabilita. Cio
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inevitabilmente determina una repentina evoluzione normativa che merita di essere analizzata
in ragione dell'impatto che avra sulla futura struttura dellordinamento e della comunita
internazionale. Dall'altro, va considerato in aggiunta che & proprio nel contesto di risposta alle
crisi, in particolare quella ambientale e climatica, che il processo di integrazione europea
sembrerebbe aver ritrovato una rinnovata forza propulsiva. Nello spazio giuridico europeo gli Stati
e le organizzazioni internazionali hanno sviluppato relazioni tra loro e stanno intensificando
guelle con i Paesi terzi. Cid comporta conseguenzialmente una diffusione nella comunita
internazionale dei valori europei comuni, in particolare lo stato di diritto, i diritti umani e la
democrazia. Per quanto attiene a quest'ultimo aspetto, l'attivita di ricerca si concentrera
sull'interazione tra lI'ordinamento internazionale e I'ordinamento europeo, soffermandosi sia sul
contributo del diritto europeo allo sviluppo progressivo del diritto internazionale sia sugli effetti e
sull'incidenza del diritto internazionale nelle dinamiche del processo d'integrazione europea.

C-SEI - Centro di Ricerca per la Sostenibilita, I'Etica e I'Inclusione

C-SEl ambisce ad essere un catalizzatore delle competenze multidisciplinari presenti presso
UnitelmaSapienza al fine di promuovere la sostenibilita, I'etica e l'inclusione nel contesto
accademico, professionale, aziendale e nel mondo dello sport, attraverso un approccio integrato
e innovativo.

Favorendo le sinergie tra giuristi ed economisti e beneficiando delle esperienze gia maturate
nell'lambito della normativa per contrastare il greenwashing e in quello della definizione di
indicatori per la misurazione della sostenibilita (economica, sociale e ambientale), 'obiettivo & di
sviluppare un approccio metodologico che, sulla base delle conoscenze del Comitato Scientifico
e delle specifiche aree di expertise, consenta di dare attuazione a progetti di sostenibilita
personalizzati, con obiettivi concreti e risultati oggettivamente verificabili, capaci di contribuire
attivamente al raggiungimento degli obiettivi di sviluppo sostenibile, meglio noti come
Sustainable Development Goals (SDGs).

Il C-SEl, per la sua triplice vocazione (ricerca e progettazione, formazione, consulenza) si rivolge a
numerose categorie di stakeholder eterogenee e le attivita del Centro sono al servizio di chiunque
voglia approfondire profili connessi alla sostenibilita e alle figure professionali che ad essa si
collegano (e.g. sustainability manager), ovvero di tutti coloro che vogliano individuare strategie
mirate e personalizzate per indirizzarsi in modo efficace a temi sociali e ambientali coinvolti dalla
propria attivita professionale e dalla propria realta aziendale.

CERPEDIN - Centro di Ricerca sulle Responsabilita Penali per i Disastri Naturali

Il Centro di Ricerca sulle Responsabilita Penali per i Disastri naturali (CERPEDIN) si propone di
promuovere studi e ricerche nelllambito del diritto penale, privilegiando i settori attinenti alla
gestione dei rischi naturali e alle conseguenze infauste che ne possono derivare.

Il dilagare del rimprovero penale, in ambiti prima ritenuti appannaggio del caso fortuito e della
forza maggiore, incide profondamente sugli equilibri che governano [attribuzione delle
responsabilita ai soggetti istituzionalmente chiamati a fronteggiare e neutralizzare le
conseguenze avverse dei fenomeni naturali.

La tematica sollecita una riflessione sulla capacita di tenuta degli elementi costituitivi del diritto
penale e deve essere estesa anche alle determinanti organizzative dei comportamenti negligenti
dei singoli. Infatti, disfunzioni gestionali e carenze nel controllo, difficilmente imputabili a un
singolo responsabile individuale, possono favorire l'inadeguata gestione di disastri naturali o
aggravarne le conseguenze. In questa prospettiva, si muovera dalla consapevolezza che, per
avere un “agente modello” in un ente collettivo, € necessaria una “organizzazione modello”
all'interno della quale I'operatore possa agire, evitando che il singolo diventi il capro espiatorio di
disfunzioni collettive.

Afferiscono al DSGE i seguenti Laboratori.
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AI4E - Laboratorio di ricerca del DSGE in Artificial Intelligence for Education

Artificial Intelligence for Education — Al4E & un laboratorio di ricerca del Dipartimento di Scienze
Giuridiche ed Economiche (DSGE) su ambienti e strumenti di Intelligenza Artificiale per la
didattica e la formazione, improntato ad un approccio scientifico e rigoroso allo studio dei
processi cognitivi e comportamentali coinvolti nell'uso delle Al, agli impatti delle stesse sui
processi di apprendimento in chiave dialogica e costruttivista, nonché allo sviluppo di policy d'uso
tese a promuovere un atteggiamento responsabile ed etico in tutti i fruitori, dagli studenti ai
docenti. AI4E si rivolge a un pubblico diversificato, di ambito accademico, scolastico e
professionale: comunita accademica (docenti, ricercatori e studenti); comunita scolastica
(insegnanti, educatori, studenti); comunita dei formatori; professionisti delle Risorse Umane.

Il laboratorio partecipa a bandi finanziati con il coinvolgimento di scuole, atenei e agenzie
formative e diricerca. | risultati diricerca, sviluppo e formazione diventano di volta in volta oggetto
di disseminazione attraverso eventi formativi nazionali ed internazionali organizzati dal
laboratorio o da altri enti.

LEMAS - Laboratorio di ricerca del DSGE in Economia e Management delle Aziende Sanitarie
Il Laboratorio riunisce le diverse competenze presenti all'interno di Unitelma Sapienza, per
costituire un centro di eccellenza interdisciplinare nelllambito del management,
dell'organizzazione e del diritto delle aziende sanitarie, capace sviluppare conoscenze innovative
in tale ambito e di assicurare agli operatori del settore tutto il supporto necessario per la migliore
gestione dei processi di erogazione dei servizi e per lo sviluppo di progetti di innovazione. A tal
fine, le attivita del Laboratorio potrebbero essere articolate in tre finalita, corrispondenti alle
“missioni” dell'universita: ricerca, didattica, consulenza. Il laboratorio sviluppa attivita di ricerca
interdisciplinare che attengono a competenze complementari in ambito economico, giuridico,
sociologico e tecnologico, per sviluppare modelli interpretativi e metodologie di indagine idonei
per comprendere i fenomeni evolutivi che stanno coinvolgendo il settore sanitario. Anche in
collaborazione con realta esterne, sviluppa progetti e moduli formativi che potranno integrare e
arricchire l'offerta di Unitelma Sapienza rivolge al sistema delle aziende e dei professionisti
appartenenti al sistema sanitario.

DIMALAB - Laboratorio di ricerca del DSGE sul Digital Marketing

La mission del DIMALAB é quella di essere un polo di aggregazione delle competenze
interdisciplinari esistenti in Unitelma Sapienza sui temi del Digital Marketing per sviluppare
nuove conoscenze e progetti di innovazione digitale da mettere al servizio di interlocutori in
ambito accademico e non accademico. Il DIMALAB si rivolge a un pubblico accademico e non
accademico sia nazionale sia internazionale interessato alle attivita poste in essere dal
Laboratorio. In linea con le attivita del laboratorio, il DIMALAB si rivolge a quattro specifici target:
comunita accademica (ricercatori e studenti); aziende, Enti e Istituzioni pubbliche; cittadini e in
generale la comunita locale; studenti. A ogni target & destinatario di una specifica attivita del
Laboratorio. Il DIMALAB gestisce progetti di ricerca per sviluppare nuove conoscenze di carattere
innovativo ed esclusivo attraverso progetti di ricerca, anche di natura applicata e orientati allo
sviluppo sperimentale, che coinvolgano, insieme alle istituzioni scientifiche, attori qualificati della
filiera (imprese, organizzazioni non profit, enti pubblici).

Nel 2025 e prevista un’evoluzione del Laboratorio, che vedra un ampliamento della propria
missione e un'accentuazione della propria natura interdisciplinare al fine di integrare al suo
interno le competenze di natura informatica che si stanno consolidando all'interno del
Dipartimento sui temi dell’'Intelligenza Artificiale. Si ritiene, infatti, che questo processo possa
portare alla costituzione di un centro di eccellenza che possa offrire un utile contributo sui tre
piani della formazione, della ricerca e della terza missione, qualificando I'impresa come
interlocutore qualificato di imprese e pubbliche amministrazioni a livello locale e nazionale.
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Quadro C.1.b - Grandi attrezzature espressamente di ricerca caratterizzate da un valore
rilevante

Gli ambiti e gli obiettivi di ricerca del DSGE di Unitelma Sapienza, orientati precipuamente alle
Scienze giuridiche, economiche e sociali, non richiedono la dotazione di attrezzature di ricerca
caratterizzate da un valore economico rilevante.

Quadro C.1.c - Biblioteche, patrimonio bibliografico, banche dati consultabili on-line

Il contesto della ricerca del DSGE di Unitelma Sapienza si avvantaggia del legame che Unitelma
Sapienza ha con uno dei piu prestigiosi Atenei statali italiani, Sapienza Universita di Roma. Gli
accordi tra Unitelma Sapienza e Sapienza permettono infatti di creare reti per favorire ricerche
congiunte tra i due Atenei, nonché di beneficiare delle strutture fisiche (biblioteche) e digitali
(banche dati) a servizio di Sapienza. Ciononostante, tale accesso non & sempre agevole e,
all'interno del P-TR/TM, si & gia evidenziata la necessita di:

- a) migliorare la fruibilita degli spazi a disposizione dei ricercatori ma anche dei
ricercatori/professori in visita, con I'obiettivo di aumentarne considerevolmente il numero;

- b) migliorare l'accessibilita delle banche dati da remoto da parte dei docenti del DSGE,
nonché le dotazioni a disposizione del personale docente, anche integrandole attraverso
la sottoscrizione di pacchetti in abbonamento.

Quadro C.2.a - Personale docente

[ Quadro fotografa la situazione dipartimentale a dicembre 2025.

Docenti strutturati Nome e Cognome SSD

Professore Ordinario Roberta Calvano GIUR-05/A
Rosella Castellano STAT-04/A
Nicold Conti GSPS-02/A
Giordano Ferri GIUR-16/A
Carmela Gulluscio ECON-06/A
Giulio Maggiore ECON-07/A
Valerio Maio GIUR-04/A
Vincenzo Mongillo GIUR-14/A
Piergiuseppe Morone ECON-02/A
Gaetano Edoardo Napoli GIUR-01/A
Nadia Sansone PAED-02/B
Marco Sepe GIUR-03/A

Professore Associato Stefano Anastasia GIUR-17/A
Luca Carrieri GSPS-02/A
Annarita Colasante ECON-04/A
Fabiana Di Porto GIUR-03/A
Damiano Distante INFO-01/A
Enrica Imbert ECON-02/A
Katrin Martucci GIUR-02/A
Nicola Napoletano GIUR-09/A
Franco Sciarretta GIUR-06/A
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Gabriella Tota GIUR-12/A
RTT Rosalba Belmonte GSPS-07/A
Francesca Bertelli GIUR-01/A
Emanuele Birritteri GIUR-14/A
Gaia Di Trolio GIUR-15/A
RTD-a Davide Angelucci GSPS-02/A
Rocco Caferra (fino al 31.08.2025) ECON-02/A
Luca Antonio Caloiaro GIUR-01/A
Alessandro Cascavilla ECON-03/A
Marco Cascio (fino al 18.11.2025) INFO-01/A
Ylenia Cavacece ECON-07/A
Valentina Ciaccio GIUR-05/A
Nathalie Colasanti ECON-06/A
Simona D'Amico ECON-07/A
Alessio Fagioli INFO-01/A
Giulio Fedele GIUR-09/A
Xénia Gordo Alarcon GIUR-13/A
Eleonora Jacovitti GIUR-01/A
Antonio Mastrogiorgio ECON-08/A
Giovanna Pistore GIUR-04/A
Carolina Rendina GIUR-01/A
Teresa Turzo ECON-06/A
Cecilia Valbonesi GIUR-14/A
Chiara Venturini GIUR-09/A
Gulsah Yilan ECON-04/A
Contrattisti di Ricerca Nome e Cognome SSD
Ana Gabriela Encino Munoz ECON-02/A
Francesco Liguori GIUR-09/A

Assegnisti di
Ricerca

Nome e Coghome

Nominativo e SSD del responsabile

Dottorandi di
Ricerca

Francesco Affinito

Marco Sepe - GIUR-03/A

Maria Giovanna Brancati (fino al
31.01.2025)

Vincenzo Mongillo - GIUR-14/A

Matteo Giardiello

Nicold Conti — GSPS-02/A

Livia Hinz

Nicola Napoletano - GIUR-09/A

Antonio Morello (fino al 1.02.2025)

Katrin Martucci - GIUR-02/A

Stella Santos (fino al 30.09.2025)

Piergiuseppe Morone - ECON-02/A

Saverio Storani

Nome e Coghome

Rosella Castellano - STAT-04/A

Ciclo di dottorato

Giorgio Maria Ardizzone (fino al
30.11.2025)

XXXVIII ciclo di dottorato

Francesca Bonelli

XXXIX ciclo di dottorato

Maria Teresa Braile

XLI ciclo di dottorato

Elisabetta Colombo

XLI ciclo di dottorato

Nicold Ciucci Colli

XLI ciclo di dottorato

Tiziano D'Andrea

XLI ciclo di dottorato
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Dottorandi di

Ricerca Nome e Cognome Ciclo di dottorato
Ester Flumeri XXXIX ciclo di dottorato
Francesca Frieri (fino al 30.11.2025) XXXVIII ciclo di dottorato
Daria Mattei XLl ciclo di dottorato
Michele Montanaro XLl ciclo di dottorato
Karin Peluffo XXXIX ciclo di dottorato
Andrea Ruffo XLl ciclo di dottorato
Syed Saad Saif XL esimo ciclo di dottorato
Valerio Sinaj XXXIX ciclo di dottorato
Hira Zaffar (fino al 31.08.2025) XXXIX ciclo di dottorato

Quadro C.2.b - Personale tecnico-amministrativo

In Unitelma Sapienza tutto il Personale Tecnico Amministrativo afferisce direttamente all'Ateneo.
Qui di seguito sono riportati i nominativi del personale con mansioni a supporto delle attivita di
tutti e due i Dipartimenti in modo trasversale.

L'organigramma della Direzione Generale prevede le seguenti Aree a supporto delle attivita di
didattica, ricerca e terza missione / impatto sociale dei Dipartimenti:

— Area Didattica e Assicurazione della Qualita

— Area Internazionalizzazione

— Area Ricerca e Terza Missione — Post lauream

L’Area Didattica e Assicurazione della Qualita &€ composta da 8 unita di personale tecnico-
amministrativo:

— Ivana Crispino (categoria EP), Responsabile di Area e Manager Didattico di Ateneo;

- Cristian Cirulli (categoria D), Responsabile Ufficio Supporto Qualita e Manager didattico
ad interim;

— Roberta Rivalta (categoria D), Manager Didattico;

— Antonio Castrofino (categoria D), Tutor di CdS;

— Ersilia Crobe (categoria D), Tutor di CdS;

—Vincenzo D'Onofrio (categoria D), Tutor di Processo;

— Germana Brussani (categoria C), gestione esami;

- Antonello Benigno (categoria C), tutor di orientamento in ingresso.

Collabora con I'Area anche Fabiola Orlandi (collaboratrice a P.IVA) in qualita di Tutor di CdS.
L’Area Internazionalizzazione & composta da 2 unita di personale tecnico-amministrativo:

— Maria Grazia Semilia (categoria EP), Responsabile di Area;

— Sara Ripoli (categoria C)
L’Area Ricerca e Terza Missione — Post lauream & composta da 4 unita di personale tecnico-
amministrativo:

— Alessandra Puccio (categoria EP), Responsabile di Area;

— Crescenzo Costa (categoria D), Ufficio Ricerca e Terza Missione;

— Francesca Govoni (categoria D), Responsabile Ufficio Ricerca e Terza Missione;
—Valentina Mariani (categoria D), Responsabile Ufficio post lauream e formazione
continua.
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La Segreteria del DSGE € composta da 2 unita di personale tecnico-amministrativo:

— Rossana Perrino (categoria C);
— Maria Tricanico (categoria C).
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Parte ll: Risultati della ricerca

Nota: Il numero dei prodotti scientifici riportato nei Quadri seguenti tiene conto solo di coloro che

erano servizio al 31.12.2025

Sezione D (Produzione scientifica)

Quadro D - Produzione scientifica

Obiettivo Valore Obiettivo
previsto raggiunto previsto
2025 2025 2026
NUMERO di prodotti della ricerca (articoli su riviste di CLASSE A) 80 124 100
NUMERO di prodotti della ricerca (articoli su riviste scientifiche NON di 60 149 80
CLASSE A ed altre opere minori di valore scientifico)
NUMERO di prodotti della ricerca (MONOGRAFIE) 10 10 10
NUMERO di prodotti della ricerca (CURATELE) 5 12 5
NUMERO di articoli su rivista (sia di Classe A che scientifiche) OPEN 60 69 60
ACCESS
NUMERO di articoli su rivista in CLASSE A per SSD NON BIBLIOMETRICI 70 103 80
NUMERO di articoli su rivista collocati nel PRIMO QUARTILE banca dati 5 47 25
SCOPUS
NUMERO prodotti della ricerca con almeno due coautori del DSGE
P ) 5 1 -
appartenenti a diversi SSD
Sezione E (Pubblicazioni con coautori stranieri)
Quadro E - Pubblicazioni con coautori stranieri
Obiettivo Valore Obiettivo
previsto raggiunto previsto
2025 2025 2026
NUMERO di prodotti della ricerca con autori stranieri 20 24 20

Sezione F (Mobilita internazionale)

Quadro F - Mobilita internazionale

Ricercatori affiliati a enti/istituzioni straniere in visita al Dipartimento

Nome docente straniero Istituzione di provenienza Numero' glorni Nazione
mobilita

Guillaume Richard Université Paris Cité 17 Francia

Raphaéle Parizot Universita Panthéon Sorbonne 15 Francia
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Nome docente straniero Istituzione di provenienza Numero_ glorni Nazione
mobilita
Miriam Gil Pascual University of Valencia 92 Spagna
Raquel Montaner Fernandez Universita Pompeu Fabra di Barcelona 19 Spagna
Michele Bigoni University of Kent 15 Inghilterra
Giulia Gentile University of Essex 42 Inghilterra
Aurora Garcia Gallego Univesitat Jaume |, Castellén 15 Spagna
Garry Carnegie RMIT University 14 Australia
David Levi-Faur The Hebrew University of Jerusalem 10 Israele
Patrycja Chodnicka-Jaworska University of Warsaw 92 Polonia
Philippe Audegean Universita Sorbonne 16 Francia
Hertie School di Berlino / Max Planck Institute for
Silvia Steininger Comparative Public Law and International Law di 7 Germania
Heidelberg
Carolina Plaza Colodro Universita di Salamanca 7 Spagna
Delfina Rosa da Rocha Gomes University of Minho 15) Portogallo
Giorgos Charalambous Universita di Nicosia 7 Cipro
Johannes Morijn Universita di Groningen 7 Paesi Bassi
Jonathan Andrew Geneva Af:ademy of International Humanitarian Law and 7 Svizzera
Human Rights di Ginevra
Docenti in mobilita internazionale
Numero
Nome docente Ruolo Universita straniera ospitante Nazione giorni
mobilita
Nadia Sansone PO Université Cote d'Azur Francia 5
Teresa Turzo RTD Université Cote d'Azur Francia 5
Nicold Conti PO Universidad De Salamanca Spagna 5
Cecilia Valbonesi RTD Universidad De Jaen Spagna 5

Sezione G (Progetti acquisiti da bandi competitivi)

1) Tipologia bando: INAIL BRIC 2022
Rilevanza: Nazionale
Tipo: Progetti in collaborazione di durata biennale
Codice e denominazione bando: Bando Bric 2022
Progetto
Titolo: “PMP 5.0: Sviluppo di strumenti tecnici e organizzativi a supporto di interventi di
prevenzione per lo sviluppo di ecosistemi a rete resilienti
Contratto di finanziamento: accordo di partenariato
Data firma: 04/04/2023
Durata attivita 24 mesi
Area: GIUR-14/A
Descrizione/abstract: || Progetto si propone lo “sviluppo di strumenti per I'individuazione di fattori
di rischio reali insieme con modelli tecnico-organizzativi volti a monitorare I'efficacia di azioni di
prevenzione sviluppate a livello locale e/o territoriale, quali i piani mirati di prevenzione”.
Responsabile Unitelma Sapienza: Prof. Mongillo Vincenzo
Partenariato:
- Universita del Salento, Dipartimento di Ingegneria dell'lnnovazione (Capofila)
- Universita degli Studi di Roma Unitelma Sapienza
- Politecnico di Milano
- Universita di Bologna
- ATS Insubria
- Spisal Pedemontana
- Spesal Taranto
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- ATS Brianza
- Spresal Civitavecchia
- Sisal Cosenza
Coordinatore scientifico: Dipartimento di Ingegneria dell'lnnovazione dell'Universita del Salento
Finanziamento:
Ente finanziatore: INAIL
Costo totale progetto: 624000,00 euro
Contributo assegnato: 56100,00 euro
di cui importo nell'anno di riferimento: 19.635,00
Cofinanziamento da Unitelma Sapienza: 41.140,00

2) Tipologia bando: Accordo di ricerca

Rilevanza: Nazionale

Progetto

Titolo: Accordo di ricerca Tra Unitelma Sapienza e INGV

Contratto di finanziamento: accordo di ricerca

Data firma: 22/06/2023

Durata attivita: 5 anni

Area: GIUR-14/A

Descrizione/abstract: Studio delle modalita di implementazione dei sistemi di Early Warning e di
risposta rapida per terremoti e tsunami, con particolare riguardo al rischio di responsabilita penali
in capo a scienziati, tecnici ed operatori di protezione civile, per 'utilizzo e la veicolazione dei
messaggi alle autorita, alle infrastrutture e alla popolazione

Partenariato: Universita degli studi di Roma Unitelma Sapienza - INGV

Coordinatore scientifico e responsabile Unitelma Sapienza: Prof. Vincenzo Mongillo
Finanziamento:

Ente finanziatore: INGV

Costo totale progetto: 84.000,00

Contributo assegnato: 84.000,00

3) Tipologia bando: PRIN
Rilevanza: Nazionale
Tipo: Progetto di ricerca
Codice e denominazione bando: 20227C3F48 Prin 2022
Progetto
Titolo: The hybridization of the fight against crime through non-criminal or borderline
measures: principles, rules, limits and opportunities for an integrated system
Contratto di finanziamento: Atto d'obbligo
Data firma: settembre 2023
Durata attivita: 2 anni
Area: GIUR-14/A
Sito web progetto: https://borderline.prin.luiss.it/
Descrizione/abstract: || progetto di ricerca si concentrera sullo studio di siffatte misure di
contrasto alla criminalita, sulla base di tre sotto-indirizzi di indagine tra loro collegati e suddivisi
in base allo scopo ultimo delle misure oggetto di analisi (come anticipato, integrazione/rinforzo,
sostituzione o prevenzione prospettica dell'uso del diritto penale).
Responsabile Unitelma Sapienza: Prof. Vincenzo Mongillo
Partenariato:
- Universita Luiss Guido Carli
- Universita degli Studi di Napoli Federico Il
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- Universita degli Studi di Roma Unitelma Sapienza

- Scuola universitaria superiore Sant’/Anna di Pisa
Coordinatore scientifico: Prof. Antonio Gullo (Luiss Guido Carli)
Finanziamento:
Ente finanziatore: MUR
Costo totale progetto: 26.2710,00
Contributo assegnato: 48.366,96
Cofinanziamento da Unitelma Sapienza: 8.922,00

4) Tipologia bando: PRIN
Rilevanza: Nazionale
Tipo: Progetto di ricerca
Codice e denominazione bando: 2022ENCNP8 Prin 2022
Progetto
Titolo: Whither Sovereignty? Italy and Pan-European Perspectives
Contratto di finanziamento: Atto d'obbligo
Data firma: settembre 2023
Durata attivitd: 2 anni
Area: GSPS-02/A
Descrizione/abstract: Whither Sovereignty? Italy and Pan-European Perspectives
Partenariato:
- Universita degli Studi di Roma Unitelma Sapienza
- Universita degli Studi di Torino
- Universita degli Studi di Catania
Coordinatore scientifico e responsabile Unitelma Sapienza: Prof. Nicold Conti
Finanziamento:
Ente finanziatore: MUR
Costo totale progetto: 227.273,00
Contributo assegnato: 63.047,00
Cofinanziamento da Unitelma Sapienza: 15.390,00

5) Tipologia bando: Erasmus+ (Jean Monnet Centres of Excellence) ERASMUS-JMO-2023-HEI-
TCH-RSCH

Rilevanza: Internazionale

Tipo: Progetto Erasmus

Codice e denominazione bando: Erasmus + Project ID: 101127597

Progetto : Erasmus+ (Jean Monnet Centres of Excellence)

Titolo: Jean Monnet Centre of Excellence - Research Centre for the Law of European
Integration (ReCLEI)

Contratto di finanziamento: Grant Agreement

Data firma: 25/09/2023

Durata attivita: 36 mesi

Area: GIUR-09/A

Sito web progetto: reclei.unitelmasapienza.it

Descrizione/abstract: The Research Centre for the Law of European Integration (ReCLEl), to be
established as a Jean Monnet Centre of Excellence, is conceived as a multidisciplinary and
transnational laboratory for studies and research on the future prospects of the European
integration process, having at its core the management and further development of the
electronic and fully open-access journal European Papers — A Journal on Law and Integration
Coordinatore scientifico:
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Coordinatore scientifico e responsabile Unitelma Sapienza: Prof. Nicola Napoletano
Finanziamento:

Ente finanziatore: Commissione Europea

Costo totale progetto: 99.938,00

Contributo assegnato: 99.938,00

6) Tipologia bando: PRIN
Rilevanza: Nazionale
Tipo: Progetto di ricerca
Codice e denominazione bando: 2022LEBME7 Prin 2022
Progetto
Titolo: Social Cohesion and International Law
Contratto di finanziamento: Atto d'obbligo
Data firma: settembre 2023
Durata attivita: 2 anni
Area: GIUR-09/A
Pagina web: unitelmasapienza.it/crdi/#prin-scil
Descrizione/abstract: || Progetto di Ricerca si propone di esaminare la possibile rilevanza degli
strumenti offerti dal diritto internazionale per affrontare fenomeni sociali e economici
contemporanei che hanno un impatto globale.
Responsabile Unitelma Sapienza: Prof. Nicola Napoletano
Partenariato:
- Universita degli Studi di Roma La Sapienza
- Universita degli Studi di Catania
- Universita degli Studi di Padova
- Universita degli Studi di Roma Unitelma Sapienza
Coordinatore scientifico: Prof.ssa Gianelli Alessandra (Sapienza Universita di Roma)
Finanziamento:
Ente finanziatore: MUR
Costo totale progetto: 281.375,00
Contributo assegnato: 53.976,00
Cofinanziamento da Unitelma Sapienza: 12.860,00

7) Tipologia bando: PRIN
Codice e denominazione bando: 2022TMFTHK Prin 2022
Progetto
Titolo: Testing contractual freedom in limited liability companies: an empirical investigation
of crowdfunded and State-owned firms
Contratto di finanziamento: Atto d'obbligo
Data firma: settembre 2023
Durata attivita: 2 anni
Area: GIUR-02/A
Descrizione/abstract: Testing contractual freedom in limited liability companies: an empirical
investigation of crowdfunded and State-owned firms
Responsabile Unitelma Sapienza: Prof.ssa Katrin Martucci
Partenariato:
- Universita degli Studi di Milano-Bicocca
- Universita degli Studi di Brescia
- Universita degli Studi di Roma Unitelma Sapienza
Coordinatore scientifico: Prof. Spolaore Piergiuseppe (Universita di Milano-Bicocca)
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Finanziamento:

Ente finanziatore: MUR

Costo totale progetto: 244.229,00

Contributo assegnato: 44.711,00
Cofinanziamento da Unitelma Sapienza: 9.422,00

8) Tipologia bando: PRIN
Rilevanza: Nazionale
Tipo: Progetto di ricerca
Codice e denominazione bando: 2022ZFBMA4 Prin 2022
Progetto
Titolo: Protecting the Environment: Advances in Circular Economy
Contratto di finanziamento: Atto d'obbligo
Data firma: settembre 2023
Durata attivita: 2 anni
Area: ECON-02/A
Descrizione/abstract: |l progetto PEACE ha l'obiettivo di progettare nuovi processi di economia
circolare (CE) costruendo delle proposte di policy basate su delle soluzioni tecniche e scientifiche
al fine di sostenere il raggiungimento degli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (SDGs).
Responsabile Unitelma Sapienza: Prof. Piergiuseppe Morone
Partenariato:
- Universita degli Studi di Roma La Sapienza
- Universita degli Studi dell'Aquila
- Universita degli Studi di Roma Tor Vergata
- Universita degli Studi di Ferrara
- Universita degli Studi di Roma Unitelma Sapienza
Coordinatore scientifico: Prof. Idiano D'Adamo (Sapienza Universita di Roma)
Finanziamento:
Ente finanziatore: MUR
Contributo assegnato: 93.626,00
Cofinanziamento da Unitelma Sapienza: 8.406,00

9) Tipologia bando: PRIN

Rilevanza: Nazionale

Tipo: Progetto di ricerca

Codice e denominazione bando: 2022Y4MCWZ

Progetto

Titolo: Legal uncertainties surrounding financial innovation and their consequences on the
effectiveness of Anti-Money Laundering policies: coordinating EU reforms with the Italian
regulatory and supervisory frameworks

Contratto di finanziamento: Atto d'Obbligo

Data firma: settembre 2023

Durata attivita: 2 anni

Area: GIUR-03/A

Descrizione/abstract: Legal uncertainties surrounding financial innovation and their
conseqguences on the effectiveness of Anti-Money Laundering policies: coordinating EU reforms
with the Italian regulatory and supervisory frameworks

Responsabile Unitelma Sapienza: Prof. Marco Sepe

Partenariato:

- Universita Ca' Foscari di Venezia
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- Universita degli Studi di Roma Unitelma Sapienza

Coordinatore scientifico: Prof. Andrea Minto (Universita Ca' Foscari di Venezia)
Finanziamento:

Ente finanziatore: MUR

Costo totale progetto: 258.221,00

Contributo assegnato: 50.775,00

Cofinanziamento da Unitelma Sapienza: 29.158,00

10) Tipologia bando: Erasmus +

Rilevanza: Internazionale

Tipo: Progetto di ricerca

Codlice e denominazione bando: Erasmus+

Progetto

Titolo: GREENovation & STEAMpreneurship

Contratto di finanziamento: Partnership Agreement

Data firma:15/02/2024

Durata attivita: 24 mesi

Area: ECON-01/A

Descrizione/abstract: Il progetto GREENovation & STEAMpreneurship si rivolge a studenti e
laureati provenienti da campi di studio di STEAM, in particolare studenti di sesso femminile, senza
precedenti conoscenze o esperienze imprenditoriali. L'iniziativa promuovera l'innovazione, lo
spirito imprenditoriale e la mentalita di crescita, sviluppera la consapevolezza sui temi dei
cambiamenti climatici, della sostenibilita e delle sfide ambientali e promuovera le competenze
chiave per il cambiamento, come la collaborazione, la leadership, il problem-solving, pianificare e
gestire le risorse in modo efficace, e la presentazione di idee in modo persuasivo.

Responsabile Unitelma Sapienza: Prof. Roberto Pasca di Magliano

Coordinatore scientifico: University of Chemical Technology and Metallurgy (Bulgaria)
Finanziamento:

Ente finanziatore: Commissione europea

Costo totale progetto: 250.000,00

Contributo assegnato: 39.840,00

Cofinanziamento da Unitelma Sapienza: 3.000,00

11) Tipologia bando: Horizon Europe

Rilevanza: Internazionale

Tipo: Progetto di ricerca

Codice e denominazione bando: HORIZON-CL6-2021-ZEROPOLLUTION-01-07: International and
EU sustainability certification schemes for bio-based systems

Progetto

Titolo: STAR4BBS - Sustainability Transition Assessment Rules for Bio-Based Systems
Contratto di finanziamento: Grant Agreement

Data firma: 2022

Durata attivita: 2022-2025

Area: ECON-02/A

Descrizione/abstract: STAR4BBS & un progetto collaborativo multidisciplinare della durata di tre
anni, che coinvolge sette partner, tre partner associati e una terza parte collegata. L'obiettivo
generale di STAR4BBS & quello di massimizzare il potenziale dei sistemi di certificazione della
sostenibilita e delle etichette, per supportare una transizione di successo verso una bioeconomia
sostenibile.

Responsabile Unitelma Sapienza: Prof. Piergiuseppe Morone
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Partenariato:
- Technische Universitat Berlin
- Universita degli Studi di Roma Unitelma Sapienza
- Ente ltaliano di Normazione
- Agricultural University of Athens
- Universidad de Santiago de Compostela
- Agenzia per la promozione della ricerca europea
- Iseal Alliance
- Institut fur Politische und Okologische Innovation Gmbh
- Royal Netherlands Standardization Institute
- Bundesanstalt fur Materialforschung und Pruefung
- Roundtable on Sustainable Biomaterials
- Universita degli Studi di Roma Unitelma Sapienza
Coordinatore scientifico: Technische universitat Berlin
Finanziamento:
Ente finanziatore: Commissione Europea
Costo totale progetto: 1.999.852,00
Contributo assegnato: 271.658,00

12) Tipologia bando: Horizon Europe
Rilevanza: Internazionale
Tipo: Progetto di ricerca
Codice e denominazione bando: HORIZON-CL6-2021-ZEROPOLLUTION-01-05: Environmental
sustainability criteria for biological resources production and trade in bio-based systems: impacts
and trade-offs
Progetto
Titolo: BIORECER - Biological Resources Certifications Schemes
Contratto di finanziamento: Grant Agreement
Data firma: 2022
Durata attivita: 2022-2025
Area: ECON-02/A
Descrizione/abstract: BIORECER & un progetto collaborativo multidisciplinare della durata di tre
anni, che mira a garantire le prestazioni ambientali e la tracciabilita delle materie prime
biologiche utilizzate dalle industrie bio-based, implementando linee guida per rafforzare gli
attuali schemi di certificazione.
Responsabile Unitelma Sapienza: Prof. Piergiuseppe Morone
Partenariato:
- Cetaqua
- Universita degli Studi di Roma Unitelma Sapienza
- University of Santiago de Compostela
- Brunel
- Ente Italiano di Normazione, UNI
- Rise Processum
- Anfaco
- Polytechnic University of the Marche
- Meo Carbon Solutions Gmbh
- Cap Holding
- Nova-Institute
- Cluster Spring
- EGM (Easy Global Market)
- Centre for Research and Technology
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- Active Citizenship Network

- Betania Legio, s.l.
Coordinatore scientifico: Cetaqua
Finanziamento:
Ente finanziatore: Commissione Europea
Costo totale progetto: 6.323.245,00
Contributo assegnato: 396.400,00

13) Tipologia bando: Horizon Europe
Rilevanza: Internazionale
Tipo: Progetto di ricerca
Codice e denominazione bando: Horizon Europe TOPIC ID: HORIZON-CL6-2022-CIRCBIO-01-03
Progetto
Titolo: SUSTRACK - Supporting the identification of policy priorities and recommendations
for designing a sustainable track towards circular, bio-based systems
Contratto di finanziamento: Grant Agreement
Data firma: 2022
Durata attivita: 2022-2025
Area: ECON-02/A
Descrizione/abstract: SUSTRACK & un progetto triennale volto a supportare i responsabili politici
nei loro sforzi per sviluppare percorsi sostenibili per sostituire i sistemi fossili e ad alta intensita di
carbonio con sistemi circolari e biologici sostenibili (a scala europea e regionale), contribuendo al
raggiungimento degli obiettivi del Green Deal Europeo.
Partenariato:

- Universita degli Studi di Roma Unitelma Sapienza

- Wageningen Research

- KnowlEdge

- Pedal Consulting

- DBFz

- Ghent University

- Tecnalia

- FVA

- Universita degli Studi di Ferrara

-  BAM

- Fundacion CIRCE (Centro de Investigacion de Recursos y Consumos Energéticos)
Coordinatore scientifico e Responsabile Unitelma Sapienza: Prof. Piergiuseppe Morone
Finanziamento:
Ente finanziatore: Commissione Europea
Costo totale progetto: 1.993.377,00
Contributo assegnato: 241.989,00

14) Tipologia bando: Horizon Europe

Rilevanza: Internazionale

Tipo: Progetto di ricerca

Codice e denominazione bando: HORIZON-JU-CBE-2023-1A-01
Progetto

Titolo: Rural BioReFarmeries

Contratto di finanziamento: Grant Agreement

Data firma: 2024

Durata attivita: 2024-2028
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Area: ECON-02/A
Descrizione/abstract: Il progetto Rural BioReFarmeries mira a presentare il primo modello di
bioraffineria verde decentralizzata su piccola scala e a facilitarne I'adozione su larga scala per
rafforzare la resilienza locale, la sostenibilita e le prospettive economiche nelle aree rurali europee.
Riunendo agricoltori, industrie e collaboratori di tutta Europa, il progetto dimostra un modello di
bioeconomia incentrato sugli agricoltori. L'obiettivo & ottimizzare l'uso di biomasse verdi
alternative attraverso un approccio decentralizzato che valorizzi il ruolo degli agricoltori nella
creazione di valore dalla biomassa. Questo consentira la co-produzione di input agricoli essenziali
(mangimi, energia e nutrienti) e di prodotti ad alto valore aggiunto (proteine di grado alimentare,
aromi, antimicrobici e biomateriali) in collaborazione con partner industriali.
Responsabile Unitelma Sapienza: Prof. Piergiuseppe Morone
Partenariato:

- Munster Technological University

- Politechnika Poznanska

- Aarhus Universitet

- Mtu Australo Alpha Lab

- University of Galway

- University College Dublin, National University of Ireland

- Farmb Psifiaki Georgia Anonimi Etairia

- Seges Innovation Ps

- College of the Holy & Undivided Trinity of Queen Elizabeth near Dublin

- Carbon Harvesters Limited

- Kilpatrick Innovation Ltd

- Barryroe Co-Operative Ltd

- Agraren Universitet

- Paperfoam Bv Barneveld

- Alganed Bv Bilthoven

- Carhue Piggeries Limited

- Carbery Food Ingredients Limited

- Universita degli Studi di Roma Unitelma Sapienza

- Stichting Wageningen Research
Coordinatore scientifico: Munster Technological University
Finanziamento:
Ente finanziatore: Commissione Europea
Costo totale progetto: 7.349.886,54
Contributo assegnato: 302.500,00

15) Tipologia bando: Horizon Europe

Rilevanza: Internazionale

Tipo: Progetto di ricerca

Codice e denominazione bando: HORIZON-CL6-2024-CIRCBIO-01-7

Progetto

Titolo: BioFairNet - Bioeconomy and Circular Economy Fair Network

Contratto di finanziamento: Grant Agreement

Data firma: 2024

Durata attivita: 2025-2028

Area: ECON-02/A

Descrizione/abstract: || progetto si propone di affrontare alcune delle sfide ambientali pit urgenti,
promuovendo la transizione dei settori a elevata intensita di emissioni di gas serra, come
I'agricoltura e l'industria mineraria, verso un modello di economia bio-circolare. BioFairNet mira
a creare una rete cooperativa digitale innovativa, volta a facilitare il coinvolgimento degli
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stakeholder, favorire il trasferimento delle conoscenze e promuovere la co-creazione di pratiche
sostenibili. L'iniziativa si concentra sullo sviluppo e sullimplementazione di strumenti capaci di
supportare la transizione verso sistemi bio-circolari, integrando considerazioni di tipo economico,
ambientale e sociale.
Responsabile Unitelma Sapienza: Prof. Piergiuseppe Morone
Partenariato:
- Universita degli Studi di Napoli Federico Il
- Association Eco Imagination
- Ethniko Kentro Erevnas Kai Technologikis Anaptyxis - Centre for Research and Technology
Hellas Certh
- Panepistimio Aigaiou - University of the Aegean
- Sistemas Avanzados de Tecnologia
- Sustainability Solutions Group Workers Cooperative
- The Co-Operative University of Kenya
- Universita degli Studi di Ferrara
- Universita degli Studi di Roma Unitelma Sapienza
- Universita degli Studi di Trento - Unitn
- Universitat Bayreuth
- Universitat Zu Koln
- Universite de la Reunion
Coordinatore scientifico: Universita degli Studi di Napoli Federico |l
Finanziamento:
Ente finanziatore: Commissione Europea
Costo totale progetto: 4.426.170,80
Contributo assegnato: 302.000,00

16) Tipologia bando: Horizon Europe
Rilevanza: Internazionale
Tipo: Progetto di ricerca
Codice e denominazione bando: HORIZON-CL2-2024-TRANSFORMATIONS-O01
Progetto
Titolo: Al4POL Using Artificial Intelligence to Support Regulators & Policy Makers
Contratto di finanziamento: Grant Agreement
Data firma: 2024
Durata attivita: 2024-2027
Area: GIUR-03/A
Descrizione/abstract: Come pud I'Europa raggiungere in modo efficiente i suoi obiettivi nella
regolamentazione dell'intelligenza artificiale? E in che modo I'UE stessa puo utilizzare I'lA a
qguesto scopo? Nel progetto AI4POL, un team di ricerca internazionale analizzera se le normative
dell’'UE supportano realmente i suoi cittadini. Inoltre, il team sviluppera strumenti di intelligenza
artificiale e metodi di data science che permetteranno ai decisori politici di valutare meglio gli
effetti della loro legislazione, nonché le potenziali minacce derivanti dagli sviluppi tecnologici nei
paesi non democratici.
Responsabile Unitelma Sapienza: Prof.ssa Fabiana Di Porto
Partenariato:

- Tilburg University

- Technical University of Munich

- Centre for Competition Policy, University of East Anglia

- Visionary Analytics

- Centerdata,

- TUM Think Tank, Munich School of Politics and Public Policy
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- Universita degli Studi di Roma Unitelma Sapienza
Coordinatore scientifico: Tilourg University
Finanziamento:

Ente finanziatore: Commissione Europea
Costo totale progetto: 3.005.795,00
Contributo assegnato: 62.398,44

17) Tipologia bando: PRIN
Rilevanza: Nazionale
Tipo: Progetto di ricerca
Codice e denominazione bando: Bando PRIN 2020 2020AL4FF
Progetto
Titolo: Regulating technological driven finance: activities, subjects and supervision in the
digital era
Contratto di finanziamento: Atto d'obbligo
Data firma: 2022
Durata attivita: 2022-2025
Area: GIUR-03/A
Descrizione/abstract: || progetto mira a indagare l'innovazione finanziaria nel mercato interno
dellUE dovuta alla libera circolazione dei capitali e alle nuove soluzioni operative introdotte dalle
ultime tecnologie. Pertanto, la ricerca verifichera la tesi secondo cui la digitalizzazione riduce il
potere dello Stato di regolare la finanza guidata dalla tecnologia € un numero crescente di
operatori pud accedere al mercato dei capitali e dei servizi finanziari senza essere soggetto a
un'adeguata vigilanza.
Responsabile Unitelma Sapienza: Prof. Marco Sepe
Partenariato:
- Universita degli Studi Guglielmo Marconi
- Universita degli Studi di Roma Unitelma Sapienza
- Universita degli Studi di Perugia
- Universita degli Studi di Roma La Sapienza
Finanziamento:
Ente finanziatore: Commissione Europea
Costo totale progetto: 271.477,00
Contributo assegnato: 74.408,67

18) Tipologia bando: Avviso n. 729 del 10/06/2025 - PRO-BEN 3

Rilevanza: Nazionale

Tipo: Progetto di ricerca

Codlice e denominazione bando: Proben2025_0000005; AVVISO PRO-BEN 2025 (PRO - BEN 3)
Progetto

Titolo: “S.P.R.I.N.T.” - Salute, PRevenzione, INTegrazione di servizi

Contratto di finanziamento: Atto d'obbligo

Data firma: il progetto & stato approvato a fine 2025, ma le attivita inizieranno nel 2026.

Durata attivita: 12 mesi

Area: [US/01

Descrizione/abstract: Il progetto mira a promuovere il benessere psicologico ed emotivo di
studenti e studentesse, attraverso la valorizzazione dell’educazione — anche finanziaria — come
strumento di prevenzione attiva. In un'epoca segnata da nuove vulnerabilita digitali, economiche
e relazionali.

Responsabile UnitelmaSapienza: Dott.ssa Francesca Bertelli

34



UnitelmaSapienza

Universita degli Studi di Roma

Dipartimento di Scienze Giuridiche ed Economiche (DSGE)

Partenariato:
- Universita degli Studi E-Campus
- Universita degli Studi di Roma UnitelmaSapienza
- Universita degli Studi Niccold Cusano
- Saint Louis College of Music
- Univartis Srl / Accademia di Belle Arti di Sanremo
- ADLM SRL A SOCIO UNICO

Finanziamento:

Ente finanziatore: MUR

Costo totale progetto: 500.000

Contributo assegnato: 87.500

19) Tipologia bando: PRIN 2022 PNRR
Rilevanza: Nazionale
Tipo: Progetto di ricerca
Codice e denominazione bando: bando PRIN 2022 PNRR (D.D. 1409/2022)
Progetto
Titolo: STEPSISTER - STEreotypes and PrejudiceS In preSs represenTation of gEndeR-violence
Contratto di finanziamento: Atto d'obbligo
Data firma: settembre 2023
Durata attivita: 2 anni
Sito web progetto: https://stepsisterproject.com/
Descrizione/abstract: || progetto di ricerca mira a ridurre le disuguaglianze socio-economiche e
culturali e a promuovere la parita di genere, in linea con I'Obiettivo 5 dellAgenda 2030. Studia
stereotipi e pregiudizi legati alla violenza di genere (GBV), che causano ulteriore vittimizzazione e
indeboliscono I'azione giudiziaria.
Responsabile Unitelma Sapienza: Dott.ssa Rosalba Belmonte
Partenariato:
- Universita degli Studi di Roma La Sapienza
- Universita UnitelmaSapienza
- Universita degli Studi del Molise
- Universita degli studi di Messina
Coordinatore scientifico: Universita degli Studi di Roma La Sapienza
Finanziamento:
Ente finanziatore: MUR
Costo totale progetto: 399.000,00
Contributo assegnato: 65.392,00

Sezione H (Responsabilita e Riconoscimenti Scientifici)

Quadro H.1- Premi scientifici

Nominativo Denominazione Lingua Ente assegnante Rilevanza
BERTELLI Premio IDIBE (2024) di Eccellenza Scientifica/opere Italiano IDIBE Internazionale
Francesca monografiche in materia civilistica in lingua italiana
DISTANTE Best full paper award - 17th International Conference on the | Inglese QUATIC Steering Internazionale
Damiano Quality of Information and Communications Technology Committee

(QUATIC 2024; Pisa, Italy September 11- 13, 2024).
SANSONE Premio SIRD "Aldo Visalberghi" per metodi, tecniche ed Italiano SIRD - Societa Italiana | Nazionale
Nadia esperienze applicate alla didattica Ricerca Educativa
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TURZO
Teresa

UnitelmaSapienza

Universita degli Studi di Roma

Dipartimento di Scienze Giuridiche ed Economiche (DSGE)

Best Reviewer Award 2024

’ Inglese ‘ Financial Reporting ‘ Internazionale

Quadro H.2 - Fellow di societa scientifiche internazionali

Codice e Tipo

Nominativo . Ente Durata Rilevanza
fellowship
ANASTASIA Socio Societa Italiana di Filosofia del 2012 - in corso Nazionale
Stefano Diritto
ANASTASIA Socio Associazione di studi su Diritto & 2012 - in corso Nazionale
Stefano Societa
ANASTASIA Socio Associazione Italiana di Sociologia 2022 - in corso Nazionale
Stefano
ANGELUCCI Socio (Membro del Italian Political Science Association | 01/03/2022 - in corso Internazionale
Davide Direttivo)
ANGELUCCI Socio Societa Italiana di Studi Elettorali 01/03/2022 - in corso Nazionale
Davide
ANGELUCCI Socio Midwest Political Science 06/11/2020 - in corso Internazionale
Davide Association
BELMONTE Socio (Membro del International Sociological 2020 - in corso Internazionale
Rosalba Direttivo) Association - RC26 Sociotechnics &
Sociological Practice
BELMONTE Socia European Sociological Association 2020 - in corso Internazionale
Rosalba - RN32 Political Sociology
BELMONTE Socia Associazione Italiana di Sociologia 2019 - in corso Nazionale
Rosalba - Sezione di Sociologia Politica
BERTELLI Socio EFRJ - Working Group RJ & 2024 - 2026 Internazionale
Francesca Institutions
BERTELLI Socio SECOLA - European Society of 2024 - in corso Internazionale
Francesca Contract Law
BERTELLI Socio JODI 2021 - in corso Nazionale
Francesca
BIRRITTERI Componente dello Association Internationale De 2024 - in corso Internazionale
Emanuele AIDP Young Penalists Droit Pénal (AIDP)
Committee e
Rappresentante dei
giovani penalisti nel
Board of Directors
dell'associazione
internazionale.
Membro (e
componente di diritto
del Consiglio Direttivo)
del Gruppo Italiano
dellAIDP
BIRRITTERI Socio ordinario Societa Scientifica Italiana degli 2024 - in corso Nazionale
Emanuele Studi su Mafie e Antimafia
CALOIARO Luca Socio corrispondente Associazione Civilisti Italiani 01/07/2025 Nazionale-
Antonio Internazionale
CALVANO Socio Associazione italiana dei 2016 - in corso Nazionale
Roberta costituzionalisti
CALVANO Socio Associazione Gruppo di Pisa 2019 - in corso Nazionale
Roberta
CARRIERI Luca Socio Italian Political Science Association | 2021 - in corso Internazionale
CARRIERI Luca Socio Societa Italiana di Studi Elettorali 2023 - in corso Nazionale
CASTELLANO Socio Associazione delle Societa dal 2005 ad oggi Internazionale
Rosella Europee di Ricerca Operativa
(EUROQ)
CASTELLANO Socio International Federation of dal 2005 ad oggi Internazionale
Rosella Operational Research Societies
CASTELLANO Socio Euro Working Group on Financial dal 2005 ad oggi Internazionale
Rosella and Commodities Modelling
CASTELLANO Socio Mathematical and Statistical dal 2020 ad oggi Internazionale
Rosella Methods for Actuarial Sciences
and Finance
CASTELLANO Socio Global Network of Executive dal 2020 ad oggi Internazionale
Rosella Master in Financial Management
(GEMEM)
CASTELLANO Socio Financial Engineering and dal 2024 ad oggi Internazionale
Rosella Banking Society
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Codice e Tipo

Nominativo . Ente Durata Rilevanza
fellowship
CASTELLANO Comitato Scientifico Energy Finance Italia (EFI) dal 2020 ad oggi Internazionale
Rosella
CASTELLANO Comitato Scientifico Centro Interaccademico per le dal 2024 ad oggi Nazionale
Rosella Scienze Attuariali e la Gestione dei
Rischi (CISA)
CAVACECE Ylenia | Socio Societa Italiana di Management 01/01/2016 - in corso Nazionale
(SIMA)
CAVACECE Ylenia | Socio Societa Italiana di Marketing (SIM) 01/01/2016 - in corso Nazionale
CAVACECE Ylenia | Socio Accademia Italiana di Economia 01/01/2019 - in corso Nazionale
Aziendale (AIDEA)
COLASANTE Socio Italian Association of 2024 - in corso Nazionale
Annarita Environmental and Resource
Economists
COLASANTI Socio ordinario Accademia Italiana di Economia 2024 - in corso Nazionale
Nathalie Aziendale (AIDEA)
COLASANTI Socio ordinario Societa Italiana dei Docenti di 2024 - in corso Nazionale
Nathalie Ragioneria e di Economia
Aziendale (SIDREA)
CONTI Nicolo Chair dello Standing European Consortium for Political 2022 - in corso Internazionale
Group 'South European | Research (ECPR), sede nel Regno
Politics' dello European | Unito
Consortium for Political
Research (ECPR)
CONTI Nicolo Socio Societa italiana di Scienza In corso Internazionale

Politica/ltalian Political Science
Association (SISP)

D'AMICO Simona Socio ordinario Societa Italiana di Marketing (SIM) 2016 - in corso Nazionale

D'AMICO Simona Socio ordinario Accademia Italiana di Economia 2016 - in corso Nazionale
Aziendale (AIDEA)

D'AMICO Simona Socio ordinario Societa Italiana di Management 2016 - in corso Nazionale

(SIMA)

DI PORTO Socio e membro del ASCOLA - Academic Society for 2023 - in corso Internazionale
Fabiana Board; Direttore per il Competition Law
progetto speciale Best
Junior Paper Award

DI PORTO Socio ADDE - Associazione italiana 2014 - in corso Nazionale

Fabiana Docenti di Diritto dell'lEconomia

DI PORTO Socio Aspen Institute Italia, Osservatorio 2024 - in corso Nazionale

Fabiana Permanente sull’Adozione e
I'Integrazione della Intelligenza
Artificiale

DI PORTO Socio International Netork FIDMA 2025 - in corso Internazionale

Fabiana (Fairness in Artificial Intelligence
and Digital Markes) (EVU)

DI TROLIO GAIA Socio AIDR (Associazione italiana di 2025 - in corso Nazionale
Diritto Romano)

FAGIOLI Alessio Socio |IEEE - Institute of Electrical and 01/01/2020 - in corso Internazionale
Electronics Engineers (USA)

FAGIOLI Alessio Socio ACM - Association for Computing 30/03/2023 - in corso Internazionale
Machinery (USA)

FEDELE Giulio Socio SIDI - Societa Italiana di Diritto 2021 - in corso Nazionale
Internazionale e dell'Unione
europea

FERRI Giordano Socio SISD - Societa Italiana di Storia del 2009 - in corso Nazionale
Diritto

FERRI Giordano Socio ASDIMM - Associazione Storici del 2022 - in corso Nazionale
Diritto Medievale e Moderno

FERRI Giordano Socio ISSA - Istituto Superiore Studi 2017 - in corso Nazionale
Arbitrato

GIARDIELLO Socio Italian Political Science Association | 11/08/2023 - in corso Internazionale

Matteo

GORDO Socio aggregato Associazione tra gli Studiosi del 20/11/2025 - in corso Nazionale

ALARCON Xenia Processo Penale "G.D. Pisapia"
(ASPP)

IMBERT Enrica Ricercatore affiliato UnitelmaSapienza Universita di 2017 - in corso Nazionale-
Roma-Bioeconomy In transition Internazionale

IMBERT Enrica Ricercatore affiliato Sapienza Universita di Roma- 2022 - in corso Nazionale-

CIMEO

Internazionale

JACOVITTI
Eleonora

Socio

European Forum for Restorative
Justice (EFRJ)

2025 - in corso

Internazionale
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fellowship

MAGGIORE Giulio | Socio ordinario Societa Italiana di Management 01/01/2008 - in corso Nazionale
(SIMA)

MAGGIORE Giulio | Socio ordinario Societa Italiana di Marketing (SIM) 01/01/2008 - in corso Nazionale

MAGGIORE Giulio | Socio ordinario Accademia Italiana di Economia 01/01/2008 - in corso Nazionale
Aziendale (AIDEA)

MAIO Valerio Socio AIDLaSS - Forense 2024- in corso Nazionale

MAIO Valerio Socio AIDLaSS - Associazione italiana di 1999 - in corso Nazionale e

Diritto del Lavoro e della Sicurezza
Sociale

internazionale

MASTROGIORGIO
Antonio

Socio ordinario

Associazione Italiana di
Organizzazione Aziendale
(ASSIOA)

14/10/2024 - in corso

Nazionale

MONGILLO Socio (Membro del Association Internationale de Droit | 2024 - in corso Internazionale
Vincenzo Comitato Pénal (AIDP)

Internazionale)
MORONE Socio International Joseph A. 2002 - in corso Internazionale

Piergiuseppe

Schumpeter Society (Augsburg,
Germany)

MORONE Socio Sustainability Transition Research 2018 - in corso Internazionale
Piergiuseppe Network (STRN)
NAPOLETANO Socio SIDI - Societa Italiana di Diritto 2002 - in corso Nazionale
Nicola Internazionale e dell'Unione
europea
PISTORE Socio AIDLaSS - Associazione italiana di 2019 - in corso Nazionale
Giovanna Diritto del Lavoro e della Sicurezza
Sociale
PISTORE Socio AIDLaSS Forense - Associazione 2024 - in corso Nazionale
Giovanna italiana forense di Diritto del
Lavoro e della Sicurezza Sociale
PISTORE Socio EISS - European Institute of Social 2019 - in corso Internazionale
Giovanna Security
PISTORE Socio INPeR - International Network for 2024 - in corso Internazionale
Giovanna Pensions Research
TOTA Gabriella Socio Associazione “Istituto Superiore di 2019 - in corso Nazionale
Studi sull'Arbitrato - .S.S.A."
TOTA Gabriella Socio ordinario Associazione Italiana fra gli 2023 - in corso Nazionale
Studiosi del Processo Civile
(AISPC)
TURZO Teresa Socio Societa Italiana dei Docenti di 01/01/2021 - in corso Nazionale
Ragioneria e di Economia
Aziendale (SIDREA)
TURZO Teresa Socio Accademia Italiana di Economia 01/01/2021 - in corso Nazionale
Aziendale (AIDEA)
TURZO Teresa Socio European Accounting Association 01/01/2022 - in corso Internazionale
(EAA)
TURZO Teresa Socio European Business Ethics 17/07/2023 - in corso Internazionale
Network (EBEN)
VALBONESI Co-Chair UNESCO 2024-2025 Internazionale
Cecilia
VALBONESI Socio Istituto di Studi Penalistici 2023-in corso Nazionale
Cecilia "Alimena"-Universita della Calabria
VALBONESI Socio Association Internationale De 2024-2025 Internazionale
Cecilia Droit Pénal (AIDP)
VENTURINI Socio Societa italiana di Diirtto 2019 - in corso Internazionale
Chiara internazionale e dell'Unione

Quadro H.3 - Direzione o partecipazione a comitati di direzione di riviste scientifiche, collane

europea

editoriali con caratteristiche di scientificita, enciclopedie e trattati scientifici

.. . Tipo della Titolo della pubblicazione e
Nominativo Ruolo / Responsabilita p 5 bblicazione ISSN/ISBN P Durata
AFFINITO Componente del Rivista di Classe A Rivista trimestrale di Diritto 2024 - in corso
Francesco Comitato editoriale dell'economia ISSN: 2036-4873
ANASTASIA Direttore Rivista di Classe A Studi sulla questione criminale - 2016 - in corso
Stefano ISSN: 1828-4973
ANASTASIA Condirettore Rivista scientifica Antigone - ISSN: 1828-427X 2011 - in corso
Stefano
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.. . Tipo della Titolo della pubblicazione e
Nominativo Ruolo / Responsabilita pubblicazione ISSN/ISBN Durata
ANASTASIA Componente della Rivista di Classe A Democrazia e diritto - ISSN: 0416- 2006 - in corso
Stefano Direzione 9565
ANASTASIA Componente del Rivista di Classe A Sociologia del diritto - ISSN: 0390- 2020 - in corso
Stefano Comitato editoriale 0851
ANASTASIA Componente del Rivista scientifica Critica penal y poder - 2014-3753 2011 - in corso
Stefano Comitato scientifico

internazionale

ANGELUCCI Componente del Rivista scientifica Italian Political Science - ISSN: 2420- 2022 - in corso
Davide Comitato editoriale 8434
BELMONTE Editorial Assistant Rivista (in fase di Power Asymmetries Internazionale
Rosalba accreditamento)
BELMONTE Membro del comitato Collana editoriale Lessico Democratico (Mondadori Nazionale
Rosalba scientifico e di redazione Universita)
BELMONTE Membro del comitato Collana editoriale Culture Politiche e Democrazia Nazionale
Rosalba scientifico (Castelvecchi)
BERTELLI Senior Executive Editor Rivista di Classe A Italian Law Journal - ISSN 2421-2156 2023 - in corso
Francesca
BERTELLI Comitato di revisione Rivista di Classe A Persona e mercato ISSN 2239-8570 2024 - in corso
Francesca
BIRRITTERI Componente del Collana editoriale “Jus Gentium Europaeum. Collana di | 2021 - incorso
Emanuele Comitato editoriale studi comunitari”
BIRRITTERI Componente del Rivista di Classe A Giurisprudenza Italiana ISSN: 1125- 2023 - in corso
Emanuele Comitato editoriale 3029
BIRRITTERI Componente del Rivista di Classe A Diritto penale contemporaneo — 2021 - in corso
Emanuele Comitato editoriale Rivista Trimestrale ISSN: 22407618
BIRRITTERI Componente del Rivista di Classe A Rivista trimestrale di diritto penale 2020 - in corso
Emanuele Comitato editoriale dell'economia ISSN: 11211725
BIRRITTERI Responsabile della Collana editoriale Collana di studi giuridici del 2024 - in corso
Emanuele redazione Dipartimento di Scienze Giuridiche

ed Economiche dell'Universita degli
Studi di Roma Unitelma Sapienza
(Editore: Il Mulino)

CALOIARO Luca
Antonio

Componente del
Comitato editoriale

Rivista di Classe A

Contratto e impresa Europa

2021 - in corso

CALOIARO Luca
Antonio

Componente del
Comitato editoriale

Rivista di Classe A

Diritto di Internet - Rivista trimestrale

2019 - in corso

CALVANO Comitato di direzione Rivista scientifica di Democrazia e diritto - ISSN: 0416- 2019 - in corso
Roberta Classe A 9565

CALVANO Comitato di direzione Rivista Scientifica di Roma 3 Law Review ISSN: 2704-9043 2022 - in corso
Roberta Classe A

CALVANO Comitato di direzione Collana editoriale Collana giuridica Diseade - Milano 2020 - in corso
Roberta Bicocca

CALVANO Comitato di direzione Rivista Scientifica di Giurisprudenza costituzionale ISSN: 2025 - in corso
Roberta Classe A 0436-0222

CALVANO Comitato scientifico Rivista Scientifica di Nomos. Le attualita nel diritto - ISSN: 2025 - in corso
Roberta Classe A 2279-7238

CARRIERI Luca

Componente del
Comitato editoriale

Rivista scientifica

Societal Impacts - ISSN: 2949-6977

2025-in corso

CARRIERI Luca

Componente del
Comitato editoriale

Rivista di Classe A

Quaderni dell'Osservatorio
Elettorale/ Italian Journal of Electoral
Studies (QOE/IJES) - ISSN 2724-4679

2022 - in corso

CASCAVILLA Componente del Rivista scientifica Humanities and Social Sciences 2024 - in corso
Alessandro Comitato editoriale Communications - 2662-9992
CASTELLANO Componente del Collana editoriale collana "Economia e 2024 - in corso
Rosella Comitato editoriale Diritto" Universita di Macerata

CAVACECE Ylenia

Componente del
Comitato editoriale

Rivista di Classe A
(primo quartile
Scopus)

The TQM journal - ISSN: 1754-2731

2020 - in corso

COLASANTE Componente del Rivista scientifica Societal Impacts - ISSN: 2949-6977 2021 - in corso
Annarita Comitato editoriale
COLASANTE Componente del Rivista scientifica SN Business & Economics - ISSN: 2022 - in corso
Annarita Comitato editoriale 2662-9399
COLASANTI Componente del Rivista scientifica International Journal of Business 2025 - in corso
Nathalie Comitato editoriale Research Management (IJBRM) -

ISSN: 2180-2165
CONTI Nicolo Editor-in-chief (Direttore) "Rivista di Classe A
(primo quartile di | South European Society 2023 - in corso
SCOPUS e di and Politics - ISSN: 1360-

Web of Science
Social Sciences
Citation Index)"

8746 - EISSN: 1743-9612
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Titolo della pubblicazione e
ISSN/ISBN

Durata

D'AMICO Simona

Componente del
Comitato editoriale

Rivista scientifica

Rivista Bancaria Minerva Bancaria

2015 - in corso

D'AMICO Simona

Componente del
Comitato editoriale

Rivista scientifica

Rivista Economia Italiana

2017 - in corso

D'AMICO Simona

Componente del
Comitato editoriale

Collana editoriale

Studi di Management e
Organizzazione Aziendale

2021 - in corso

D'AMICO Simona

Componente del
Comitato Editoriale

Collana editoriale

Studi, Indagini, Riflessioni e
Applicazioni Sistemico-Vitali (SIRAS)

2025 - in corso

DI PORTO Co-Direttore Rivista Fascia A Concorrenza e mercato - ISSN: 1720- 2011 - in corso
Fabiana 2698

DI PORTO Componente del Rivista scientifica Law, Ethics and Technology - ISSN: 2023 - in corso
Fabiana Comitato editoriale 2769-7142

DI PORTO Componente del Rivista scientifica Diritto dell'Internet — ISSN: 1825-6872 2022 - in corso
Fabiana Comitato editoriale

DI PORTO Componente Comitato Trattato Progetto Trafuzione Italiana del 2025 - in corso
Fabiana Scientifico Talmud - Trattato Horayot ISBN: 979-

1255690597; Trattato Makkot ISBN:
9791255690597

DI TROLIO Gaia

Componente del
Comitato editoriale

Rivista scientifica di
Classe A

Bullettino dell'Istituto di Diritto
Romano "Vittoria Scialoja" - ISSN
0391-1810

2014 - in corso

DI TROLIO Gaia

Componente del
Comitato editoriale

Rivista scientifica di
Classe A

Codex. Giornale romanistico di studi
giuridici, politici e sociali - ISSN 2724 -
2110

2020 - in corso

DISTANTE Associate Editor Rivista scientifica Business & Information Systems 2025 - in corso
Damiano Engineering (BISE) ISSN: 2363-7005,

E-ISSN:1867-0202
DISTANTE Associate Editor Rivista scientifica Multimedia Tools and Applications 2025 - in corso
Damiano (MTAP) ISSN: 1380-7501, E-ISSN: 1573-

7721
DISTANTE Componente del Rivista scientifica International Journal of Web 2011 - in corso
Damiano Comitato editoriale Engineering and Technology (IJWET)

- ISSN: 1476-1289
DISTANTE Componente del Rivista scientifica Journal of Web Engineering (JWE) - 2022 - in corso
Damiano Comitato editoriale ISSN: 1544-5976

FAGIOLI Alessio

Componente del
Comitato editoriale

Rivista scientifica

IEEE Transactions on Affective
Computing - ISSN: 1949-3045

2024 - in corso

FEDELE Giulio Componente del Rivista di Classe A Diritti umani e diritto internazionale - | 2024 - in corso
Comitato editoriale ISSN 1971-7105
FEDELE Giulio Componente del Rivista di Classe A European Papers - A Journal on Law 2023 - in corso

Comitato editoriale

and Integration - ISSN 2499-8249

FERRI Giordano

Vice Direttore

Rivista scientifica di
Classe A

Historia et ius. Rivista di Storia
giuridica dell'eta medievale e
moderna. Open access peer-
reviewed journal compresa nella
Directory of Open Access Journals
DOAJ - ISSN: 2279-7416

2023 - in corso

FERRI Giordano

Direttore

Collana editoriale

Collana di Studi di Storia del Diritto
medievale e moderno

2023 - in corso

GORDO
ALARCON Xenia

Componente del
Comitato di redazione

Rivista di Classe A

Processo Penale e Giustizia - ISSN:
2039-4527

2024 - in corso

IMBERT Enrica

Editorial Board Member

Rivista scientifica

Societal Impacts - ISSN: 2949-6977

2023 - in corso

JACOVITTI Componente del Rivista di Classe A Rivista di Diritto Sportivo - ISSN: 2021 - in corso
Eleonora Comitato editoriale 0048-8372
JACOVITTI Componente del Collana editoriale Collana di studi giuridici del 2024 - in corso
Eleonora Comitato editoriale Dipartimento di Scienze Giuridiche
ed Economiche dell’'Universita degli
Studi di Roma Unitelma Sapienza
(Editore: Il Mulino)
MAIO Valerio Condirettore Rivista di Classe A Argomenti di Diritto del Lavoro ISSN: 2010 - in corso
1126-5760
MAIO Valerio Direttore Rivista scientifica Equal - Rivista di Diritto 2024 - in corso
Antidiscriminatorio - ISSN: 3035-0492
MAIO Valerio Componente comitato di Rivista di Classe A Giurisprudenza italiana - ISSN: 1125- 2020 - in corso

direzione

3029

MASTROGIORGIO
Antonio

Componente del
Comitato editoriale, in
qualita di Editorial
Assistant

Rivista Scientifica

Studi Organizzativi - ISSN: 0391-8769

2025 - in corso

MASTROGIORGIO
Antonio

Componente del
Comitato editoriale

Rivista scientifica

Journal of NeuroPhilosophy - ISSN:
1307-6531

2022 - in corso
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MASTROGIORGIO
Antonio

Reviewer Editor

Rivista scientifica

Frontiers in Psychology -
Organizational Psychology unit -
ISSN: 1664-1078

2021 - in corso

MONGILLO Condirettore Rivista di Classe A Collana su Culture, metodi e modelli 2017 - in corso
Vincenzo di giustizia (Giuffre)
MONGILLO Membro della Direzione Rivista di Classe A Giurisprudenza italiana - ISSN: 1125- 2023 - in corso
Vincenzo 3029
MONGILLO Componente del Rivista di Classe A Sistema Penale - ISSN: 2704-8098 2019 - in corso
Vincenzo Comitato editoriale
MONGILLO Condirettore Collana editoriale lus gentium europaeum. Collana di 2021 - in corso
Vincenzo studi giuridici e di testimonianze

sull'integrazione europea
MONGILLO Condirettore Collana editoriale Dubium Sapientiae initium - ESI 2024 - in corso
Vincenzo
MORONE Editor in Chief Rivista scientifica Societal Impacts - ISSN: 2949-6977 2024 - in corso
Piergiuseppe
MORONE Associate Editor Rivista scientifica Cleaner and Circular Bioeconomy - 2022 - in corso
Piergiuseppe ISSN: 2772-8013
MORONE Componente del Rivista scientifica Current Opinion in Green and 2021 - in corso

Piergiuseppe

Comitato editoriale

Sustainable Chemistry - ISSN: 2452-
2236

MORONE
Piergiuseppe

Componente del
Comitato editoriale

Rivista scientifica

Current Research in Green and
Sustainable Chemistry - ISSN: 2666-
0865

2022 - in corso

MORONE Componente del Rivista scientifica Open Agriculture (DeGruiter) ISSN: 2018 - in corso
Piergiuseppe Comitato editoriale 2391-9531
NAPOLETANO Deputy Editor-in-Chief Rivista di Classe A European Papers - A Journal on Law 2016 - in corso
Nicola and Integration - ISSN 2499-8249
NAPOLETANO Associate Editor Rivista di Classe A Diritti umani e diritto internazionale - | 2017 - in corso
Nicola ISSN 1971-7105
NAPOLETANO Editorial Committee Collana editoriale Gaetano Morelli Lectures Series 2017 - in corso
Nicola Member (International and European Papers

Publishing)
NAPOLETANO Membro del Comitato di Collana editoriale Collana di studi giuridici del 2017 - in corso
Nicola Direzione Dipartimento di Scienze Giuridiche

ed Economiche dell'Universita degli
Studi di Roma Unitelma Sapienza
(Editore: [l Mulino)

NAPOLI Gaetano
Edoardo

Membro del Comitato
scientifico

Rivista di Classe A

Il diritto di famiglia e delle persone
ISSN 0390-1882

2025 (la Direzione
ha chiesto, di
recente, il
coinvolgimento
nel Comitato
scientifico)

NAPOLI Gaetano
Edoardo

Membro del Comitato dei
revisori

Rivista di Classe A

Persona e mercato ISSN 2239-8570

2020 - in corso

NAPOLI Gaetano
Edoardo

Membro del Comitato per
la valutazione

Rivista di Classe A

Giurisprudenza Italiana ISSN: 1125-
3029

2022 - in corso

PISTORE Componente della Rivista di Classe A Diritto delle Relazioni Industriali - 2024 - in corso
Giovanna Redazione ISSN 1121-8762

PISTORE Componente del Rivista di Classe A Argomenti di Diritto del lavoro - ISSN | 2025 - in corso
Giovanna Comitato editoriale 1126-5760

RENDINA Componente della Rivista di Classe A Rivista Italiana per le Scienze 2023 - in corso
Carolina redazione Giuridiche - ISSN. 0390-6760

SANSONE Nadia

Membro della Direzione

Rivista scientifica

Journal of Clinical & Developmental
Psychology - ISSN: 2612-4033

2019 - in corso

SANSONE Nadia

Componente del
Comitato editoriale

Rivista scientifica

Societal Impacts - ISSN: 2949-6977

2024 - in corso

SANSONE Nadia

Condirettore

Rivista scientifica

QWERTY - ISSN: 2240-2950

2023 - in corso

SCIARRETTA Editorial Committee Rivista di Classe A P.A. Persona e Amministrazione - 2022 - in corso
Franco Member ISSN 2610-9050
SCIARRETTA Referee Rivista di Classe A Ambientediritto.it - ISNN 1974-9562 2021 - in corso
Franco
SCIARRETTA Editorial Committee Rivista di Classe A DPCE online - ISSN 2037-6677 2015 - in corso
Franco Member
SCIARRETTA Componente del Rivista scientifica Rivista elettronica di diritto, 2021 - in corso
Franco Comitato editoriale economia, management - ISSN:

2039-4926
SEPE Marco Componente del Rivista di Classe A Law and Economics Yearly Review - 2025 - in corso

Comitato di Direzione
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.. . Tipo della Titolo della pubblicazione e
Nominativo Ruolo / Responsabilita pubblicazione ISSN/ISBN Durata
SEPE Marco Componente del Rivista di Classe A Rivista Trimestrale di Diritto 2024 - in corso

Comitato di Direzione

dell'economia ISSN: 2036-4873

TOTA Gabriella

Componente del
Comitato scientifico

Rivista di Classe A

Rassegna dell'esecuzione forzata
ISSN: 2704-582X

2024 - in corso

TOTA Gabriella

Componente del
Comitato editoriale

Rivista di Classe A

Judicium ISSN: 2533-0632

2019 - in corso

TOTA Gabriella

Componente del
Comitato di valutazione

Rivista di Classe A

Giustizia - Rivista della Scuola
forense V.E. Orlando di Roma ISSN:
2784-9422

2020 - in corso

TURZO Teresa Componente del Rivista scientifica International Journal of Business 2024 - in corso
Comitato editoriale Research Management (IJBRM) -
ISSN: 2180-2165
VENTURINI Componente del Rivista di Classe A Diritti umani e diritto internazionale - | 2024 - in corso
Chiara Comitato editoriale ISSN: 1971-7105
Quadro H.4 - Direzione o la Responsabilitad Scientifica/Coordinamento di Enti, Istituti,

Associazioni o Centri di Ricerca pubblici o privati, nazionali o internazionali

Enti, Istituti, Associazioni

Nominativo Tipologia Descrizione PR Durata

o Centri di Ricerca
CASTELLANO Associazione Co-direttore Experian SpA - UnitelmaSapienza 2025 - in corso
Rosella scientifica privata
DI PORTO Associazione Direttore Premio Best Junior Paper in Competition 2019 - in corso
Fabiana scientifica Law - ASCOLA (Academic Society for

Competition Law)
JACOVITTI Centro di Ricerca Componente Comitato di Centro di Ricerca per la Sostenibilita, 2024 - in corso
Eleonora Direzione I'Etica e I'Inclusione (C-SEl) presso il DSGE

dell'Universita degli Studi di Roma

"Unitelma Sapienza"
MONGILLO Associazione Vicepresidente Associazione italiana dei professori di 2024 - in corso
Vincenzo scientifica diritto penale
MONGILLO Associazione Vicepresidente con delega Associazione di studi penalistici Silvia 2006 - in corso
Vincenzo scientifica privata alla direzione scientifica Sandano
MONGILLO Centro di Ricerca Co-direttore Centro di Ricerca sulle Responsabilita 2023 - in corso
Vincenzo Penali per i Disastri Naturali

dell’'Universita degli Studi di Roma

"Unitelma Sapienza"
MORONE Private Vicepresidente del Comitato European Commission and Bio-Based 2022 - in corso

Piergiuseppe

Partnership tra
I'Unione Europea
e il Bio-Based
Industries
Consortium

Scientifico

Industry Consortium

NAPOLETANO | ReCLEI Director Jean Monnet Centre of Universita degli Studi di Roma "Unitelma 2023 - in corso
Nicola and Coordinator Excellence - Research Centre | Sapienza"

for the Law of European

Integration (ReCLEI)
NAPOLETANO | Direttore Centro di Ricerca sul Diritto Universita degli Studi di Roma "Unitelma 2024 - in corso
Nicola internazionale - research Sapienza"

Centre for International Law
SANSONE Associazione Presidente Collaborative Knowledge Building Group 2023 - in corso
Nadia scientifica

Quadro H.5 - Attribuzione di incarichi di insegnamento e di ricerca presso Atenei e Centri di
Ricerca esteri pubblici o privati

Nominativo Tipologia Descrizione Ente Durata
AFFINITO Incarico diricerca | Visiting Fellow University of Oslo 01/04/2025 -
Francesco 20/06/2025
BIRRITTERI Incarico diricerca | Glasgow Law Fellow | University of Glasgow 01/1/2024 -
Emanuele (Fellowship) 06/12/2024
CAVACECE Incarico diricerca | Research Fellow Istituto di Studi Politici “San Pio V" 2024- in corso
Ylenia

D'AMICO Incarico di ricerca Research Fellow Istituto di Studi Politici, Economici e Sociali - 2013 - in corso
Simona “EURISPES”
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Nominativo Tipologia Descrizione Ente Durata
D'AMICO Incarico diricerca | Research Fellow Centro Arcelli per gli Studi Monetari e 2015 - in corso
Simona Finanziari - Luiss Guido Carli
D'AMICO Incarico diricerca | Research Fellow Centro di Ricerca sul Made in Italiy 2021 - in corso
Simona (MADEINT)-Universita degli Studi

Internazionali di Roma
FEDELE Incarico di ricerca | Visiting Researcher Sheffield Centre for International and 15/03/2025 -
Giulio European Law (SCIEL) 30/03/2025
FERRI Incarico diricerca | Contratto di Consiglio Nazionale delle Ricerche - Istituto 2019 - in corso
Giordano associatura di Informatica Giuridica e Sistemi Giudiziari

(IGSQ)
JACOVITTI Incarico diricerca | Visiting Fellow Universidad de Valencia 2025 - in corso
Eleonora
VENTURINI Incarico diricerca | Visiting Researcher Max Planck Institute for Comparative Public 2025
Chiara Law and International Law

Quadro H.6 - Responsabilita Scientifica di Congressi Internazionali

Nominativo Tipologia d.'. N Titolo Data e Luogo Istituzione promotrice
responsabilita
AFFINITO Membro del Regulating the future: evolving finanicial Marzo 2025 - La MFSA - Luiss
Francesco Comitato scientifico markets, supervision and sustainibility in Valletta, Malta
e organizzatore the EU
ANASTASIA Coordinatore del Le trasformazioni del controllo sociale. Settembre 2025 - SQC, Universita di
Stefano Comitato scientifico | Cinquant'anni di studi sulla questione Bologna, Italia Bologna, Universita di
criminale Padova
BIRRITTERI Organizzatore e 13th AIDP Young Penalists Symposium sul Ottobre 2025 - AIDP
Emanuele componente del tema "Responses to Organised Crime Unitelma Sapienza,
Comitato scientifico Between Tradition and Innovation" Roma, Italia
BIRRITTERI Organizzatore e 12th AIDP Young Penalists Symposium sul Ottobre 2024 - Rio AIDP
Emanuele componente del tema: “Environment and Contemporary de Janeiro, Brasile
Comitato scientifico | Challenges to Criminal Law”
CASTELLANO Membro del Energy Finance lItalia Febbraio 2025 - Energy Finance lItalia
Rosella Comitato scientifico Viterbo, Italia
D'AMICO Membro del Conferenza internazionale International Settembre 2022 - IFABS
Simona Comitato scientifico | Finance and Banking Society (IFABS) 2022 Napoli
Naples Conference
D'AMICO Componente del Conferenza internazionale 10th Advances Luglio 2023 - Roma Sapienza University of
Simona Comitato in Hospitality and Tourism Marketing and Rome
Organizzatore Management Conference
DI PORTO Membro del ICAIL Biennial conference of the Giugno 2023 - Braga, | ICAIL 2023
Fabiana Comitato scientifico | International Association for Artificial Portogallo
Intelligence and Law
DISTANTE Membro del WISE 2025, 26th Int. Conf. on Web 15-18 December Springer
Damiano Comitato scientifico | information systems engineering 2025, Marrakech,
Morocco
DISTANTE Membro del ICST 2025, 18th IEEE International 31 Marzo 2025 - |IEEE Computer Society
Damiano Comitato scientifico Conference on Software Testing, Aprile 2025 - Napoli,
Verification and Validation - Automated Italia
Testing (A-TEST) workshop
DISTANTE Membro del ICSOFT 2024, 19th International Luglio 2024 - Dijon, Sponsored by INSTICC
Damiano Comitato scientifico | Conference on Software Technologies France
DISTANTE Membro del SIMBig 2024, 11th International Conf. on Niovembre 2024 - National University of
Damiano Comitato scientifico | Information Management and Big Data Ilo, Peru Moquegua - UNAM (Peru)
DISTANTE Membro del e-Society 2024, 21st International Conf. on Marzo 2024 - Porto, IADIS - International
Damiano Comitato scientifico | e-Society Portugal Association for the
Development of the
Information Society
DISTANTE Membro del WISE 2024, 25th International Conf. on Dicembre 2024 - Qatar University, Doha
Damiano Comitato scientifico | Web information systems engineering Doha, Quatar
MORONE Membro del 9th Green & Sustainable Chemistry Marzo 2025 - Pune, Pune, India Host
Piergiuseppe Comitato scientifico | Conference India Organization Elsevier
NAPOLETANO | Membro del La coesione sociale nella prospettiva del Aprile 2025 - Roma, ReCLEI - Research Centre
Nicola Comitato scientifico | diritto internazionale e dell'Unione Italia for the Law of European

europea: diritti umani, ambiente, attori
economici e strumenti finanziari
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Nominativo Tipologia d.'. N Titolo Data e Luogo Istituzione promotrice
responsabilita

NAPOLETANO | Membro del New Research in European Public Law Novembre 2025 - ReCLEI - Research Centre

Nicola Comitato scientifico
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Parte lll: Terza Missione/Impatto Sociale

Sezione | (Obiettivi Strategici di Terza Missione/Impatto Sociale)

Quadro I.1.a - Obiettivi Strategici di Terza Missione/Impatto Sociale (Questionario generale)

1. La Terza Missione & presente nei documenti programmatici del Dipartimento relativi
all’anno di rilevazione?
Si nel Piano Strategico Dipartimentale (2025-2028) del DSGE.

2. Esiste un responsabile del coordinamento delle attivita di Terza Missione?

A livello di DSGE, il coordinamento € assicurato dalla Direzione del DSGE e dalla Commissione per
la Ricerca e la Terza Missione/Impatto Sociale (CR-TM/IS) (per le funzioni svolte cfr. supra Quadro
B.1 e Quadro B.2.b)

3. Esistono strutture/uffici dedicati alle attivita di Terza Missione del Dipartimento?

Si, la CR-TM/IS del DSGE, in collaborazione con I'Area Ricerca e Terza Missione — Post lauream.
Inoltre, al fine di supportare le attivita della Commissione nel 2024 ¢ stata prevista la figura del
Coordinatore della Terza Missione/Impatto Sociale e del Gruppo di Lavoro su Ricerca e
Valorizzazione delle Conoscenze (GdL R&VC). Quest'ultimo & stato istituito a dicembre 2023
(verbale 12 dicembre 2023) per curare e gestire, tra gli altri, 'organizzazione delle attivita di Terza
Missione/Impatto Sociale (Valorizzazione delle Conoscenze), di cui redige il rendiconto annuale ai
fini della predisposizione della Scheda Unica Annuale (SUA-RD/TM-IS) e del Rapporto di Riesame
delle attivita di Ricerca Dipartimentale e Terza Missione/Impatto Sociale (RR R-TM/IS) del DSGE.

4. Complessivamente qual ¢ il livello di priorita dei seguenti ambiti di Terza Missione
nelllinsieme delle attivita svolte dal Dipartimento? Descrivere, inoltre, strategia, punti di
forza e di debolezza

Strumenti di monitoraggio
Ambiti Priorita Str::\tegla e principali punti di forza (r.endlcont'azwr.\e, ar:ndamento‘ annuale
e di debolezza di progetti realizzati, contratti
stipulati, ...)
Formazione I DSGE ha consolidato [lofferta di formazione
continua, continua, a}ppreﬁndlmento permanente e lejat'tlcq Il GdL R-TM/IS del DSGE redige il
apprendimento 1 aperta grazie all'implementazione di otto corsi di cui : RN
= : - rendiconto annuale delle attivita svolte.
permanente e uno in lingua inglese e sono state awviate quattro
didattica aperta collaborazioni con istituti scolastici.
I DSGE ha consolidato e intensificato il proprio
. impegno nel Public Engagement grazie Il GdL R-TM/IS del DSGE redige il
Public Engagement ! all'istituzione di nuove iniziative tra cui ad esempio rendiconto annuale delle attivita svolte
“Agora DSGE" e il “Business caffe”

5. Ci sono altre attivita di Terza Missione non incluse nell’elenco degli ambiti (cfr. tabella
sopra) che il Dipartimento svolge e considera di priorita alta?

No, per gli obiettivi di Terza Missione si rinvia a quanto indicato sopra e nel PSD 2025-2028 del
DSGE.
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Quadro I.1.b - Dichiarazione degli obiettivi di terza missione del Dipartimento

Nelllambito delle attivita di Terza Missione/Impatto Sociale, il DSGE ha consolidato il suo impegno
nel Public Engagement (PE), specialmente grazie al proseguimento delle iniziative avviate dalla
Direzione del Dipartimento nel 2024 in collaborazione con i docenti e ricercatori del DSGE. Questo
ha contribuito a rafforzare il dialogo e la collaborazione con una vasta platea di stakeholder al di
fuori del contesto accademico.

In conformita con gli obiettivi strategici di Ateneo, e in particolare con gli OS/TM 1: “Potenziare la
diffusione della conoscenza nella societa civile anche tramite gli strumenti digitali”, OS2/TMT:
“Incrementare iniziative di public engagement e spin-off universitario ad alto impatto sociale” e
OS3/TM1“Incrementare le collaborazioni con realta pubbliche e private per favorire lo sviluppo dei
territori”, nel delineare il Piano Strategico Dipartimentale (2025-2028), il DSGE prosegue nel porre
particolare attenzione alle attivita di PE, che incarnano la sua dedizione a interagire e contribuire
attivamente al progresso della societa, nella consapevolezza che queste rappresentano una via
diretta per tradurre la ricerca accademica e le competenze in azioni con un impatto tangibile e
positivo per un pubblico non accademico, e che danno attuazione alle Azioni previste dal PSA in
relazione agli obiettivi strategici OS1/TM1, 0S2/TM1, OS3/TM1 e OS1/TM3.

Benché il fulcro rimanga rappresentato dalle attivita di Public Engagement, il DSGE ha ampliato
le sue attivita di formazione continua, apprendimento permanente e didattica aperta e non
esclude di perseguire e sviluppare attivita in altri settori della Terza Missione, come la gestione
della proprieta industriale, le imprese spin-off, assicurando una gestione olistica delle risorse e
delle competenze disponibili.

Questo approccio, insieme al monitoraggio delle attivita del corpo docente del DSGE, contribuira
a promuovere innovazione, formazione continua e una partecipazione attiva e consapevole alla
vita sociale e culturale del territorio, in coerenza con gli obiettivi di sviluppo sostenibile e inclusivo
perseguiti dall’Ateneo.

Obiettivo 1: Potenziare il Public engagement attraverso l'implementazione del ruolo pubblico e
civico dell’Ateneo mediante attivita divulgative e di co- progettazione con le parti interessate del
territorio, della societa civile, del terzo settore.

Ambito di TM: TM/IS: Public Engagement

Descrizione: Le attivita di PE, attraverso l'organizzazione di eventi culturali e scientifici, la
partecipazione a progetti di sviluppo urbano e di valorizzazione del territorio, le iniziative di
democrazia partecipativa, e di co-produzione di conoscenza, mirano a colmare il divario tra
'ambito accademico e la comunita di stakeholder, facilitando un dialogo aperto e una
collaborazione fruttuosa.

Scadenza obiettivo: 2028

Obiettivo stabilito da: PSD DSGE (2025-2028)

Monitoraggio: Le attivita del 2025, sono monitorate dal GdL R&VC, secondo gli indicatori che
seguono

Obiettivo 2: Formazione continua e professionale, summer/winter school e MOOC (LLL)

Ambito di TM: TM/IS: LIFE-LONG LEARNING

Descrizione: Ampliare e I'offerta di formazione continua e professionale, summer/winter school e MOOC.
Incrementare il numero di Convenzioni per la realizzazione di attivita di formazione continua. Incrementare
le Convenzioni con gli ordini professionali e potenziare le relazioni con le scuole secondarie.

Scadenza obiettivo: 2028

Obiettivo stabilito da: PSD DSGE (2025-2028)
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Monitoraggio: Le attivita del 2025, sono monitorate dal GdL R&VC, secondo gli indicatori che

seguono

Azioni per il conseguimento degli obiettivi e indicatori per il monitoraggio

Target Target da Target Target da Monitoraggio
Azione Indicatore raggiunto nel raggiungere raggiunto raggiungere
2024 2025 nel 2025 2026
Aumentare l'organizzazione Commissione
di eventi di divulgazione numero di e GdL R-TM/IS
della ricerca, inclusi convegni | eventi 26 26 26 25
e seminari, con attenzione organizzati
anche a temi di sostenibilita
Pianificazion Commissione
e strategica e GdL R-TM/IS
delle attivita
del DSGE al
fine di:
ampliare le. Numero di
Collaborazio -
) corsi e nuove
ni con A
organizzazio collaborazioni
T™/S: nigesterne con 1 4 3
LIFE-LONG LEARNING (LLL) - ' organizzazioni
siano esse
) esterne o
pubbliche o RIS
. istituzioni
private e con ;
. scolastiche
ordini
professionali;
awviare
relazioni con
istituzioni
scolastiche

Interventi correttivi proposti nella SUA-RD/TM-IS precedente

Come emerge dalla tabella, i target per il 2025 sono stati pienamente raggiunti. Tuttavia, tenendo
conto delle possibili criticita e degli obiettivi indicati nella Scheda Unica Annuale (2023) della
Ricerca Dipartimentale e della Terza Missione-Impatto Sociale (SUA-RD/TM-IS) e dal Rapporto di
Riesame (2025) delle attivita di Ricerca e Terza Missione/Impatto Sociale (RR R-TM/IS) del DSGE,
sono gia stati individuati indicatori per il monitoraggio e obiettivi da raggiungere nel 2026.

Target da Target Target da
Obiettivo Azione correttiva Indicatore raggiungere raggiunto nel raggiungere
2025 2025 nel 2026
Sviluppare e ampliare le attivita
dell'istruzione superiore e della
TM/IS: PUBLIC ricerca i cui risultati e benefici
’ possono essere comunicati e
ENGAGEMEANT condivisi in diversi modi con il .
Aumentare il - Numero di
coinvolgimento pUbb“C(.)' - attivita di
dei docenti del -Potenziare la comunicazione e T™/IS: Public 25 44 30
: A la divulgazione scientifica .
DSGE in attivita h o Engagement
di T™/IS Public -Organizzare iniziative che
Engagement coinvolgano il mondo della
9ag scuola Organizzazione di
simulazione con specifici casi di
studio

47




UnitelmaSapienza

Universita degli Studi di Roma

Dipartimento di Scienze Giuridiche ed Economiche (DSGE)

Target da Target Target da
Obiettivo Azione correttiva Indicatore raggiungere raggiunto nel raggiungere
2025 2025 nel 2026
Pianificazione strategica delle Nuove
attivita del DSGE al fine di: i
: s collaborazioni
. ampliare le Collaborazioni con
T™/IS: organizzazioni esterne, siano con
LIFE-LONG T e o e e organizzazioni 1 4 3
LEARNING (LLL) ° P € O private esterne o
ordini professionali; avviare R
S AT istituzioni
relazioni con istituzioni B
. scolastiche
scolastiche

Quadro I.2 - PUBLIC ENGAGEMENT

Quadro I.2.a - Selezione di iniziative di Public Engagement (PE)

1. Agora DSGE-Cinema, Diritto ed Economia: “Falcone e Borsellino. Il fuoco della memoria” di
Ambrogio Crespi.

Data di svolgimento: 13 marzo 2025

Descrizione:

Durante l'evento si & tenuta, alla presenza del regista, la proiezione del docufilm “Falcone e
Borsellino. Il fuoco della memoria” (regia di Ambrogio Crespi), realizzato dal Dipartimento di
Scienze politiche e relazioni internazionali dell'Universita degli Studi di Palermo diretto dal
prof.Costantino Visconti, Ordinario di Diritto penale e ideatore dell'iniziativa per la realizzazione
del docufilm, successivamente si & svolto un dibattito in merito con esponenti di istituzioni
giudiziarie, accademici ed esponenti della societa civile. L'intervento ha costituito una occasione
per valorizzare un docufilm che rappresenta un esempio virtuoso di terza missione universitaria,
con l'obiettivo di educare alla memoria storica sulla rilevanza degli eventi del 1992, promuovere la
cultura della legalita e mantenere vivo il ricordo di due figure fondamentali delle istituzioni del
nostro Paese come Giovanni Falcone e Paolo Borsellino.

Obiettivi:

Educare alla memoria storica sulla rilevanza degli eventi del 1992, promuovere la cultura della
legalita e mantenere vivo il ricordo di due figure fondamentali delle istituzioni del nostro Paese
come Giovanni Falcone e Paolo Borsellino.

Categoria prevalente di Public Engagement:

organizzazione di concerti, spettacoli teatrali, rassegne cinematografiche, eventi sportivi, mostre,
esposizioni e altri eventi di pubblica utilita aperti alla comunita

Aree scientifiche coinvolte:

Scienze Giuridiche

Scienze Politiche e Sociali

Numero e tipologia di soggetti terzi coinvolti nell’'organizzazione:

4 universita (Sapienza Universita di Roma, Universita degli Studi di Palermo, Universita degli
Studi di Roma Tre, Universita “Magna Graecia” di Catanzaro

2 istituzioni pubbliche: Procura generale presso la Corte d'appello di Roma e Procura della
Repubblica presso il Tribunale di Roma

Dimensione geografica:

Nazionale

Destinatari dell’Attivita coinvolti:

47 partecipanti individuali, 4 imprese (Teleonelo, Psc Communication, Digital Identity, Biondani
TMGQ), 1 organizzazione del terzo settore (Officina UNIPA per la legalita e il contrasto alle mafie, 3
giornalisti accreditati)
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Presenza di un sistema di valutazione:

No

Personale interno coinvolto:

- numero di docenti in ETP (equivalente a tempo pieno): 10

-numero di amministrativi in ETP (equivalente a tempo pieno): 10

-numero di altro personale di ricerca (assegnisti, collaboratori, borsisti): 5

- numero di studenti e dottorandi: 24

Sito web (URL):
https://www.unitelmasapienza.it/news/cinema-diritto-ed-economia-falcone-e-borsellino-il-
fuoco-della-memoria-giovedi-13-marzo-la-proiezione-del-docufilm/
https.//www.facebook.com/photo?fbid=1083802603789930&amp;set=a.559701512866711;
https://www.linkedin.com/posts/unitelmasapienza_falconeborsellino-
culturadellalegalitaeqg-activity-7305527996478636033
mMO90?utm_source=share&amp;utm_medium=member_desktop&amp;rcm=ACoAACZId4MBPI
nZ8cbycoH8dQxtv7qglcFoh7-4s

2. Agora DSGE- “Lirica Ucraina” (regia di Francesca Mannocchi)

Data di svolgimento: 26 giugno 2025

Descrizione:

Proiezione del docu-film “Lirica Ucraina” all'interno della rubrica Cinema, Diritto ed Economia
della piattaforma Agora DSGE: la dimensione sociale delle scienze giuridiche ed economiche per
le attivita di TM/IS del DSGE. Insignito del prestigioso Premio Cecilia Mangini per il Miglior
Documentario ai David di Donatello 2025, “Lirica Ucraina” € un'opera intensa e intima che esplora
le cicatrici lasciate dalla guerra durante l'occupazione russa dei territori ucraini. Al termine della
proiezione, € seguito dibattito con esperti e esperte di diritto internazionale (Aurora Rasi,
Emanuele Cimiotta e Enzo Cannizzaro), per discutere dei temi evocati dal docu-film con il
pubblico presente in sala.

Obiettivi:

Nello spirito delle attivita organizzate nell'ambito Agora DSGE, la proiezione & stata tesa alla
valorizzazione delle conoscenze prodotte nell'ambito della didattica e della ricerca del DSGE, in
particolare nelllambito del diritto internazionale, attraverso lincontro con un pubblico non
accademico, con l'obiettivo di discutere di temi di attualita legati ai conflitti armati attualmente
intercorrenti e allo stato del diritto internazionale, nella sua dimensione sia normativa, ossia delle
regole atte a prevenire tali conflitti, guanto alla sua dimensione delle garanzie, correlata al sistema
di sicurezza collettivo.

Categoria prevalente di Public Engagement:

organizzazione di concerti, spettacoli teatrali, rassegne cinematografiche, eventi sportivi, mostre,
esposizioni e altri eventi di pubblica utilita aperti alla comunita

Aree scientifiche coinvolte:

Scienze Giuridiche

Numero e tipologia di soggetti terzi coinvolti nell'organizzazione:

- Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”

- Universita di Perugia

Dimensione geografica:

Locale

Destinatari dell’Attivita coinvolti:

28 partecipanti

Presenza di un sistema di valutazione:

No

Personale interno coinvolto:

- numero di docenti in ETP (equivalente a tempo pieno): 3
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Sito web (URL):
https://www.unitelmasapienza.it/ateneo/dipartimenti/dipartimento-di-scienze-giuridiche-ed-
economiche/terza-missione-impatto-sociale-valorizzazione-delle-conoscenze-del-dsge/
https://www.unitelmasapienza.it/wp-content/uploads/2025/06/Agora-DSGE-LlIrica-Ucraina-
locandina-1.pdf

3. AperiScienzaTelmica: Conoscere la ricerca di UnitelmaSapienza

Data di svolgimento: 28 novembre 2025

Descrizione:

AperiScienzaTelmica offre un'occasione unica per avvicinare il pubblico alle ricerche piu avanzate
di UnitelmaSapienza in ambito scientifico e tecnologico. Attraverso stand interattivi e attivita
pratiche proposti dal Dipartimento di Scienze Giuridiche ed Economiche (DSGE), i partecipanti
possono esplorare temi d'avanguardia, come l'intelligenza artificiale, la gestione dei conflitti
internazionali, I'innovazione in finanza e le sfide della bioeconomia.

Obiettivi:

Gli obiettivi di AperiScienzaTelmica sono avvicinare il pubblico alla ricerca accademica,
promuovere una comprensione critica delle tecnologie emergenti e stimolare la riflessione su
temi attuali come genocidi, responsabilita penali, autonimia differenziata,intelligenza artificiale,
sostenibilita e finanza.

Categoria prevalente di Public Engagement:

organizzazione di iniziative di valorizzazione, consultazione e condivisione della ricerca (es. eventi
di interazione tra ricercatori e pubblici, dibattiti, festival e caffé scientifici, consultazioni on-line)
Aree scientifiche coinvolte:

Scienze Matematiche e Informatiche

Scienze Giuridiche

Scienze Economiche e Statistiche

Numero e tipologia di soggetti terzi coinvolti nell’organizzazione:

1, appartenente a Universita degli Studi di Roma La Sapienza

Dimensione geografica:

Locale

Regionale

Nazionale

Destinatari dell’'Attivita coinvolti:

50 partecipanti individuali

Presenza di un sistema di valutazione:

No

Personale interno coinvolto:

- numero di docenti in ETP (equivalente a tempo pieno): 20

- numero di altro personale di ricerca (assegnisti, collaboratori, borsisti): 5

Sito web (URL):

https://www.unitelmasapienza.it/news/aperiscienzatelmica-2025/

4. Agora DSGE-Corpi in gara: Sport, Sesso, Genere e Diritti umani a partire dal caso di
Caster Semenya.

Data di svolgimento: 15 dicembre 2025

Descrizione: L'evento, organizzato in collaborazione con il Centro di Ricerca per il Diritto
Internazionale(CRDI) e il Centro di ricerca per la sostenibilita, I'Etica e I'Inclusione (C-SEl), ha visto
la partecipazione di Fabio Lucidi, Prorettore alla Terza e Quarta Missione (Valorizzazione delle
Conoscenze) presso Sapienza Universita di Roma; Rosalba Belmonte Ricercatrice di Scienze
politiche presso Universita degli Studi di Roma UnitelmaSapienza; Livia Hinz, Assegnista di
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ricerca in diritto internazionale presso Universita degli Studi di Roma UnitelmaSapienza e Fau
Rosati, Psicologo e Ricercatore presso Sapienza Universita di Roma. Dopo i saluti istituzionali del
Direttore del DSGE Nicola Napoletano e grazie alla sua moderazione, l'incontro, prendendo
spunto dall'analisi del caso di Caster Semenya, ha affrontato il tema del rapporto tra sport e
genere, soprattutto per cid che concerne i criteri di eleggibilita per la partecipazione alle
competizioni femminili delle atlete con variazioni delle caratteristiche del sesso (VSC). Particolare
attenzione & stata riservata alla questione del preteso vantaggio iniquo che deriverebbe dalla
maggiore produzione di testosterone associata ad alcune di queste variazioni e ai criteri adottati
dalla regolamentazione sportiva, per garantire un equo accesso alle gare. Difatti, € emerso che in
base ai regolamenti di alcune federazioni sportive, per poter gareggiare le atlete sono spesso
costrette a sottoporsi ad una terapia farmacologica per mantenere i livelli di androgeni al di sotto
dello standard consentito, con inevitabili ripercussioni sui diritti della persona, tra cui il diritto alla
salute, all'autodeterminazione e all'integrita psicofisica.

L'evento e stato arricchito dall'intervento non solo di esperti del settore proveniente dal mondo
accademico, ma anche da esponenti della societa civile impegnati nella sensibilizzazione sui
diritti delle persone intersex. Dopo ampio dibattito conclusivo con il numeroso pubblico
partecipante, la discussione & proseguita durante I'aperitivo offerto da Agora DSGE.

Obiettivi:

L'obiettivo dell'incontro é stato quello di dialogare con un ampio pubblico, accademico e non,
partendo dal caso di Caster Semenya per analizzare le criticita che sollevano i criteri di
ammissione alle competizioni sportive professionistiche sia dal punto di vista giuridico che delle
scienze sociali. Le principali questioni, tra cui discriminazione e violazioni dei diritti dell'uomo,
sono state analizzate da una prospettiva multidisciplinare per permettere il pil ampio
coinvolgimento del pubblico presente, venendo esaminate alla luce del diritto sportivo, del diritto
internazionale, della psicologia e della scienza delle comunicazioni.

Categoria prevalente di Public Engagement:

organizzazione di iniziative di valorizzazione, consultazione e condivisione della ricerca (es.eventi
di interazione tra ricercatori e pubblici, dibattiti, festival e caffé scientifici, consultazionion-line).
Aree scientifiche coinvolte:

Scienze Mediche

Scienze Storiche, Filosofiche, Pedagogiche e Psicologiche

Scienze Giuridiche

Scienze Politiche e Sociali

Numero e tipologia di soggetti terzi coinvolti nell’organizzazione:

4 universita

Dimensione geografica:

Locale

Regionale

Nazionale

Destinatari dell’'Attivita coinvolti:

3 organizzazioni del terzo settore (Genitori e bimb* intersex mai piu soli; Intersexioni; AISIA —
Associazione ltaliana Sindrome

Insensibilita Androgeni); 12 partecipanti individuali

Presenza di un sistema di valutazione:

No

Personale interno coinvolto:

- numero di docenti in ETP (equivalente a tempo pieno) : 4

Sito web (URL):
https://www.unitelmasapienza.it/wp-content/uploads/2025/10/Agora-DSGE-Corpi-in-gara-
ll-locandina.pdf
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Quadro I.2.b - Monitoraggio delle attivita di Public Engagement

1. Il Dipartimento conduce un monitoraggio, coordinamento e supporto delle attivita di
Public Engagement?

S), il GdL R&VC del DSGE redige un rendiconto annuale delle attivita svolte, che successivamente
viene discusso, anche sugli aspetti di coordinamento, dalla Commissione R-TM/IS e dal Consiglio
del DSGE. In tale attivita, il Dipartimento € supportato dall’Area Ricerca e Terza Missione — Post
lauream.

1.a. Quale struttura si occupa di queste attivita?
Consiglio del Dipartimento, la Commissione per la Ricerca e la Terza Missione/Impatto Sociale
(CR-TM/IS) e il GAL R&VC del DSGE, nonché I'Area Ricerca e Terza Missione — Post lauream.

1.b. Numero di addetti ETP (equivalente tempo pieno) impegnati in queste attivita
—7 docenti del DSGE piu 3 risorse pta dell'Area Ricerca e Terza Missione — Post lauream

1.c. Numero complessivo di attivita di PE condotte nell’'anno
— 44

2. Budget allocato per le attivita di PE nell’anno
Nel 2025 & stato erogato il Fondo per le attivita di Terza Missione/Impatto Sociale (54.194 Euro)cosi
come previsto dal Bilancio Previsionale 2025.

3. Il Dipartimento organizza attivita di formazione e aggiornamento sui temi della
comunicazione della ricerca e del Public Engagement?

No, ma nel 2024, tra le azioni del PTR-TM sono incluse attivita di formazione sui temi della
comunicazione della ricerca e del PE, che coinvolgeranno docenti e personale strutturato del
DSGE. In particolare, nellambito dell'obiettivo strategico “VALORIZZAZIONE e
RICONOSCIMENTO DELLE ATTIVITA DI TM/IS SVOLTE NEI DIPARTIMENTI, & stata prevista I'azione
“Rafforzamento della cultura del PE e della TM/IS in tutto il personale docente attraverso la
formazione mirata e I'elaborazione di Linee Guida di Ateneo”.
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