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Parte I: Obiettivi, risorse e gestione del Dipartimento 
 
 
 
Sezione A (Obiettivi di Ricerca del Dipartimento) 
 
Gli obiettivi di ricerca del DSGE sono principalmente orientati all’analisi delle questioni relative 
alle forme di Stato e di Governo ed ai rapporti con gli ordinamenti sovranazionali e le fonti 
giuridiche di portata globale, al funzionamento del mercato, ai modelli economici ed 
econometrici necessari alla comprensione dei più rilevanti fenomeni economico-finanziari, allo 
studio della politica e della società, in particolare dell’informazione. Fulcro della ricerca 
dipartimentale sono pertanto le complesse sfide che le scienze giuridiche, economiche, 
sociologiche, politologiche, informatiche, ed empiriche in genere, sono chiamate ad affrontare, a 
partire dalla crisi socio-ambientale, dai dilemmi posti dalla rivoluzione tecnologica, dal 
trasferimento di sfere di sovranità verso il livello sovranazionale, dalle complesse dinamiche 
indotte dalla globalizzazione e dalle tensioni geopolitiche in atto. Specifica attenzione è riservata 
alle relazioni tra gli attori che operano in questi diversi ambiti ed alle trasformazioni in atto del 
diritto, dell’economia e delle società, con particolare riferimento ai rapporti tra pubblico e privato 
e tra cittadini e istituzioni, nonché alle interazioni tra i diversi livelli di governance (locale, 
nazionale e sovranazionale). 
L’Università degli Studi di Roma “Unitelma Sapienza” (Unitelma Sapienza) si impegna a sostenere 
la formazione e la ricerca universitaria in tutte le sue fasi. Il Dipartimento è attivamente 
impegnato nella collaborazione in corsi di dottorato in partnership con altre istituzioni pubbliche 
e private ed ha avviato nel 2024 l’iter per l’accreditamento di proprio corso di dottorato di ricerca 
in “Diritto e Impresa”.  
Il Dipartimento sostiene i propri ricercatori nella realizzazione di proposte progettuali e 
nell’instaurazione di collaborazioni con enti pubblici e privati. Il Dipartimento si impegna a 
sostenere la qualità della ricerca di Ateneo nella prospettiva dei principali esercizi di valutazione, 
in particolare la Valutazione della Qualità della Ricerca (VqR), attraverso una serie di attività di 
monitoraggio e orientamento dei ricercatori condotte dalla sua Commissione ricerca. 
La promozione della ricerca scientifica anche attraverso attività̀ di disseminazione dei risultati 
della ricerca, coordinate con le attività̀ di Terza Missione/Impatto Sociale (TM/IS), costituisce un 
elemento imprescindibile del Piano Strategico di Ateneo. 
Unitelma Sapienza si impegna perciò̀ a dare adeguato rilievo e visibilità̀ ai prodotti della ricerca 
dei propri docenti ricercatori, anche coinvolgendo gruppi di stakeholders esterni al DSGE per 
contribuire allo sviluppo della società̀ e alla crescita del patrimonio scientifico e culturale. 
 
 
Quadro A.1 – Dichiarazione degli obiettivi di ricerca del Dipartimento 
 
I settori scientifico-disciplinari di ricerca nei quali opera il Dipartimento sono:  
 

1. CHEM-05/A 
2. ECON-02/A 
3. ECON-03/A 
4. ECON-04/A 
5. ECON-06/A 
6. ECON-07/A 
7. ECON-08/A 
8. GIUR-01/A 
9. GIUR-02/A 
10. GIUR-03/A 
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11. GIUR-04/A 
12. GIUR-05/A 
13. GIUR-06/A 
14. GIUR-09/A 
15. GIUR-12/A 
16. GIUR-14/A 
17. GIUR-15/A 
18. GIUR-16/A 
19. GIUR-17/A 
20. GSPS-02/A 
21. INFO-01/A 
22. PAED-02/B 
23. STAT-04/A 

 
Gli obiettivi della ricerca del Dipartimento per il triennio 2022-2024, in coerenza con gli obiettivi 
strategici della ricerca nel Piano Strategico 2022-2024 e con le Politiche di Qualità dell'Ateneo, 
sono qui di seguito indicati. 
 
 
Obiettivo 1: RIC.1: MIGLIORARE LE INFRASTRUTTURE E GLI STRUMENTI PER LA RICERCA ALLO 
SCOPO DI FAVORIRE L’INTEGRAZIONE IN NETWORK NAZIONALI ED INTERNAZIONALI 
 
Scadenza obiettivo: 2025 
Obiettivo stabilito da: PTR-TM/IS DSGE 
 
Azione 1.1: Analisi delle esigenze 
Effettuare un’analisi delle esigenze del DSGE riguardo alle infrastrutture e agli strumenti per la 
ricerca, coinvolgendo i professori e i ricercatori afferenti al DSGE nel processo di valutazione volto 
a comprendere le principali lacune e le sfide da affrontare.  
Indicatori per il monitoraggio dell’azione 1.1: Presenza della mappatura delle esigenze di 
infrastrutture e strumenti per la ricerca. 
 
Azione 1.2: Pianificazione e budgeting 
Sulla base dell’analisi delle esigenze, a) sviluppare un progetto strategico dettagliato per il 
miglioramento delle infrastrutture e degli strumenti per la ricerca; b) stabilire un budget 
adeguato alla realizzazione delle modifiche necessarie, includendo fonti di finanziamento sia 
interne che esterne. 
Indicatori per il monitoraggio dell’azione 1.2: Presenza del progetto e stanziamento del budget 
individuato e dedicato all’azione. 
 
Azione 1.3: Collaborazioni e partenariati 
Stabilire collaborazioni e partenariati con altre istituzioni di ricerca, sia a livello nazionale che 
internazionale. 
Indicatori per il monitoraggio dell’azione 1.3: Numero di nuove collaborazioni e partenariati. 
 
Azione 1.4: Risorse digitali e accesso ai dati 
Investire nella creazione e nell’aggiornamento di risorse digitali per la ricerca, come biblioteche 
virtuali, database e piattaforme di condivisione dei dati, assicurando ai professori e ricercatori del 
DSGE l’accesso a strumenti e informazioni cruciali per il loro lavoro.  
Indicatori per il monitoraggio dell’azione 1.4: Numero di risorse digitali acquisite. 
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Azione 1.5: Formazione e supporto 
Offrire formazione e supporto tecnico ai professori e ricercatori del DSGE per l’utilizzo delle nuove 
infrastrutture e degli strumenti migliorati. 
Indicatori per il monitoraggio dell’azione 1.5: Numero di attività formative dedicate. 
 
Azione 1.6: Promozione e comunicazione 
Comunicare in modo efficace sia internamente che esternamente gli investimenti e i 
miglioramenti effettuati nelle infrastrutture e negli strumenti per la ricerca. 
Indicatori per il monitoraggio dell’azione 1.6: Numero di attività di dissemination. 
 
 
Obiettivo 2: AUMENTARE IL NUMERO DEI PRODOTTI DELLA RICERCA CHE SODDISFANO I 
CRITERI DI QUALITÀ STABILITI DALL’ANVUR E SI COLLOCANO NELLA FASCIA ALTA SULLA 
BASE DELLA VALUTAZIONE VQR 
Scadenza obiettivo: 2025 
Obiettivo stabilito da: PTR-TM/IS DSGE 
 
Azione 2.1: Incentivazione della ricerca di qualità 
Individuare meccanismi premiali per incoraggiare la produttività̀ e l’eccellenza della ricerca, 
anche mediante l’attribuzione di risorse per la ricerca a docenti che contribuiscano al 
raggiungimento dell’obiettivo strategico mediante la propria produttività̀. 
Indicatori per il monitoraggio dell’azione 2.1: Numero di meccanismi premiali introdotti. 
 
Azione 2.2: Supporto alla pubblicazione 
Offrire supporto ai professori e ricercatori del DSGE per la pubblicazione delle loro ricerche in 
riviste scientifiche di prestigio e a elevato impatto. Fornire risorse per coprire le spese di 
pubblicazione open access e di traduzione linguistica, nonché offrire corsi di scrittura scientifica 
in lingua straniera per i ricercatori junior, gli assegnisti e i dottorandi di ricerca. 
Indicatori per il monitoraggio dell’azione 2.1: % risorse aggiuntive stanziate per il supporto alla 
pubblicazione. 
 
Azione 2.3: Migliorare il posizionamento nelle graduatorie 
Aumentare la presenza e visibilità̀ del DSGE nelle diverse Aree Scientifico Disciplinari attraverso il 
reclutamento di nuovo personale (a livello di DSGE) 
Creazione di una lista di riviste open access su cui pubblicare relativamente ad ogni area 
scientifica. 
Monitoraggio della produzione scientifica nella prospettiva della Valutazione della Qualità della 
Ricerca (VqR). 
Indicatori per il monitoraggio dell’azione 2.3: Creazione della lista di riviste open access; 
Numero di nuovi reclutamenti; Monitoraggio della produzione scientifica da parte della 
Commissione ricerca.  
 
 
Obiettivo 3: AUMENTARE LA QUANTITÀ DEI PROGETTI COMPETITIVI FINANZIATI 
Scadenza obiettivo: 2025 
Obiettivo stabilito da: PTR-TM/IS DSGE 
 
Azione 3.1: Sviluppare una cultura della ricerca 
Promuovere una cultura della ricerca all’interno del DSGE e dell’Ateneo nel suo complesso. Ciò 
può realizzarsi attraverso il riconoscimento e il premio per i ricercatori che ottengono 
finanziamenti competitivi e mantengono costante e regolare la propria produzione scientifica. 
Indicatori per il monitoraggio dell’azione 3.1: Numero di meccanismi premiali introdotti. 
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Azione 3.2: Formazione e supporto 
Offrire formazione e supporto ai docenti del DSGE nell’elaborazione e nella presentazione di 
proposte progettuali di successo, soprattutto per quanto attiene agli aspetti economico-finanziari 
del budget, management e controllo di gestione. Organizzare workshop e corsi specifici sulle 
migliori pratiche per predisporre progetti competitivi vincenti, con particolare attenzione alle 
agenzie di finanziamento nazionali e internazionali rilevanti per la ricerca.  
Indicatori per il monitoraggio dell’azione 3.2: Numero eventi di formazione specifici; valutazione 
dei docenti sul supporto amministrativo per la presentazione di progetti. 
 
Azione 3.3: Identificazione delle opportunità̀ di finanziamento  
Implementare il sistema per monitorare e comunicare le opportunità di finanziamento disponibili 
a livello nazionale e internazionale. Mantenere una lista aggiornata di bandi di finanziamento 
rilevanti e condividerla con i docenti del DSGE. Inoltre, favorire la collaborazione con Dipartimenti 
o centri di ricerca di altri Atenei per aumentare le possibilità di accesso a finanziamenti congiunti 
sulla base di bandi competitivi. 
Indicatori per il monitoraggio dell’azione 3.3: Creazione della lista condivisa di bandi di 
finanziamento; numero di docenti esterni coinvolti nei progetti di Ateneo. 
 
Azione 3.4: Valutazione esterna dei progetti 
Promuovere e finanziare una valutazione esterna dei progetti prima della presentazione ufficiale. 
Indicatori per il monitoraggio dell’azione 3.4: Disponibilità in bilancio di risorse economiche da 
destinare alla revisione esterna di proposte progettuali. 
 
Azione 3.5: Ricerca applicata e progetti innovativi 
Incoraggiare la ricerca applicata e la collaborazione con il settore privato o con altre 
organizzazioni che possono beneficiare dei risultati delle ricerche del DSGE. 
Indicatori per il monitoraggio dell’azione 3.5: Numero di collaborazioni con organizzazioni 
esterne. 
 
Azione 3.6: Internazionalizzazione e partenariati 
Favorire la collaborazione internazionale e i partenariati con istituzioni di ricerca di altri Paesi 
europei e/o stranieri. 
Indicatori per il monitoraggio dell’azione 3.6: Numero di nuove collaborazioni con istituzioni di 
ricerca di altri Paesi europei. 
 
Azione 3.7: Risorse dedicate 
Assegnare ai professori e ricercatori del DSGE, soprattutto se hanno già dato prova di capacità di 
attrazione di fondi in esito a valutazioni competitive, risorse dedicate per sostenere l’elaborazione 
e la presentazione di proposte progettuali. 
Indicatori per il monitoraggio dell’azione 3.7: Disponibilità in bilancio di risorse economiche da 
destinare alla revisione esterna di proposte progettuali. 
 
 
Obiettivo 4: IMPLEMENTARE LA PARTECIPAZIONE DEL DSGE AI CORSI DI DOTTORATO, DI 
DOTTORATO DI INTERESSE NAZIONALE E DI DOTTORATO INDUSTRIALE 
Scadenza obiettivo: 2025 
Obiettivo stabilito da: PTR-TM/IS DSGE 
 
Azione 4.1: Identificazione delle opportunità 
Monitorare costantemente le opportunità di partecipazione ai corsi di dottorato, di dottorato di 
interesse nazionale e di dottorato industriale. 
Indicatori per il monitoraggio dell’azione 4.1: Numero di opportunità individuate dal DSGE. 
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Azione 4.2: Identificazione delle opportunità e Promozione interna 
Informare attivamente i docenti che afferiscono al DSGE sulle opportunità di partecipazione ai 
corsi di dottorato, di dottorato di interesse nazionale e di dottorato industriale. 
Indicatori per il monitoraggio dell’azione 4.2: Numero di segnalazioni pervenute ai docenti di 
opportunità di partecipazione a corsi di dottorato. 
 
Azione 4.3: Creazione di una rete di collaborazione 
Stabilire partenariati con altre università, istituzioni accademiche, centri di ricerca e aziende per 
creare una rete di collaborazione che possa offrire opportunità di partecipazione ai corsi di 
dottorato, di dottorato di interesse nazionale e di dottorato industriale. Avviare il processo di 
accreditamento presso il MUR ai fini dell’attivazione di corso di dottorato di ricerca in “Diritto e 
Impresa” 
Indicatori per il monitoraggio dell’azione 4.3: Numero di nuove collaborazioni. 
 
Azione 4.4: Supporto finanziario 
Offrire supporto finanziario ai professori e ricercatori interessati a partecipare ai corsi di dottorato, 
di dottorato di interesse nazionale e di dottorato industriale. Ciò può includere borse di studio o 
finanziamenti per coprire le spese di iscrizione e gli eventuali periodi di studio all’estero o tirocinio 
presso altre istituzioni o aziende. Finanziamento di quattro borse di studio a supporto 
dell’istituzione del corso di dottorato di ricerca in “Diritto e Impresa”. 
Indicatori per il monitoraggio dell’azione 4.4: Individuazione delle risorse necessarie e presenza 
in bilancio di risorse dedicate. 
 
Azione 4.5: Promozione delle opportunità di dottorato industriale 
Sensibilizzare le aziende e le industrie sull’opportunità di collaborare con il DSGE per i corsi di 
dottorato industriale. Spiegare i vantaggi della collaborazione, come l’accesso a risorse 
accademiche e la possibilità di risolvere problemi specifici dell’industria attraverso la ricerca 
applicata. 
Indicatori per il monitoraggio dell’azione 4.5: Individuazione di un responsabile dei rapporti con 
le aziende; numero di incontri con le aziende nell’anno; numero di collaborazioni. 
 
 
Obiettivo 5: FORMAZIONE ALLA RICERCA 
Scadenza obiettivo: 2025 
Obiettivo stabilito da: PTR-TM/IS DSGE 
 
Azione 5.1: Creazione di un programma di formazione alla ricerca 
Sviluppare un programma di formazione strutturato che copra diverse fasi della ricerca, dal 
processo di ideazione e progettazione alla disseminazione dei risultati. Il programma dovrebbe 
essere adattato ai docenti, ai ricercatori, nonché agli assegnisti e ai dottorandi di ricerca, e 
dovrebbe includere workshop, seminari, corsi e sessioni di tutoraggio.  
Indicatori per il monitoraggio dell’azione 5.1: Elaborazione di un programma di formazione 
 
Azione 5.2: Coinvolgimento dei professori e dei ricercatori interni ed esterni al DSGE  
Invitare professori e ricercatori interni ed esterni al DSGE a tenere lezioni e seminari nell’ambito 
del programma di formazione alla ricerca. Inoltre, creare opportunità di tutoraggio da parte di 
professori e ricercatori più esperti per fornire un supporto personalizzato. 
Indicatori per il monitoraggio dell’azione 5.2: Numero di attività (progetti o eventi) che 
coinvolgono professori e ricercatori interni ed esterni al DSGE 
 
Azione 5.3: Promozione della ricerca interdisciplinare 
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Incentivare la ricerca interdisciplinare coinvolgendo docenti e studenti provenienti da diverse 
aree e settori scientifico disciplinari. 
Indicatori per il monitoraggio dell’azione 5.3: Numero di eventi interdisciplinari organizzati 
 
Azione 5.4: Integrazione con le attività di terza missione 
Coinvolgere docenti e studenti in attività di terza missione / impatto sociale come progetti di 
consulenza, collaborazioni con aziende, organizzazioni o enti pubblici, e altre iniziative di 
trasferimento di conoscenze. 
Indicatori per il monitoraggio dell’azione 5.4: Numero di attività R-TM/IS organizzate 
 
Azione 5.5: Feedback e valutazione 
Raccogliere regolarmente il feedback dei partecipanti riguardo ai programmi di formazione alla 
ricerca con l’obiettivo di migliorarne la qualità e l’efficacia. 
Indicatori per il monitoraggio dell’azione 5.5: Predisposizione del questionario di valutazione; 
numero di questionari sottoposti agli studenti. 
 
 
Modalità di monitoraggio della realizzazione degli Obiettivi: Per quanto attiene alle modalità 
di monitoraggio degli indicatori a cui si è fatto riferimento nelle azioni di ciascuno degli Obiettivi 
qui sopra descritti, la Commissione Ricerca e Terza Missione/Impatto Sociale (CR-TM/IS) del DSGE, 
annualmente, raccoglie le informazioni e produce il rendiconto di tutti gli eventi svolti e le azioni 
realizzate dal DSGE nel corso dell’anno, al fine di verificare il raggiungimento degli obiettivi 
previsti, indicando le eventuali misure correttive o migliorative da introdurre. 
 
Interventi correttivi proposti nel Quadro A.1 della SUA-RD/TM-IS dell’anno precedente 
Gli interventi da attuare sono definiti in base agli obiettivi fissati dal PTD e dal Rapporto di 
Riesame (2023) delle attività di Ricerca e Terza Missione/Impatto Sociale (RR R-TM/IS) del DSGE 
approvati nel 2024 e coerenti con il Piano strategico di Ateneo 2022-2024. 
 
 
 
Sezione B (Sistema di gestione) 
 
 
Quadro B.1 – Struttura organizzativa del Dipartimento 
 
Al fine di garantire l’unità degli studi universitari e di salvaguardare la pluralità di culture che ad 
essa contribuiscono e, al tempo stesso, di favorire il processo di decentramento organizzativo e di 
valutazione delle attività, Unitelma Sapienza si articola in Dipartimenti a cui afferiscono i Corsi di 
Studio.  
Il DSGE, costituito l’1 novembre 2014, è la struttura primaria e fondamentale per la ricerca e le 
attività formative. Al DSGE afferiscono i docenti e i ricercatori in servizio presso Unitelma Sapienza 
(sull’organico dei docenti e ricercatori del DSGE, cfr. Quadro C.2.a). 
 
Struttura organizzativa del Dipartimento 
 
Gli organi del Dipartimento sono il Direttore e il Consiglio del DSGE, le cui funzioni e competenze 
sono indicate dall’art. 15 dello Statuto di Unitelma Sapienza e specificate nel Regolamento del 
DSGE. 
Il DSGE, inoltre, è strutturato nei seguenti commissioni, gruppi di lavoro e referenti per specifiche 
materie. 
 

https://www.unitelmasapienza.it/wp-content/uploads/2023/10/G.U.-n.-243del-17.10.23_Statuto_Estratto.pdf
https://www.unitelmasapienza.it/wp-content/uploads/2022/06/regolamento_del_dipartimento_di_scienze_giuridiche_ed_economiche.pdf
https://www.unitelmasapienza.it/wp-content/uploads/2022/06/regolamento_del_dipartimento_di_scienze_giuridiche_ed_economiche.pdf
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Commissione Paritetica Docenti Studenti (CPDS) del DSGE 
La Commissione Paritetica Docenti-Studenti (CPDS), sulla base dei dati ricavati dalla SUA (SUA-
CdS) di ogni singolo Corso di Studio, dai risultati delle rilevazioni dell’opinione degli studenti, dei 
laureandi e dei laureati e da altre fonti disponibili istituzionalmente, valuta se: 

• il progetto del Corso di Studio mantenga la dovuta attenzione alle funzioni e competenze 
richieste dalle prospettive occupazionali e di sviluppo personale e professionale, individuate 
tenuto conto delle esigenze del sistema economico e produttivo; 

• i risultati di apprendimento attesi siano efficaci in relazione alle funzioni e competenze di 
riferimento; 

• l’attività didattica dei docenti, i metodi di trasmissione delle conoscenze e delle abilità, i 
materiali e gli ausili didattici, i laboratori, le aule, le attrezzature, siano efficaci per 
raggiungere gli obiettivi di apprendimento al livello desiderato; 

• i metodi di esame consentano di accertare correttamente i risultati ottenuti in relazione ai 
risultati di apprendimento attesi; 

• al Riesame annuale conseguano efficaci interventi correttivi sui Corsi di Studio negli anni 
successivi; 

• i questionari relativi alla soddisfazione degli studenti (vedi sezione G del documento) siano 
efficacemente gestiti, analizzati, utilizzati; 

• l’istituzione universitaria renda effettivamente disponibili al pubblico, mediante una 
pubblicazione regolare e accessibile delle parti pubbliche della SUA-CdS, informazioni 
aggiornate, imparziali, obiettive, quantitative e qualitative, su ciascun Corso di Studio 
offerto. 

La CPDS esprime le proprie valutazioni e formula le proposte di miglioramento in merito alla 
qualità dell’offerta formativa, della didattica, nonché dell’attività di servizio agli studenti in una 
Relazione Annuale che viene trasmessa al Presidio della Qualità e al Nucleo di Valutazione entro 
il 31 dicembre di ogni anno.  
La CPDS individua, altresì, indicatori per la valutazione dei risultati e formula pareri sull’attivazione 
e la soppressione di Corsi di Studio. 
 
Commissione Ricerca e Terza Missione/Impatto Sociale (CR-TM/IS) del DSGE 
La Commissione Ricerca e Terza Missione istruisce e redige per la successiva valutazione ed 
approvazione del Consiglio del DSGE i seguenti documenti: 

• Piano triennale della Ricerca e della Terza Missione/Impatto Sociale (PT R-TM/IS); 
• Scheda Unica Annuale della Ricerca Dipartimentale e della Terza Missione/Impatto Sociale 

(SUA-RD-TM/IS); 
• Rapporto di Riesame sulla Ricerca e sulla Terza Missione/Impatto sociale (RR R-TM/IS), da 

trasmettere al Direttore del DSGE e al PQA, in cui è rendicontata la pianificazione strategica 
del DSGE relativa alla Ricerca e alla Terza Missione/Impatto sociale; è svolta un’analisi dei 
risultati ottenuti evidenziando criticità e punti di miglioramento; sono proposte azioni 
specifiche di miglioramento; sono proposti e valutati in termini di impatto i criteri di 
distribuzione delle risorse (economiche e di personale) interne di Ateneo per la Ricerca e 
per la Terza Missione/Impatto sociale; 

• Scheda di Valutazione dei Requisiti (SVR) del DSGE (da predisporsi per la visita di 
Accreditamento Periodico delle CEV di ANVUR). 

Inoltre, la CR-TM/IS del DSGE: 
• istruisce e redige gli altri documenti in materia di Ricerca e Terza Missione/Impatto sociale 

per il Consiglio del DSGE, il NdV e il PQA; 
• monitora l’effettiva attuazione degli obiettivi di Ricerca e di Terza Missione/Impatto sociale 

del DSGE e sottoporre gli esiti di tale monitoraggio al Consiglio del DSGE; 
• svolge tutti gli adempimenti preliminari ed istruttori relativi alla partecipazione del DSGE 

alle VQR; 
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• individua i dati e i documenti da pubblicare sulle pagine web del DSGE relative all’AQ della 
Ricerca e della Terza Missione/Impatto Sociale; 

• coordina la risposta ai bandi di Ateneo per i Progetti di Ricerca; 
• definisce e propone le strategie di Internazionalizzazione del DSGE. 

La CR-TM/IS del DSGE è presieduta dal Direttore del Dipartimento, ed è coordinata, sia per la 
Ricerca sia per la Terza Missione/Impatto Sociale da due docenti afferenti al DSGE nominati dal 
Consiglio su proposta del Direttore; il Coordinatore della della Terza Missione/Impatto Sociale 
coordina anche il del Gruppo di Lavoro su Ricerca e Valorizzazione delle Conoscenze (GdL R&VC). 
 
Commissione Didattica (CD) del DSGE 
La CD del DSGE: 

• definisce e delibera, per la successiva valutazione del Consiglio del DSGE, le azioni di 
miglioramento continuo della qualità relative alla Didattica di competenza del DSGE; 

•  definisce e delibera, per la successiva valutazione del Consiglio del DSGE, proposte di 
attivazione, modifica, trasferimento ad altro Dipartimento o soppressione di Corsi di 
Studio e di attivazione che afferiscono al DSGE, modifica o soppressione di Dottorati di 
Ricerca, Scuole di Dottorato, Master e Scuole di specializzazione che afferiscono al DSGE; 

• propone gli ordinamenti e i regolamenti didattici dei Corsi di Studio che afferiscono al DSGE; 
• verifica e approva, per la successiva valutazione del Consiglio del DSGE, la Scheda Unica 

Annuale dei Corsi di Studio (SUA CdS) che afferiscono al DSGE; 
• verifica e approva, per la successiva valutazione del Consiglio del DSGE, il Rapporto di 

Riesame Ciclico dei Corsi di Studio (RRC CdS) che afferiscono al DSGE; 
• verifica e approva, per la successiva valutazione del Consiglio del DSGE, la Scheda di 

Monitoraggio Annuale dei Corsi di Studio (SMA CdS) che afferiscono al DSGE; 
• istruisce, redige ed approva, per la successiva valutazione del Consiglio del DSGE, il 

Documento di Progettazione degli istituendi Corsi di Studio che afferiscono al DSGE, 
nonché gli altri documenti necessari all’attivazione di un nuovo CdS; 

• rende il previsto parere sulle richieste di assegnazione di un argomento per la prova finale 
presentate dagli studenti dei CdS afferenti al DSGE (art. 15, comma 1, lett. c), del 
Regolamento Didattico di Ateneo); 

• istruisce e formula, per la successiva verifica e comunicazione al Rettore da parte del 
Direttore del DSGE, un parere sulle richieste di incarichi extra-istituzionali presentate dai 
professori e ricercatori afferenti al DSGE (art. 6, comma 4, del Regolamento in materia di 
incarichi extra-istituzionali). 

La CD del DSGE opera in sinergia e stretta collaborazione con le CGQ dei CdS afferenti al DSGE. 
La CD del DSGE è presieduta dal Direttore del Dipartimento, ed è coordinata da un docente 
afferente al DSGE nominato dal Consiglio su proposta del Direttore; il Coordinatore della CD 
coordina anche del Gruppo di Lavoro sulla Didattica. 
 
Commissioni di Gestione della Qualità (CGQ) dei CdS afferenti al DSGE 
La Commissione di Gestione della Qualità (CGQ) del Corso di Studio (CdS) svolge tutte le attività 
relative al monitoraggio annuale e al riesame ciclico del CdS, con particolare riferimento alla 
individuazione dei punti di forza e di debolezza del CdS e alla contestuale definizione delle azioni 
correttive da intraprendere. La Scheda di Monitoraggio Annuale (SMA) raccoglie e analizza i dati 
più significativi del CdS per singole annualità e contiene un’analisi degli indicatori quantitativi 
calcolati da ANVUR sulle carriere degli studenti, sull’attrattività, sull’internazionalizzazione, sulla 
possibilità di impiego dei laureati e sulla quantità e sulla qualità del corpo docente del CdS. Il 
Riesame Ciclico (RC) dei CdS riguarda il monitoraggio e l’analisi dell’intero percorso formativo del 
CdS per un periodo di tempo pluriennale (la periodicità non è superiore a cinque anni), e contiene 
un’autovalutazione approfondita dell’andamento complessivo del CdS, sulla base di tutti gli 
elementi di analisi presi in considerazione nel periodo di riferimento. La CGQ raccoglie la 
documentazione utile, analizza i dati e gli indicatori, predispone la Scheda di Monitoraggio 



 

 

Dipartimento di Scienze Giuridiche ed Economiche (DSGE) 
 
 
 

10 

Annuale e il Rapporto di Riesame Ciclico del CdS, da trasmettere ai Consigli del CdS e del DSGE 
per l’approvazione, ponendo particolare attenzione alle criticità, alle conseguenti azioni correttive 
da intraprendere e al monitoraggio delle stesse negli anni successivi. 
La CGQ è coordinata dal Presidente del CdS, che la presiede, la convoca e ne ha la supervisione e 
la responsabilità, da una componente del personale docente, tra cui il Responsabile della Scheda 
di Monitoraggio Annuale e il Responsabile del Rapporto di Riesame Ciclico, del personale tecnico-
amministrativo e della rappresentanza degli studenti nel CdS, nonché della rappresentanza delle 
Parti Interessate al CdS o del mondo del lavoro e delle professioni. 
 
Inoltre, al fine di svolgere funzioni operative ed istruttorie nella preparazione dei lavori delle CD e 
CR-TM/IS e DSGE, il Consiglio del Dipartimento ha istituito i seguenti Gruppi di Lavoro del DSGE: 
GdL Didattica e GdL Ricerca e Valorizzazione delle Conoscenze (Terza Missione/Impatto 
Sociale). 
 
Referente del DSGE per la formazione e aggiornamento sulla didattica in e-learning del DSGE 
L’investimento sulla formazione interna costituisce da tempo una scelta strategica delle agenzie 
formative, oltre che una risposta alle normative vigenti. Ed è per questo che il DSGE investe nel 
Faculty Development, termine con cui tradizionalmente si indicano tutte le attività che i docenti 
universitari perseguono per migliorare le proprie conoscenze, abilità e comportamenti 
nell’esercizio della loro professione, e che il DSGE estende ai tutor e ai manager didattici di 
supporto al Dipartimento. 
A tal fine il DSGE ha nominato, su proposta del Direttore, tra i docenti afferenti al DSGE il Referente 
DSGE per la didattica in e-Learning. 
 
Referente del DSGE per i servizi in favore delle studentesse e studenti con Disabilita e 
Disturbi Specifici dell’Apprendimento (DSA)  
Il DSGE garantisce, attraverso l’attività dello Sportello Inclusione di Ateneo, l’accoglienza e la 
gestione dei servizi in favore delle studentesse e studenti con Disabilità e DSA. 
Nel 2024 il "Regolamento per i servizi in favore delle studentesse e degli studenti con Disabilità e 
Disturbi Specifici dell'Apprendimento (DSA)" ha introdotto la figura dei docenti referenti nominati 
per ciascun CdS afferente al DSGE. I docenti referenti hanno, tra gli altri, il compito di agevolare 
le relazioni con i docenti interessati al fine di favorire il successo formativo durante l’intero 
percorso degli studi, anche con riferimento alle eventuali misure da adottare durante le prove 
d’esame. 
Inoltre, con gli stessi fini e per consentire un efficiente coordinamento tra i docenti referenti di 
ciascun CdS, il Consiglio del DSGE ha istituito e nominato il Referente del DSGE per la disabilità e 
i DSA. 
 
Risorse umane 
 
Il DSGE riconosce il ruolo centrale del suo personale nel raggiungimento degli obiettivi di ricerca 
e di terza missione e perciò si impegna a creare un ambiente di lavoro che favorisca la 
collaborazione, l’innovazione e la produttività. Il DSGE attribuisce la massima priorità al benessere 
dello staff accademico e amministrativo e favorisce il dialogo e la cooperazione. 
Il corpo dei docenti strutturati, soprattutto se messo in relazione con gli altri Dipartimenti italiani, 
è particolarmente giovane e attento a tematiche collegate agli obiettivi di attualità. 
Tra queste, spiccano in particolare le ricerche condotte e le iniziative promosse riconducibili alla 
giustizia, alla democrazia, ai metodi di ricerca più innovativi e di frontiera, specie a beneficio degli 
studiosi più giovani, alla sostenibilità, all’inclusione e alla digitalizzazione, a cui complessivamente 
si indirizzano peraltro molte delle politiche dipartimentali. 
I docenti strutturati (professori ordinari, professori associati e ricercatori) sono reclutati in 
ossequio a quanto previsto dalla normativa nazionale in materia, attraverso procedure selettive 
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che – in linea con gli obiettivi di Unitelma – valorizzano il merito e il curriculum scientifico dei 
candidati. 
 
 
Quadro B.2 – Politica per l’Assicurazione di Qualità del Dipartimento 
 
Politiche per l’Assicurazione della Qualità della ricerca del Dipartimento 
 
 
a. Politiche di qualità messe in atto a livello di Ateneo e recepite dal Dipartimento: 
 
Il DSGE recepisce e attua le politiche per l’Assicurazione della Qualità della ricerca stabilite a livello 
di Ateneo e descritte nel piano strategico per il triennio 2022-2024. Il DSGE si allinea con il Sistema 
di Assicurazione della Qualità (SAQ) di Unitelma Sapienza (approvato dal Presidio di Qualità nella 
seduta del 26 maggio 2023 e aggiornato nella seduta del 1° marzo 2024), si impegna a dare 
attuazione alle Linee Guida per l’Assicurazione della Qualità della Didattica e ad implementare le 
Linee Guida per l’Assicurazione della Qualità della Ricerca e della Terza Missione/Impatto Sociale 
(entrambe approvate dal Presidio di Qualità nella medesima seduta del 26 maggio 2023 e 
aggiornate nella seduta del 29 marzo 2024)  
In tale processo, in particolare, il DSGE si avvale del supporto e di un dialogo costante con il 
Presidio di Qualità di Ateneo (PQA) e il Nucleo di Valutazione (NdV). Il PQA è una struttura 
operativa finalizzata al monitoraggio dell’Assicurazione della Qualità (AQ) delle attività di 
formazione e ricerca, il cui compiti sono dettagliati dall’art. 29 dello Statuto di Unitelma Sapienza. 
Dura in carica tre anni e, come specificato nel SAQ di Ateneo, sovrintende alle procedure di 
autovalutazione, valutazione e accreditamento del sistema universitario dell’Ateneo. Il PQA 
svolge funzioni di accompagnamento, supporto e attuazione delle politiche di AQ di Ateneo per 
le attività di didattica, ricerca, terza missione/impatto sociale. Il NdV ha il compito di verificare e 
valutare il funzionamento del DSGE attraverso la formulazione di pareri sui risultati riportati nei 
Riesami annuali della Ricerca e della Terza Missione/Impatto sociale dei Dipartimenti e attraverso 
le audizioni dei Direttori dei Dipartimenti, ove opportuno e necessario. 
 
 
b. Politiche di qualità specifiche del Dipartimento: 
 
Oltre ad operare in linea con quanto disposto dal SAQ di Ateneo, il DSGE ha definito al proprio 
interno dei processi volti al costante monitoraggio delle attività poste in essere dai CdS ad esso 
afferenti e dal DSGE stesso al fine di perseguire specifiche politiche di AQ del Dipartimento.  
I processi relativi al sistema di AQ definiscono la relazione tra gli attori coinvolti, tra cui: la 
Commissione Paritetica Docenti Studenti (CPDS), le Commissioni di Gestione della Qualità (CGQ) 
dei 6 CdS afferenti al DSGE, la Commissione Didattica (CD), la Commissione per la Ricerca e la 
Terza Missione/Impatto Sociale (CR-TM/IS) e i Referenti del DSGE per la formazione e 
aggiornamento sulla didattica in e-learning del DSGE e per i servizi in favore delle studentesse e 
studenti con Disabilità e Disturbi Specifici dell’Apprendimento (DSA) (sulle funzioni di questi 
ultimi, cfr. Quadro B.1). Al fine di assicurare la qualità nelle attività svolte e nei processi posti in 
essere, devono essere chiaramente definiti i ruoli di ciascun attore in modo da poter definire le 
sinergie e le interazioni tra di essi.  
Le politiche di AQ del DSGE prevedono, in linea con quanto stabilito dal SAQ di Ateneo, che la 
CPDS, la CD e le CGQ dei CdS svolgano un ruolo di valutazione e monitoraggio delle attività svolte 
dai CdS afferenti al DSGE mentre la CR-TM/IS e i Referenti hanno il compito di monitorare anche 
le attività dipartimentali. 
La CPDS, così come indicato nel SAQ di Ateneo, ha la responsabilità di predisporre, aggiornare ed 
inviare ai competenti organi (entro il 31 dicembre di ogni anno) la relazione annuale con il quale 
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esprime le proprie valutazioni e formula proposte di miglioramento tenendo in considerazione il 
complesso dell’offerta formativa, con particolare riferimento agli esiti della rilevazione delle 
opinioni degli studenti. Il DSGE recepisce la relazione con i pareri e i suggerimenti sia della CPDS 
che dei Consigli dei CdS. L’applicazione di tali politiche e il confronto costante tra gli attori 
coinvolti permettono di monitorare l’operato nell’ambito dei CdS e, eventualmente, definire delle 
azioni correttive qualora venissero riscontrate serie criticità.  
A livello dei CdS afferenti al DSGE, le CGQ dei CdS svolgono le azioni di verifica e monitoraggio di 
tutte le attività svolte a livello di CdS: esse, infatti, redigono ed approvano tutti i documenti chiave 
che sono poi sottoposti all’approvazione dei Consigli dei CdS, prima, e del Consiglio del DSGE, 
dopo. Come definito nel SAQ di Ateneo, le CGQ sono presiedute dai Presidenti di CdS e, come già 
riportato, essi sono anche membri della CD. La partecipazione dei Presidenti dei CdS ai vari organi 
facilita il coordinamento tra le diverse attività e gli attori coinvolti in modo da assicurare l’effettiva 
applicazione delle politiche di qualità del DSGE.  
A livello di DSGE, la CD è composta dal Direttore di Dipartimento e dai Presidenti dei CdS afferenti 
al DSGE, nonché dal Referente del DSGE per la formazione e aggiornamento sulla didattica in e-
learning del DSGE e dal Referente del DSGE per i Master, i Corsi di formazione e le attività di 
longlife e-learning ed ha un ruolo chiave nelle politiche di AQ. Infatti, la CD verifica e approva i tre 
documenti chiave trasmessi dai CdS: la SMA, la SUA-CdS e il Rapporto di Riesame Ciclico dei CdS. 
L’analisi di questi documenti permette alla CD e, di conseguenza al DSGE, di monitorare che: i) le 
azioni e gli obiettivi definiti all’interno del Riesame Ciclico siano plausibili ed in linea con gli 
obiettivi dipartimentali definiti nel Piano Triennale Dipartimentale; ii) le azioni correttive 
individuate all’interno della SMA siano coerenti con gli obiettivi che si intende raggiungere, siano 
effettivamente realizzabili e siano definite tenendo conto delle risorse disponibili; iii) , anche e 
soprattutto attraverso la revisione della SUA-CdS e l’analisi delle opinioni degli studenti (OPIS), lo 
stato e la qualità della didattica degli insegnamenti siano conformi e coerenti con lo standard del 
DSGE e di Ateneo. A seguito di tale attività di monitoraggio, anche grazie all’azione costante svolta 
dal Referente del DSGE, insieme ai Referenti per ogni CdS, in favore delle studentesse e studenti 
con Disabilità e Disturbi Specifici dell’Apprendimento (DSA), oltre all’adozione di misure positive, 
qualora venissero riscontrate delle criticità, la CD ha il compito di identificare e deliberare le azioni 
di miglioramento continuo e di soluzione delle criticità riscontrate relativamente all’AQ della 
didattica.  
A livello di DSGE, inoltre, opera la CR-TM/IS del DSGE, i cui compiti sono stati definiti in linea con 
quanto previsto nel SAQ di Ateneo. Essa, infatti, monitora le attività poste in essere a livello 
dipartimentale ed è responsabile di redigere non solo il PTD, ma anche la SUA-RD/TM-IS e il RR 
R-TM/IS che sono i documenti utili a verificare annualmente le azioni già attuate a livello di 
Dipartimento. Ciò permette sia di attuare le specifiche politiche di AQ sia di avere un efficace 
sistema di valutazione in itinere dell’operato del DSGE, soprattutto per ciò che concerne la 
congruenza con gli obiettivi definiti nel PTD. 
 
 
Quadro B.3 – Riesame della Ricerca e della Terza Missione/Impatto Sociale Dipartimentale  
 
Il Piano Triennale Dipartimentale della Ricerca e della Terza Missione/Impatto Sociale (2022-2024) 
(PTD) del DSGE e il Rapporto di Riesame delle attività di Ricerca e Terza Missione/Impatto Sociale 
(2023) (RR R-TM/IS) del DSGE sono stati approvati nel 2024. 
 
 
Obiettivo 1: Implementare TM/IS 
Azioni per il conseguimento dell’Obiettivo 1  
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Ai fini del raggiungimento degli obiettivi pluriennali di cui al PTD del DSGE, le azioni individuate 
si coordinano con gli obiettivi di Ateneo. Per quanto riguarda l’obiettivo generale di aumentare le 
attività di TM/IS sono state istituite iniziative promosse dal Dipartimento stesso, nonché 
supportate attività intraprese dai singoli docenti. Questo è stato possibile anche grazie ai fondi 
ricevuti dal DSGE mediante il Fondo per le attività di Terza Missione/Impatto Sociale (verbale del 
Consiglio del DSGE del 28 maggio 2024), così come previsto dal Bilancio Previsionale 2024. Inoltre 
sono stati istituiti due nuovi corsi open access in lingua inglese ed è stata avviata una 
collaborazione con una scuola secondaria di secondo livello. 
 
Azione 1.1:  incrementare le attività di Public Engagement e di Formazione continua, 
apprendimento permanente e didattica aperta.  
 

Indicatore Valore conseguito 
nell’anno 2023 

Target 
anno 2024 

Valore conseguito 
nell’anno 2024 

Target 
anno 2025 

Attività di Public Engagement 21 25 26 25 
Attività di Formazione continua, 
apprendimento permanente e 
didattica aperta 

3 - 2 3 

Collaborazione con organizzazioni 
esterne o istituzioni scolastiche  Avvio di una 

collaborazione 
Una collaborazione 

avviata 
Avvio di una 

collaborazione 

 
 
Azione 1.2: Valorizzazione e riconoscimento delle attività di TM/IS svolte nel DSGE  
 

Indicatore Valore conseguito 
nell’anno 2023 

Valore conseguito 
nell’anno 2024 

Target 
anno 2025 

Istituzione del Fondo TM/IS Il fondo è stato previsto dal 
Bilancio Previsionale 2024 

Erogazione del fondo TM/IS 
(50.000 Euro) 

Erogazione del fondo TM/IS 
(50.000 Euro) 

Analisi del GdL dei risultati dei 
casi di TM/IS sulla base della 
valutazione VQR ed 
elaborazione dei criteri e linee 
guida per la scelta dei prossimi 
casi studio da presentare alla 
VQR 

Criteri e linee guida per la 
scelta dei casi VQR 

Una prima versione dei criteri 
e linee guida per la scelta dei 

casi da sottoporre alla VQR 
2020-2024 è stata elaborata 

congiuntamente dalla 
Commissione per la Ricerca e 

dalla Commissione per la 
Terza Missione/Impatto 

Sociale di Ateneo, in 
collaborazione con il 

Referente di Ateneo e del 
DSGE per la VQR 

Definizione dei di Criteri e 
linee guida per la scelta dei 

prossimi casi VQR 

Coinvolgimento del personale 
docente nelle attività di TM/IS 
con incentivazioni curriculari 
ed economiche 

Rendiconto annuale delle 
attività di Terza Missione/ 

Impatto Sociale 
(valorizzazione delle 

conoscenze) svolte nel 2023 
nell’ambito del DSGE 

Programmato per il 2024 
l’emanazione di un apposito 

bando per finanziare iniziative 
di TM/IS 

Rendiconto annuale delle 
attività di Terza Missione/ 

Impatto Sociale 
(valorizzazione delle 

conoscenze) svolte nel 2024 
del DSGE 

Emanazione del bando per i 
progetti di TM/IS (con D.R. 116 
del 18/06/2024 (verbale cdd 

del 25/06/2024) 

Raccolta dei dati relativi alle 
attività di TM/IS 

(Valorizzazione delle 
Conoscenze) 

Anagrafe delle iniziative di 
TM/IS (Valorizzazione delle 

Conoscenze) 
Emanazione del bando per i 

progetti di TM/IS 

 
Azione 1.3: Massimizzare gli esiti occupazionali innovando le forme e i metodi di 
orientamento in uscita 
 

Indicatore Valore conseguito 
nel 2023 

Valore conseguito 
nel 2024 

Target 
anno 2025 

Istituzione di due eventi annuali di career 
days e career recruiting 2 eventi 5 eventi 8 eventi 

 
 
Azione 1.4 (Obiettivo TM/IS 3-4, RR-R-TM_IS): Rafforzare e valorizzare i rapporti del DSGE con 
il sistema produttivo e istituzionale e migliorare il ruolo pubblico e civico del DSGE attraverso 
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attività divulgative e di co-progettazione con le parti interessate del territorio, della società 
civile, del terzo settore. 
 

Indicatore Valore conseguito 
nel 2023 

Valore conseguito 
nel 2024 

(iniziative realizzate solo 
a livello del DSGE) 

Target 
anno 2025 

Numero degli accordi e delle convenzioni con 
aziende ed enti del territorio 78 96 100 

Iniziative realizzate a livello di DSGE Assessment dei livelli di 
partenza 28 30 

 
 
Autovalutazione 
In termini generali, per quanto concerne la Terza Missione/Impatto Sociale (Valorizzazione delle 
Conoscenze), vi è stato un forte impegno per potenziare ed ampliare le attività finalizzate ad 
un’interazione diretta con la società, fornendo un contributo che accompagna le tradizionali 
dimensioni di ricerca (interazione con la comunità scientifica) e di didattica (interazione con la 
popolazione studentesca). In relazione al Public engagement (attività con valore educativo, 
culturale e di sviluppo della società), il DSGE ha istituito “Agorà DSGE: la dimensione sociale delle 
scienze giuridiche ed economiche” (Verbale DSGE del 9 aprile) al fine di promuovere iniziative 
rivolte ad un pubblico non accademico con l’obiettivo di trattare ed approfondire temi di stretta 
attualità, valorizzando al contempo le conoscenze prodotte nell’ambito della Didattica e della 
Ricerca del Dipartimento. In “Agorà DSGE” rientrano, inoltre, due rubriche. La prima, “Cinema, 
Diritto ed Economia” prevede la proiezione di un film, preceduta da una presentazione del 
contesto giuridico ed economico di riferimento e seguita da un forum di discussione curato e 
coordinato da docenti e ricercatori del DSGE. La seconda, “From Local to Global: Promoting 
International and Cross-disciplinary  Understanding”, costituisce un ciclo di incontri di 
formazione continua, permanente ed aperta, tenuti in lingua inglese, a cui partecipano anche 
docenti di Università straniere, rivolti non solo alla comunità universitaria, ma specialmente al 
pubblico non accademico “specialistico”, e in particolare a coloro che hanno la necessità di 
aggiornare le proprie abilità e competenze al fine di migliorare l’ingresso e la progressione nel 
mercato del lavoro.  

Alle iniziative di Agorà DSGE, si sono aggiunte numerose altre iniziative di PE che hanno visto il 
Dipartimento impegnato anche al fuori dell’ateneo, partecipando a fiere tecnologiche destinate 
al grande pubblico come il Maker Faire Rome. 

Inoltre, nel corso del 2024 è stato avviato il “Business Caffè del DSGE”, finalizzato ad inaugurare 
incontri con aziende e altri enti del settore profit e no profit, costituendo dunque un momento di 
incontro e dialogo aperto tra mondo universitario e realtà professionali. In particolare, l’iniziativa 
rappresenta un’opportunità di conoscenza ed interazione tra potenziali datori di lavoro e gli 
studenti dei CdS e Master afferenti al DSGE, ponendo le basi per l’eventuale avvio di percorsi di 
collaborazione, anche in vista di stage/tirocini finalizzati ad agevolare le attività di placement degli 
studenti. Infine, è stato istituito il “Bar Sport del DSGE: Educazione Finanziaria, Sport ed 
Inclusione” che si rivolge specialmente agli sportivi ma, in generale, a giovani vulnerabili a fattori 
di rischio conseguenti ad una insufficiente cultura economico-finanziaria. Grazie anche alla 
collaborazione con Fondo Interbancario (FITD), i partecipanti approfondiscono le proprie 
conoscenze economiche-finanziarie per gestire in maniera più razionale le proprie risorse, 
cogliendo l’importanza di educarsi, di pianificare strategie di medio-lungo termine, nonché 
promuovere valori comuni allo sport e al contesto universitario e contribuire trasversalmente ad 
un più elevato livello di inclusione. È proseguita, inoltre, l’attività dei singoli docenti e ricercatori 
del DSGE come l’implementazione dei “Caffè giuridici”, rivolti ad una vasta platea di stakeholder 
interessati alla materia del diritto civile, e l’organizzazione di eventi, interviste e pubblicazioni di 
articoli scientifici divulgativi volti a sensibilizzare la cittadinanza, oltre che professionisti delle 

https://www.unitelmasapienza.it/ateneo/dipartimenti/dipartimento-di-scienze-giuridiche-ed-economiche/terza-missione-impatto-sociale-valorizzazione-delle-conoscenze-del-dsge/
https://www.unitelmasapienza.it/ateneo/dipartimenti/dipartimento-di-scienze-giuridiche-ed-economiche/terza-missione-impatto-sociale-valorizzazione-delle-conoscenze-del-dsge/
https://www.unitelmasapienza.it/ateneo/dipartimenti/dipartimento-di-scienze-giuridiche-ed-economiche/didattica-del-dsge/
https://www.unitelmasapienza.it/ateneo/dipartimenti/dipartimento-di-scienze-giuridiche-ed-economiche/ricerca-del-dsge/
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organizzazioni pubbliche e private, su tematiche di elevata rilevanza sociale come i diritti e la 
sostenibilità. 

Sul punto si può anche considerare la realizzazione di nuovi corsi open access in lingua inglese, 
ovvero “Turkish Migration to Germany and Religious Recognition” e “Role of the Economy in the 
Modern Era: Time, Science and Aesthetic Value” e l’avvio di una collaborazione con il Liceo 
scientifico e linguistico di Ceccano (FR). 
 
Più nel dettaglio, nel 2024 sono stati organizzati, anche avvalendosi del contributo Fondo per le 
attività di Terza Missione/Impatto Sociale per il DSGE, le iniziative riportate nella tabella che segue:  
 

Data Titolo dell’iniziativa 

1 marzo 2024 Caffè giuridico  

8 marzo 2024 UnitelmaSapienza per la Giornata della Donna – Coraggio e paura nell’universo femminile, Donne e Diritto 
come chiavi di crescita umana e sociale 

14 maggio 2024 Business Caffè del DSGE, IKEA: molto più di un semplice posto di lavoro 

27 maggio 2024 Business Caffè del DSGE-Il ruolo di SACE nell’evoluzione delle imprese italiane  

31 maggio 2024 Responsabilità medica e livelli essenziali di assistenza  

6 giugno 2024 Business Caffè del DSGE-UnitelmaSapienza incontra MARS  

13 giugno 2024 Agorà DSGE-Le elezioni europee del 2024: analisi e prospettive 

26 giugno 2024 Networking event del Cluster italiano della Bioeconomia Circolare  

16 luglio 2024 Agorà DSGE-Cinema Diritto ed Economia: “Uomini in marcia” di Peter Marcias  

11 settembre 2024 Agorà DSGE-Intelligenza Artificiale Generativa: conoscenza e apprendimento 

8 ottobre 2024 Business Caffè del DSGE – L’innovazione digitale nell’agrifood  

9 ottobre 2024 Agorà DSGE-Terremoti, tsunami e vulcani: pericolosità, rischio e comunicazione 

23 ottobre 2024 AperiScienzaTelmica: Conoscere la Ricerca del DSGE di UnitelmaSapienza 

25 ottobre 2024 Business Caffè del DSGE – Nice to meet you in PINKO! 25 ottobre 

25-27 ottobre Toccare il Wi-Fi – Re-Identificazione delle Persone Tramite Dispositivi ESP32  

1 novembre 2024 Caffè giuridico 

12 novembre 2024 Agorà DSGE-Corpi in gara: Sport, Sesso, Genere e Diritti umani a partire dal caso Imane Khelif 

12 novembre 2024 Bar Sport-La “Partita FINCL”: il DSGE di UnitelmaSapienza per l’educazione finanziaria e l’inclusione nel mondo 
dello Sport 

13 marzo 2025 Agorà DSGE- Cinema, Diritto ed Economia: “Falcone e Borsellino. Il fuoco della memoria” 

 
 
Progetti finanziati ai sensi del bando per i progetti di TM (D.R. 116 del 18/06/2024 (verbale Consiglio 
del DSGE del 25 giugno 2024) 
 

Coordinatore Titolo iniziativa 

Carmela Gulluscio Corso di formazione per Tecnico del Comportamento RBT ABA 

Nadia Sansone  AI4ALL – Intelligenza Artificiale per tutti 

Piergiuseppe Morone Rigenera - Un Orto di Opportunità 

Teresa Turzo Lead the Way: Advanced Research and Sustainability Training with Global Experts 
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Coordinatore Titolo iniziativa 

Vincenzo Mongillo Raccontare il carcere, vivere la detenzione. Percorsi di consapevolezza sociale e legalità 

Francesca Bertelli Sport Challenges – Tra educazione finanziaria, etica e inclusione 

 
 
Interventi correttivi  
 
Il riferimento agli interventi da attuare si ricava dagli obiettivi dal PTD e dal Rapporto di Riesame 
(2023) delle attività di Ricerca e Terza Missione/Impatto Sociale (RR R-TM/IS) del DSGE approvati 
nel 2024 e coerenti con il Piano strategico di Ateneo 2022-2024. Come si evince dalle tabelle, i 
target inclusi nei suddetti documenti sono stati raggiunti. 
 
 
 
Sezione C (Risorse umane ed infrastrutture) 
 
 
Quadro C.1.a – Laboratori di ricerca  
 
All’interno del DSGE, i Laboratori di ricerca sono entità che possono svolgere attività di ricerca, di 
consulenza, di conto terzi, in alcuni settori strategici per l’Università. I Laboratori non dispongono 
di proprie risorse umane, finanziarie e tecnologiche ma impiegano i mezzi messi a disposizione 
dall’Università e fanno affidamento sulle risorse economiche promosse dallo stesso Laboratorio, 
tramite progetti di ricerca e altre attività per conto terzi. 
Afferiscono al DSGE i seguenti Laboratori. 
 
 
CRDI - Centro di Ricerca sul Diritto Internazionale 
Il Centro di Ricerca sul Diritto Internazionale promuove studi e ricerche nelle discipline 
internazionalistiche presso il Dipartimento di Scienze Giuridiche ed Economiche (DSGE). Le sue 
attività hanno ad oggetto, tra le altre, i rapporti istituzionali e normativi che si stanno sempre più 
intensificando a livello internazionale, il processo di integrazione europea, nonché il contenzioso 
internazionale, che gioca un ruolo chiave soprattutto nello sviluppo del diritto internazionale in 
contesti di crisi ed emergenze globali. In particolare, da un lato, fenomeni emergenziali quali la 
crisi climatica, le crisi migratorie e il riacutizzarsi di tensioni geopolitiche mettono a dura prova 
l’effettività e la capacità di tenuta dell’ordinamento internazionale. Sempre più spesso i giudici 
internazionali sono chiamati a interpretare il diritto per colmare eventuali lacune normative, 
individuare le norme applicabili e stabilire le conseguenze in termini di responsabilità. Ciò 
inevitabilmente determina una repentina evoluzione normativa che merita di essere analizzata 
in ragione dell’impatto che avrà sulla futura struttura dell’ordinamento e della comunità 
internazionale. Dall’altro, va considerato in aggiunta che è proprio nel contesto di risposta alle 
crisi, in particolare quella ambientale e climatica, che il processo di integrazione europea 
sembrerebbe aver ritrovato una rinnovata forza propulsiva. Nello spazio giuridico europeo gli Stati 
e le organizzazioni internazionali hanno sviluppato relazioni tra loro e stanno intensificando 
quelle con i Paesi terzi. Ciò comporta conseguenzialmente una diffusione nella comunità 
internazionale dei valori europei comuni, in particolare lo stato di diritto, i diritti umani e la 
democrazia. Per quanto attiene a quest’ultimo aspetto, l’attività di ricerca si concentrerà 
sull’interazione tra l’ordinamento internazionale e l’ordinamento europeo, soffermandosi sia sul 
contributo del diritto europeo allo sviluppo progressivo del diritto internazionale sia sugli effetti e 
sull’incidenza del diritto internazionale nelle dinamiche del processo d’integrazione europea. 
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AI4E - Laboratorio di ricerca del DSGE in Artificial Intelligence for Education 
Artificial Intelligence for Education – AI4E è un laboratorio di ricerca del Dipartimento di Scienze 
Giuridiche ed Economiche (DSGE) su ambienti e strumenti di Intelligenza Artificiale per la 
didattica e la formazione, improntato ad un approccio scientifico e rigoroso allo studio dei 
processi cognitivi e comportamentali coinvolti nell’uso delle AI, agli impatti delle stesse sui 
processi di apprendimento in chiave dialogica e costruttivista, nonché allo sviluppo di policy d’uso 
tese a promuovere un atteggiamento responsabile ed etico in tutti i fruitori, dagli studenti ai 
docenti. AI4E si rivolge a un pubblico diversificato, di ambito accademico, scolastico e 
professionale: comunità accademica (docenti, ricercatori e studenti); comunità scolastica 
(insegnanti, educatori, studenti); comunità dei formatori; professionisti delle Risorse Umane. 
Il laboratorio partecipa a bandi finanziati con il coinvolgimento di scuole, atenei e agenzie 
formative e di ricerca. I risultati di ricerca, sviluppo e formazione diventano di volta in volta oggetto 
di disseminazione attraverso eventi formativi nazionali ed internazionali organizzati dal 
laboratorio o da altri enti. 
 
LEMAS - Laboratorio di ricerca del DSGE in Economia e Management delle Aziende Sanitarie 
Il Laboratorio riunisce le diverse competenze presenti all’interno di Unitelma Sapienza, per 
costituire un centro di eccellenza interdisciplinare nell’ambito del management, 
dell’organizzazione e del diritto delle aziende sanitarie, capace sviluppare conoscenze innovative 
in tale ambito e di assicurare agli operatori del settore tutto il supporto necessario per la migliore 
gestione dei processi di erogazione dei servizi e per lo sviluppo di progetti di innovazione. A tal 
fine, le attività del Laboratorio potrebbero essere articolate in tre finalità, corrispondenti alle 
“missioni” dell’università: ricerca, didattica, consulenza. Il laboratorio sviluppa attività di ricerca 
interdisciplinare che attengono a competenze complementari in ambito economico, giuridico, 
sociologico e tecnologico, per sviluppare modelli interpretativi e metodologie di indagine idonei 
per comprendere i fenomeni evolutivi che stanno coinvolgendo il settore sanitario. Anche in 
collaborazione con realtà esterne, sviluppa progetti e moduli formativi che potranno integrare e 
arricchire l’offerta di Unitelma Sapienza rivolge al sistema delle aziende e dei professionisti 
appartenenti al sistema sanitario. 
 
 
DIMALAB - Laboratorio di ricerca del DSGE sul Digital Marketing 
La mission del DIMALAB è quella di essere un polo di aggregazione delle competenze 
interdisciplinari esistenti in Unitelma Sapienza sui temi del Digital Marketing per sviluppare 
nuove conoscenze e progetti di innovazione digitale da mettere al servizio di interlocutori in 
ambito accademico e non accademico. Il DIMALAB si rivolge a un pubblico accademico e non 
accademico sia nazionale sia internazionale interessato alle attività poste in essere dal 
Laboratorio. In linea con le attività del laboratorio, il DIMALAB si rivolge a quattro specifici target: 
comunità accademica (ricercatori e studenti); aziende, Enti e Istituzioni pubbliche; cittadini e in 
generale la comunità locale; studenti. A ogni target è destinatario di una specifica attività del 
Laboratorio. Il DIMALAB gestisce progetti di ricerca per sviluppare nuove conoscenze di carattere 
innovativo ed esclusivo attraverso progetti di ricerca, anche di natura applicata e orientati allo 
sviluppo sperimentale, che coinvolgano, insieme alle istituzioni scientifiche, attori qualificati della 
filiera (imprese, organizzazioni non profit, enti pubblici). 
Nel 2025 è prevista un’evoluzione del Laboratorio, che vedrà un ampliamento della propria 
missione e un’accentuazione della propria natura interdisciplinare al fine di integrare al suo 
interno le competenze di natura informatica che si stanno consolidando all’interno del 
Dipartimento sui temi dell’Intelligenza Artificiale. Si ritiene, infatti, che questo processo possa 
portare alla costituzione di un centro di eccellenza che possa offrire un utile contributo sui tre 
piani della formazione, della ricerca e della terza missione, qualificando l’impresa come 
interlocutore qualificato di imprese e pubbliche amministrazioni a livello locale e nazionale. 
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Quadro C.1.b – Grandi attrezzature espressamente di ricerca caratterizzate da un valore 
rilevante 
 
Gli ambiti e gli obiettivi di ricerca del DSGE di Unitelma Sapienza, orientati precipuamente alle 
Scienze giuridiche, economiche e sociali, non richiedono la dotazione di attrezzature di ricerca 
caratterizzate da un valore economico rilevante.  
 
 
Quadro C.1.c – Biblioteche, patrimonio bibliografico, banche dati consultabili on-line 
 
Il contesto della ricerca del DSGE di Unitelma Sapienza si avvantaggia del legame che Unitelma 
Sapienza ha con uno dei più prestigiosi Atenei statali italiani, Sapienza Università di Roma. Gli 
accordi tra Unitelma Sapienza e Sapienza permettono infatti di creare reti per favorire ricerche 
congiunte tra i due Atenei, nonché di beneficiare delle strutture fisiche (biblioteche) e digitali 
(banche dati) a servizio di Sapienza. Ciononostante, tale accesso non è sempre agevole e, 
all’interno del P-TR/TM, si è già evidenziata la necessità di: 
 

- a) migliorare la fruibilità degli spazi a disposizione dei ricercatori ma anche dei 
ricercatori/professori in visita, con l’obiettivo di aumentarne considerevolmente il numero; 
 

- b) migliorare l’accessibilità delle banche dati da remoto da parte dei docenti del DSGE, 
nonché le dotazioni a disposizione del personale docente, anche integrandole attraverso 
la sottoscrizione di pacchetti in abbonamento. 

 
 
Quadro C.2.a – Personale docente 
 
Il Quadro fotografa la situazione dipartimentale a dicembre 2024. 
 

Docenti strutturati Nome e Cognome SSD 
Professore Ordinario Bruno Botta CHEM-05/A 
  Roberta Calvano GIUR-05/A 
  Rosella Castellano STAT-04/A 
  Nicolò Conti GSPS-02/A 
  Giordano Ferri GIUR-16/A 
 Carmela Gulluscio ECON-06/A 
  Giulio Maggiore ECON-07/A 
  Valerio Maio GIUR-04/A 
  Vincenzo Mongillo GIUR-14/A 
  Piergiuseppe Morone ECON-02/A 
  Gaetano Edoardo Napoli GIUR-01/A 
 Nadia Sansone PAED-02/B 
  Marco Sepe GIUR-03/A 
 Professore Associato Stefano Anastasia GIUR-17/A 
 Luca Carrieri GSPS-02/A 
  Annarita Colasante ECON-04/A 
  Fabiana Di Porto GIUR-03/A 
  Damiano Distante INFO-01/A 
  Enrica Imbert ECON-02/A 
  Katrin Martucci GIUR-02/A 
  Nicola Napoletano GIUR-09/A 

https://www.unitelmasapienza.it/studenti/orientamento-e-supporto-allo-studio/biblioteca/
https://www.unitelmasapienza.it/studenti/orientamento-e-supporto-allo-studio/biblioteca/
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  Franco Sciarretta GIUR-06/A 
  Gabriella Tota GIUR-12/A 
RTT Francesca Bertelli GIUR-01/A 
  Emanuele Birritteri GIUR-14/A 
 Gaia Di Trolio GIUR-15/A 
RTD-a Davide Angelucci GSPS-02/A 
 Rocco Caferra ECON-02/A 
 Luca Antonio Caloiaro GIUR-01/A 
 Alessandro Cascavilla ECON-03/A 
 Marco Cascio INFO-01/A 
 Ylenia Cavacece ECON-07/A 
 Nathalie Colasanti ECON-06/A 
 Simona D’Amico ECON-07/A 
 Alessio Fagioli INFO-01/A 
 Giulio Fedele GIUR-09/A 
 Eleonora Jacovitti GIUR-01/A 
 Antonio Mastrogiorgio ECON-08/A 
 Giovanna Pistore GIUR-04/A 
 Teresa Turzo ECON-06/A 
 Cecilia Valbonesi GIUR-14/A 
 Chiara Venturini GIUR-09/A 
 Gülşah Yilan ECON-04/A 

 
 

Assegnisti  Nome e Cognome Nominativo e SSD del responsabile 
 Francesco Affinito Marco Sepe – GIUR-03/A 
 Maria Giovanna Brancati Vincenzo Mongillo - GIUR-14/A 
 Matteo Giardiello Nicolò Conti – GSPS-02/A 
 Livia Hinz Nicola Napoletano - GIUR-09/A 
 Antonio Morello Katrin Martucci - GIUR-02/A 
 Stella Santos Piergiuseppe Morone – ECON-02/A 
 Saverio Storani Rosella Castellano - STAT-04/A 

 
 

Dottorandi Nome e Cognome Ciclo di dottorato 
 Giorgio Maria Ardizzone 38esimo ciclo di dottorato 
 Francesca Bonelli 39esimo ciclo di dottorato 
 Nicolò Ciucci Colli 40esimo ciclo di dottorato 
 Ester Flumeri 39esimo ciclo di dottorato 
 Francesca Frieri 38esimo ciclo di dottorato 
 Karin Peluffo 39esimo ciclo di dottorato 
 Syed Saad Saif 40esimo ciclo di dottorato 
 Valerio Sinaj 39esimo ciclo di dottorato 
 Hira Zaffar 39esimo ciclo di dottorato 
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Quadro C.2.b – Personale tecnico-amministrativo 
 
In Unitelma Sapienza tutto il Personale Tecnico Amministrativo afferisce direttamente all’Ateneo. 
Qui di seguito sono riportati i nominativi del personale con mansioni a supporto delle attività di 
tutti e due i Dipartimenti in modo trasversale. 
 
L’organigramma della Direzione Generale prevede le seguenti Aree a supporto delle attività di 
didattica, ricerca e terza missione / impatto sociale dei Dipartimenti: 

 – Supporto alla Didattica dei Corsi di Laurea 
 – Master, Corsi di Formazione, Internazionalizzazione 
 – Supporto alla Ricerca, Terza Missione/Impatto Sociale 

 
L’Area di Supporto alla Didattica dei Corsi di Laurea è composta da 9 unità di personale tecnico-
amministrativo: 
 

 – Ivana Crispino (categoria EP), Responsabile di Area e Manager Didattico di Ateneo; 
 – Claudia Gioia (categoria D), Manager Didattico; 
 – Roberta Rivalta (categoria D), Manager Didattico; 
 – Antonio Castrofino (categoria D), Tutor di CdS; 
 – Ersilia Crobe (categoria D), Tutor di CdS; 
 – Mariangela Campanino (categoria D), Tutor Tecnico; 
 – Vincenzo D’Onofrio (categoria D), Tutor di Processo; 
 – Germana Brussani (categoria C), gestione esami; 
 – Luca Filetti (categoria C), Sportello Inclusione. 

 
Collabora con l’Area anche Fabiola Orlandi (collaboratrice a P.IVA) in qualità di Tutor di CdS. 
L’Area Master, Corsi di Formazione e Internazionalizzazione è composta da 3 unità di personale 
tecnico-amministrativo: 
 

 – Maria Grazia Semilia (categoria EP), Responsabile di Area; 
 – Cristian Cirulli (categoria D), Ufficio Master; 
 – Valentina Mariani (categoria D), Ufficio Master e Ufficio Erasmus. 

 
L’Area di supporto alla Ricerca e Terza Missione/Impatto Sociale è composta da 3 unità di 
personale tecnico-amministrativo: 
 

– Alessandra Puccio (categoria EP), Responsabile di Area; 
– Crescenzo Costa (categoria D), Ufficio Ricerca e TM/IS; 
– Francesca Govoni (categoria D), Ufficio Ricerca e TM/IS. 

 
La Segreteria del DSGE è composta da 1 unità di personale tecnico-amministrativo: 
 

– Rossana Perrino (categoria C). 
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Parte II: Risultati della ricerca 
 
 
 
Sezione D (Produzione scientifica)  
 
Quadro D – Produzione scientifica 
 

 
Obiettivo 
previsto 

2024 

Valore 
raggiunto 

2024 

Obiettivo 
previsto 

2025 

NUMERO di prodotti della ricerca (articoli su riviste di CLASSE A) 60 90 80 

NUMERO di prodotti della ricerca (articoli su riviste scientifiche NON di 
CLASSE A ed altre opere minori di valore scientifico) 70 62 60 

NUMERO di prodotti della ricerca (MONOGRAFIE) 8 6 10 

NUMERO di prodotti della ricerca (CURATELE) 4 6 5 

NUMERO di articoli su rivista (sia di Classe A che scientifiche) OPEN 
ACCESS 40 55 60 

NUMERO di articoli su rivista in CLASSE A per SSD NON BIBLIOMETRICI 50 69 70 

NUMERO di articoli su rivista collocati nel PRIMO QUARTILE banca dati 
SCOPUS 30 40 35 

NUMERO prodotti della ricerca con almeno due coautori del DSGE 
appartenenti a diversi SSD 3 11 5 

 
 
 
Sezione E (Pubblicazioni con coautori stranieri) 
 
Quadro E – Pubblicazioni con coautori stranieri 
 

 
Obiettivo 
previsto 

2024 

Valore 
raggiunto 

2024 

Obiettivo 
previsto 

2025 

NUMERO di prodotti della ricerca con autori stranieri 20 21 20 

 
 
 
Sezione F (Mobilità internazionale) 
 
Quadro F – Mobilità internazionale 
 
 
Ricercatori affiliati a enti/istituzioni straniere in visita al Dipartimento 
 

Nome docente straniero Istituzione di provenienza Numero giorni 
mobilità Nazione 

Ana Arias Calvo Leiden University 5 Paesi Bassi 
Mahmut Mazlum Ankara University 5 Turchia 
David Levi-Faur The Hebrew University of Jerusalem  10 Israele 
Marta Sanches Viejo Universidad Isabel I di Burgos 5 Spagna 
María del Mar Martín Garci Universidad Isabel I di Burgos 5 Spagna 
Antonia Picornell Lucas Universidad de Salamanca 5 Spagna 
Tetiana Kazakova University of Lodz 6 Polonia 
Murat Kirkagac Dumlupinar University 3 Turchia 
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Docenti in mobilità internazionale 
 

Nome docente Ruolo Università straniera ospitante Nazione 
Numero 

giorni 
mobilità 

Nicolo Conti PO Universidad de Valencia Spagna 6 
Teresa Turzo RTD Universidad de Alcalá Spagna 9 
Roberta Calvano PO Universidad Computense de Madrid Spagna 9 

 
 
 
Sezione G (Progetti acquisiti da bandi competitivi) 
 
1) Tipologia bando: INAIL BRIC 2022 
Rilevanza: Nazionale 
Tipo: Progetti in collaborazione di durata biennale 
Codice e denominazione bando: Bando Bric 2022 
Progetto 
Titolo: “PMP 5.0: Sviluppo di strumenti tecnici e organizzativi a supporto di interventi di 
prevenzione per lo sviluppo di ecosistemi a rete resilienti 
Contratto di finanziamento: accordo di partenariato 
Data firma: 04/04/2023 
Durata attività 24 mesi 
Area: GIUR-14/A 
Descrizione/abstract: Il Progetto si propone lo “sviluppo di strumenti per l’individuazione di fattori 
di rischio reali insieme con modelli tecnico-organizzativi volti a monitorare l’efficacia di azioni di 
prevenzione sviluppate a livello locale e/o territoriale, quali i piani mirati di prevenzione”. 
Responsabile Unitelma Sapienza: Prof. Mongillo Vincenzo  
Partenariato: 

- Dipartimento di Ingegneria dell’Innovazione dell’Università del Salento (Capofila) 
- Università degli Studi di Roma Unitelma Sapienza 
- Politecnico di Milano 
- Università di Bologna 
- ATS Insubria 
- Spisal Pedemontana 
- Spesal Taranto 
- ATS Brianza 
- Spresal Civitavecchia 
- Sisal Cosenza 

Coordinatore scientifico: Dipartimento di Ingegneria dell’Innovazione dell’Università del Salento 
Finanziamento:  
Ente finanziatore: INAIL 
Costo totale progetto: 624000,00 euro 
Contributo assegnato: 56100,00 euro 
di cui importo nell’anno di riferimento: 19.635,00 
Cofinanziamento da Unitelma Sapienza: 41.140,00 
 
 
2) Tipologia bando: Accordo di ricerca 
Rilevanza: Nazionale 
Progetto 
Titolo: Accordo di ricerca Tra Unitelma Sapienza e INGV 
Contratto di finanziamento: accordo di ricerca 
Data firma: 22/06/2023 
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Durata attività: 5 anni 
Area: GIUR-14/A 
Descrizione/abstract: Studio delle modalità di implementazione dei sistemi di Early Warning e di 
risposta rapida per terremoti e tsunami, con particolare riguardo al rischio di responsabilità penali 
in capo a scienziati, tecnici ed operatori di protezione civile, per l’utilizzo e la veicolazione dei 
messaggi alle autorità, alle infrastrutture e alla popolazione 
Partenariato: Università degli studi di Roma Unitelma Sapienza – INGV 
Coordinatore scientifico e responsabile Unitelma Sapienza: Prof. Vincenzo Mongillo 
Finanziamento:  
Ente finanziatore: INGV 
Costo totale progetto: 84.000,00 
Contributo assegnato: 84.000,00 
 
 
3) Tipologia bando: PRIN 
Rilevanza: Nazionale 
Tipo: Progetto di ricerca 
Codice e denominazione bando: 20227C3F48 Prin 2022 
Progetto 
Titolo: The hybridization of the fight against crime through non-criminal or borderline 
measures: principles, rules, limits and opportunities for an integrated system 
Contratto di finanziamento: Atto d’obbligo  
Data firma: settembre 2023 
Durata attività: 2 anni 
Area: GIUR-14/A 
Sito web progetto: https://borderline.prin.luiss.it/ 
Descrizione/abstract: Il progetto di ricerca si concentrerà sullo studio di siffatte misure di 
contrasto alla criminalità, sulla base di tre sotto-indirizzi di indagine tra loro collegati e suddivisi 
in base allo scopo ultimo delle misure oggetto di analisi (come anticipato, integrazione/rinforzo, 
sostituzione o prevenzione prospettica dell’uso del diritto penale). 
Responsabile Unitelma Sapienza: Prof. Vincenzo Mongillo 
Partenariato:  

- Università Luiss Guido Carli 
- Università degli Studi di Napoli Federico II  
- Università degli Studi di Roma Unitelma Sapienza 
- Scuola universitaria superiore Sant’Anna di Pisa 

Coordinatore scientifico: Prof. Antonio Gullo (Luiss Guido Carli) 
Finanziamento:  
Ente finanziatore: MUR 
Costo totale progetto: 26.2710,00 
Contributo assegnato: 48.366,96 
Cofinanziamento da Unitelma Sapienza: 8.922,00 
 
 
4) Tipologia bando: PRIN 
Rilevanza: Nazionale 
Tipo: Progetto di ricerca 
Codice e denominazione bando: 2022ENCNP8 Prin 2022 
Progetto 
Titolo: Whither Sovereignty? Italy and Pan-European Perspectives 
Contratto di finanziamento: Atto d’obbligo  
Data firma: settembre 2023 
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Durata attività: 2 anni 
Area: GSPS-02/A 
Descrizione/abstract: Whither Sovereignty? Italy and Pan-European Perspectives 
Partenariato:  

- Università degli Studi di Roma Unitelma Sapienza 
- Università degli Studi di Torino 
- Università degli Studi di Catania 

Coordinatore scientifico e responsabile Unitelma Sapienza: Prof. Nicolò Conti 
Finanziamento:  
Ente finanziatore: MUR 
Costo totale progetto: 227.273,00 
Contributo assegnato: 63.047,00  
Cofinanziamento da Unitelma Sapienza: 15.390,00 
 
 
5) Tipologia bando: Erasmus+ (Jean Monnet Centres of Excellence) ERASMUS-JMO-2023-HEI-
TCH-RSCH 
Rilevanza: Internazionale 
Tipo: Progetto Erasmus 
Codice e denominazione bando: Erasmus + Project ID: 101127597 
Progetto : Erasmus+ (Jean Monnet Centres of Excellence)  
Titolo: Jean Monnet Centre of Excellence - Research Centre for the Law of European 
Integration (ReCLEI) 
Contratto di finanziamento: Grant Agreement 
Data firma: 25/09/2023 
Durata attività: 36 mesi 
Area: GIUR-09/A 
Sito web progetto: reclei.unitelmasapienza.it  
Descrizione/abstract: The Research Centre for the Law of European Integration (ReCLEI), to be 
established as a Jean Monnet Centre of Excellence, is conceived as a multidisciplinary and 
transnational laboratory for studies and research on the future prospects of the European 
integration process, having at its core the management and further development of the 
electronic and fully open-access journal European Papers – A Journal on Law and Integration 
Coordinatore scientifico:  
Coordinatore scientifico e responsabile Unitelma Sapienza: Prof. Nicola Napoletano 
Finanziamento:  
Ente finanziatore: Commissione Europea  
Costo totale progetto: 99.938,00 
Contributo assegnato: 99.938,00 
 
 
6) Tipologia bando: PRIN 
Rilevanza: Nazionale 
Tipo: Progetto di ricerca 
Codice e denominazione bando: 2022LEBME7 Prin 2022 
Progetto 
Titolo: Social Cohesion and International Law 
Contratto di finanziamento: Atto d’obbligo  
Data firma: settembre 2023 
Durata attività: 2 anni 
Area: GIUR-09/A 
Pagina web: unitelmasapienza.it/crdi/#prin-scil  

https://reclei.unitelmasapienza.it/
https://unitelmasapienza.it/crdi/#prin-scil
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Descrizione/abstract: Il Progetto di Ricerca si propone di esaminare la possibile rilevanza degli 
strumenti offerti dal diritto internazionale per affrontare fenomeni sociali e economici 
contemporanei che hanno un impatto globale. 
Responsabile Unitelma Sapienza: Prof. Nicola Napoletano 
Partenariato:  

- Università degli Studi di Roma La Sapienza  
- Università degli Studi di Catania  
- Università degli Studi di Padova 
- Università degli Studi di Roma Unitelma Sapienza 

Coordinatore scientifico: Prof.ssa Gianelli Alessandra (Sapienza Università di Roma) 
Finanziamento:  
Ente finanziatore: MUR 
Costo totale progetto: 281.375,00 
Contributo assegnato: 53.976,00 
Cofinanziamento da Unitelma Sapienza: 12.860,00 
 
 
7) Tipologia bando: PRIN 
Codice e denominazione bando: 2022TMFTHK Prin 2022 
Progetto 
Titolo: Testing contractual freedom in limited liability companies: an empirical investigation 
of crowdfunded and State-owned firms 
Contratto di finanziamento: Atto d’obbligo  
Data firma: settembre 2023 
Durata attività: 2 anni 
Area: GIUR-02/A 
Descrizione/abstract: Testing contractual freedom in limited liability companies: an empirical 
investigation of crowdfunded and State-owned firms 
Responsabile Unitelma Sapienza: Prof.ssa Katrin Martucci 
Partenariato:  

- Università degli Studi di Milano-Bicocca 
- Università degli Studi di Brescia 
- Università degli Studi di Roma Unitelma Sapienza 

Coordinatore scientifico: Prof. Spolaore Piergiuseppe (Università di Milano-Bicocca) 
Finanziamento:  
Ente finanziatore: MUR 
Costo totale progetto: 244.229,00 
Contributo assegnato: 44.711,00 
Cofinanziamento da Unitelma Sapienza: 9.422,00 
 
 
8) Tipologia bando: PRIN 
Rilevanza: Nazionale 
Tipo: Progetto di ricerca 
Codice e denominazione bando: 2022ZFBMA4 Prin 2022 
Progetto 
Titolo: Protecting the Environment: Advances in Circular Economy 
Contratto di finanziamento: Atto d’obbligo 
Data firma: settembre 2023 
Durata attività: 2 anni 
Area: ECON-02/A 



 

 

Dipartimento di Scienze Giuridiche ed Economiche (DSGE) 
 
 
 

26 

Descrizione/abstract: Il progetto PEACE ha l’obiettivo di progettare nuovi processi di economia 
circolare (CE) costruendo delle proposte di policy basate su delle soluzioni tecniche e scientifiche 
al fine di sostenere il raggiungimento degli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile (SDGs). 
Responsabile Unitelma Sapienza: Prof. Piergiuseppe Morone 
Partenariato:  

- Università degli Studi di Roma La Sapienza 
- Università degli Studi dell'Aquila 
- Università degli Studi di Roma Tor Vergata 
- Università degli Studi di Ferrara 
- Università degli Studi di Roma Unitelma Sapienza 

Coordinatore scientifico: Prof. Idiano D'Adamo (Sapienza Università di Roma) 
Finanziamento:  
Ente finanziatore: MUR 
Contributo assegnato: 93.626,00 
Cofinanziamento da Unitelma Sapienza: 8.406,00 
 
 
9) Tipologia bando: PRIN 
Rilevanza: Nazionale 
Tipo: Progetto di ricerca 
Codice e denominazione bando: 2022Y4MCWZ 
Progetto 
Titolo: Legal uncertainties surrounding financial innovation and their consequences on the 
effectiveness of Anti-Money Laundering policies: coordinating EU reforms with the Italian 
regulatory and supervisory frameworks 
Contratto di finanziamento: Atto d’Obbligo 
Data firma: settembre 2023 
Durata attività: 2 anni 
Area: GIUR-03/A 
Descrizione/abstract: Legal uncertainties surrounding financial innovation and their 
consequences on the effectiveness of Anti-Money Laundering policies: coordinating EU reforms 
with the Italian regulatory and supervisory frameworks 
Responsabile Unitelma Sapienza: Prof. Marco Sepe 
Partenariato:  
- Università Ca' Foscari di Venezia 
- Università degli Studi di Roma Unitelma Sapienza 
Coordinatore scientifico: Prof. Andrea Minto (Università Ca' Foscari di Venezia) 
Finanziamento:  
Ente finanziatore: MUR 
Costo totale progetto: 258.221,00 
Contributo assegnato: 50.775,00 
Cofinanziamento da Unitelma Sapienza: 29.158,00 
 
10) Tipologia bando: Erasmus + 
Rilevanza: Internazionale 
Tipo: Progetto di ricerca 
Codice e denominazione bando: Erasmus+ 
Progetto 
Titolo: GREENovation & STEAMpreneurship 
Contratto di finanziamento: Partnership Agreement  
Data firma: 15/02/2024 
Durata attività: 24 mesi 
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Area: ECON-01/A 
Descrizione/abstract: Il progetto GREENovation & STEAMpreneurship si rivolge a studenti e 
laureati provenienti da campi di studio di STEAM, in particolare studenti di sesso femminile, senza 
precedenti conoscenze o esperienze imprenditoriali. L’iniziativa promuoverà l’innovazione, lo 
spirito imprenditoriale e la mentalità di crescita, svilupperà la consapevolezza sui temi dei 
cambiamenti climatici, della sostenibilità e delle sfide ambientali e promuoverà le competenze 
chiave per il cambiamento, come la collaborazione, la leadership, il problem-solving, pianificare e 
gestire le risorse in modo efficace, e la presentazione di idee in modo persuasivo. 
Responsabile Unitelma Sapienza: Prof. Roberto Pasca di Magliano 
Coordinatore scientifico: University of Chemical Technology and Metallurgy (Bulgaria) 
Finanziamento:  
Ente finanziatore: Commissione europea 
Costo totale progetto: 250.000,00 
Contributo assegnato: 39.840,00  
Cofinanziamento da Unitelma Sapienza: 3.000,00 
 
11) Tipologia bando: Horizon Europe 
Rilevanza: Internazionale 
Tipo: Progetto di ricerca 
Codice e denominazione bando: HORIZON-CL6-2021-ZEROPOLLUTION-01-07: International and 
EU sustainability certification schemes for bio-based systems 
Progetto 
Titolo: STAR4BBS - Sustainability Transition Assessment Rules for Bio-Based Systems 
Contratto di finanziamento: Grant Agreement 
Data firma: 2022 
Durata attività: 2022-2025 
Area: ECON-02/A 
Descrizione/abstract: STAR4BBS è un progetto collaborativo multidisciplinare della durata di tre 
anni, che coinvolge sette partner, tre partner associati e una terza parte collegata. L’obiettivo 
generale di STAR4BBS è quello di massimizzare il potenziale dei sistemi di certificazione della 
sostenibilità e delle etichette, per supportare una transizione di successo verso una bioeconomia 
sostenibile. 
Responsabile Unitelma Sapienza: Prof. Piergiuseppe Morone 
Partenariato:  

- Technische Universität Berlin 
- Università degli Studi di Roma Unitelma Sapienza 
- Ente Italiano di Normazione 
- Agricultural University of Athens 
- Universidad de Santiago de Compostela 
- Agenzia per la promozione della ricerca europea 
- Iseal Alliance 
- Institut für Politische und Okologische Innovation Gmbh 
- Royal Netherlands Standardization Institute 
- Bundesanstalt für Materialforschung und Pruefung  
- Roundtable on Sustainable Biomaterials  
- Università degli Studi di Roma Unitelma Sapienza 

Coordinatore scientifico: Technische universität Berlin 
Finanziamento:  
Ente finanziatore: Commissione Europea 
Costo totale progetto: 1.999.852,00 
Contributo assegnato: 271.658,00 
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12) Tipologia bando: Horizon Europe 
Rilevanza: Internazionale 
Tipo: Progetto di ricerca 
Codice e denominazione bando: HORIZON-CL6-2021-ZEROPOLLUTION-01-05: Environmental 
sustainability criteria for biological resources production and trade in bio-based systems: impacts 
and trade-offs  
Progetto 
Titolo: BIORECER – Biological Resources Certifications Schemes 
Contratto di finanziamento: Grant Agreement  
Data firma: 2022 
Durata attività: 2022-2025 
Area: ECON-02/A 
Descrizione/abstract: BIORECER è un progetto collaborativo multidisciplinare della durata di tre 
anni, che mira a garantire le prestazioni ambientali e la tracciabilità delle materie prime 
biologiche utilizzate dalle industrie bio-based, implementando linee guida per rafforzare gli 
attuali schemi di certificazione.  
Responsabile Unitelma Sapienza: Prof. Piergiuseppe Morone 
Partenariato:  

- Cetaqua 
- Università degli Studi di Roma Unitelma Sapienza 
- University of Santiago de Compostela 
- Brunel 
- Ente Italiano di Normazione, UNI 
- Rise Processum 
- Anfaco 
- Polytechnic University of the Marche 
- Meo Carbon Solutions Gmbh 
- Cap Holding 
- Nova-Institute 
- Cluster Spring 
- EGM (Easy Global Market) 
- Centre for Research and Technology 
- Active Citizenship Network 
- Betania Legio, s.l. 

Coordinatore scientifico: Cetaqua 
Finanziamento:  
Ente finanziatore: Commissione Europea 
Costo totale progetto: 6.323.245,00 
Contributo assegnato: 396.400,00  
 
 
13) Tipologia bando: Horizon Europe 
Rilevanza: Internazionale 
Tipo: Progetto di ricerca 
Codice e denominazione bando: Horizon Europe TOPIC ID: HORIZON-CL6-2022-CIRCBIO-01-03 
Progetto 
Titolo: SUSTRACK – Supporting the identification of policy priorities and recommendations 
for designing a sustainable track towards circular, bio-based systems 
Contratto di finanziamento: Grant Agreement  
Data firma: 2022 
Durata attività: 2022-2025 
Area: ECON-02/A 
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Descrizione/abstract: SUSTRACK è un progetto triennale volto a supportare i responsabili politici 
nei loro sforzi per sviluppare percorsi sostenibili per sostituire i sistemi fossili e ad alta intensità di 
carbonio con sistemi circolari e biologici sostenibili (a scala europea e regionale), contribuendo al 
raggiungimento degli obiettivi del Green Deal Europeo. 
Partenariato:  

- Università degli Studi di Roma Unitelma Sapienza 
- Wageningen Research 
- KnowlEdge 
- Pedal Consulting 
- DBFZ 
- Ghent University 
- Tecnalia 
- FVA 
- Università degli Studi di Ferrara 
- BAM 
- Fundación CIRCE (Centro de Investigación de Recursos y Consumos Energéticos) 

Coordinatore scientifico e Responsabile Unitelma Sapienza: Prof. Piergiuseppe Morone 
Finanziamento:  
Ente finanziatore: Commissione Europea 
Costo totale progetto: 1.993.377,00 
Contributo assegnato: 241.989,00  
 
 
14) Tipologia bando: Horizon Europe 
Rilevanza: Internazionale 
Tipo: Progetto di ricerca 
Codice e denominazione bando: HORIZON-JU-CBE-2023-IA-01 
Progetto 
Titolo: Rural BioReFarmeries 
Contratto di finanziamento: Grant Agreement  
Data firma: 2024 
Durata attività: 2024-2028 
Area: ECON-02/A 
Descrizione/abstract: Il progetto Rural BioReFarmeries mira a presentare il primo modello di 
bioraffineria verde decentralizzata su piccola scala e a facilitarne l'adozione su larga scala per 
rafforzare la resilienza locale, la sostenibilità e le prospettive economiche nelle aree rurali europee. 
Riunendo agricoltori, industrie e collaboratori di tutta Europa, il progetto dimostra un modello di 
bioeconomia incentrato sugli agricoltori. L'obiettivo è ottimizzare l'uso di biomasse verdi 
alternative attraverso un approccio decentralizzato che valorizzi il ruolo degli agricoltori nella 
creazione di valore dalla biomassa. Questo consentirà la co-produzione di input agricoli essenziali 
(mangimi, energia e nutrienti) e di prodotti ad alto valore aggiunto (proteine di grado alimentare, 
aromi, antimicrobici e biomateriali) in collaborazione con partner industriali. 
Responsabile Unitelma Sapienza: Prof. Piergiuseppe Morone 
Partenariato:  

- Munster Technological University 
- Politechnika Poznanska   
- Aarhus Universitet   
- Mtu Australo Alpha Lab  
- University of Galway 
- University College Dublin, National University of Ireland 
- Farmb Psifiaki Georgia Anonimi Etairia  
- Seges Innovation Ps  
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- College of the Holy & Undivided Trinity of Queen Elizabeth near Dublin  
- Carbon Harvesters Limited  
- Kilpatrick Innovation Ltd   
- Barryroe Co-Operative Ltd  
- Agraren Universitet 
- Paperfoam Bv Barneveld 
- Alganed Bv Bilthoven 
- Carhue Piggeries Limited  
- Carbery Food Ingredients Limited  
- Università degli Studi di Roma Unitelma Sapienza 
- Stichting Wageningen Research 

Coordinatore scientifico: Munster Technological University 
Finanziamento:  
Ente finanziatore: Commissione Europea 
Costo totale progetto: 7.349.886,54 
Contributo assegnato: 302.500,00  
 
 
15) Tipologia bando: Horizon Europe 
Rilevanza: Internazionale 
Tipo: Progetto di ricerca 
Codice e denominazione bando: HORIZON-CL6-2024-CIRCBIO-01-7 
Progetto 
Titolo: BioFairNet - Bioeconomy and Circular Economy Fair Network 
Contratto di finanziamento: Grant Agreement  
Data firma: 2024 
Durata attività: 2024-2028 
Area: ECON-02/A 
Descrizione/abstract: Il progetto si propone di affrontare alcune delle sfide ambientali più urgenti, 
promuovendo la transizione dei settori a elevata intensità di emissioni di gas serra, come 
l’agricoltura e l’industria mineraria, verso un modello di economia bio-circolare. BioFairNet mira 
a creare una rete cooperativa digitale innovativa, volta a facilitare il coinvolgimento degli 
stakeholder, favorire il trasferimento delle conoscenze e promuovere la co-creazione di pratiche 
sostenibili. L’iniziativa si concentra sullo sviluppo e sull’implementazione di strumenti capaci di 
supportare la transizione verso sistemi bio-circolari, integrando considerazioni di tipo economico, 
ambientale e sociale.  
Responsabile Unitelma Sapienza: Prof. Piergiuseppe Morone 
Partenariato:  

- Università degli Studi di Napoli Federico II 
- Association Eco Imagination  
- Ethniko Kentro Erevnas Kai Technologikis Anaptyxis - Centre for Research and Technology 

Hellas Certh  
- Panepistimio Aigaiou - University of the Aegean  
- Sistemas Avanzados de Tecnologia  
- Sustainability Solutions Group Workers Cooperative  
- The Co-Operative University of Kenya  
- Università degli Studi di Ferrara  
- Università degli Studi di Roma Unitelma Sapienza  
- Università degli Studi di Trento - Unitn  
- Universitat Bayreuth 
- Universitat Zu Koln  
- Universite de la Reunion 
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Coordinatore scientifico: Università degli Studi di Napoli Federico II 
Finanziamento:  
Ente finanziatore: Commissione Europea 
Costo totale progetto: 4.426.170,80 
Contributo assegnato: 302.000,00  
 
 
16) Tipologia bando: Horizon Europe 
Rilevanza: Internazionale 
Tipo: Progetto di ricerca 
Codice e denominazione bando: HORIZON-CL2-2024-TRANSFORMATIONS-01 
Progetto 
Titolo: AI4POL Using Artificial Intelligence to Support Regulators & Policy Makers 
Contratto di finanziamento: Grant Agreement   
Data firma: 2024 
Durata attività: 2024-2027 
Area: GIUR-03/A 
Descrizione/abstract: Come può l’Europa raggiungere in modo efficiente i suoi obiettivi nella 
regolamentazione dell’intelligenza artificiale? E in che modo l’UE stessa può utilizzare l’IA a 
questo scopo? Nel progetto AI4POL, un team di ricerca internazionale analizzerà se le normative 
dell’UE supportano realmente i suoi cittadini. Inoltre, il team svilupperà strumenti di intelligenza 
artificiale e metodi di data science che permetteranno ai decisori politici di valutare meglio gli 
effetti della loro legislazione, nonché le potenziali minacce derivanti dagli sviluppi tecnologici nei 
paesi non democratici. 
Responsabile Unitelma Sapienza: Prof.ssa Fabiana Di Porto 
Partenariato:  

- Tilburg University 
- Technical University of Munich 
- Centre for Competition Policy, University of East Anglia 
- Visionary Analytics 
- Centerdata, 
- TUM Think Tank, Munich School of Politics and Public Policy 
- Università degli Studi di Roma Unitelma Sapienza 

Coordinatore scientifico: Tilburg University 
Finanziamento:  
Ente finanziatore: Commissione Europea 
Costo totale progetto: 3.005.795,00 
Contributo assegnato: 62.398,44  
 
 
17) Tipologia bando: PRIN  
Rilevanza: Nazionale 
Tipo: Progetto di ricerca 
Codice e denominazione bando: Bando PRIN 2020 2020AL4FF 
Progetto 
Titolo: Regulating technological driven finance: activities, subjects and supervision in the 
digital era 
Contratto di finanziamento: Atto d’obbligo 
Data firma: 2022 
Durata attività: 2022-2025 
Area: GIUR-03/A 
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Descrizione/abstract: Il progetto mira a indagare l’innovazione finanziaria nel mercato interno 
dell’UE dovuta alla libera circolazione dei capitali e alle nuove soluzioni operative introdotte dalle 
ultime tecnologie. Pertanto, la ricerca verificherà la tesi secondo cui la digitalizzazione riduce il 
potere dello Stato di regolare la finanza guidata dalla tecnologia e un numero crescente di 
operatori può accedere al mercato dei capitali e dei servizi finanziari senza essere soggetto a 
un’adeguata vigilanza. 
Responsabile Unitelma Sapienza: Prof. Marco Sepe 
Partenariato:  

- Università degli Studi Guglielmo Marconi 
- Università degli Studi di Roma Unitelma Sapienza 
- Università degli Studi di Perugia 
- Università degli Studi di Roma La Sapienza 

Finanziamento:  
Ente finanziatore: Commissione Europea 
Costo totale progetto: 271.477,00 
Contributo assegnato: 74.408,67  
 
 
 
Sezione H (Responsabilità e Riconoscimenti Scientifici)  
 
Quadro H.1 – Premi scientifici 
 

Nominativo Denominazione Lingua Ente assegnante Rilevanza 

ANGELUCCI 
Davide 

Luiss Teaching Excellence Award per il corso di laurea 
Governo, Amministrazione e Politica, a.a. 2023/2024 Italiano Luiss Guido Carli Nazionale 

DISTANTE 
Damiano 

Best full paper award - 17th International Conference on the 
Quality of Information and Communications Technology 
(QUATIC 2024; Pisa, Italy September 11- 13, 2024) 

Inglese QUATIC Steering 
Committee Internazionale 

SANSONE 
Nadia 

Premio SIRD "Aldo Visalberghi" per metodi, tecniche ed 
esperienze applicate alla didattica Italiano SIRD - Società Italiana 

Ricerca Educativa Nazionale 

TURZO 
Teresa Best Reviewer Award 2024 Inglese Financial Reporting Internazionale 

 
 
Quadro H.2 – Fellow di società scientifiche internazionali 
 

Nominativo Codice e Tipo 
fellowship Ente Durata Rilevanza 

ANASTASIA 
Stefano Socio Società Italiana di Filosofia del 

Diritto 2012 - in corso Nazionale  

ANASTASIA 
Stefano Socio Associazione di studi su Diritto & 

Società 2012 - in corso Nazionale  

ANASTASIA 
Stefano Socio Associazione Italiana di Sociologia 2022 - in corso Nazionale  

ANGELUCCI 
Davide 

Socio (Membro del 
Direttivo) Italian Political Science Association 01/03/2022 - in corso Internazionale 

ANGELUCCI 
Davide Socio Società Italiana di Studi Elettorali 01/03/2022 - in corso Nazionale 

ANGELUCCI 
Davide Socio Midwest Political Science 

Association 06/11/2020 - in corso Internazionale 

BERTELLI 
Francesca Socio EFRJ - Working Group RJ & 

Institutions 2024 - 2026 Nazionale 

BERTELLI 
Francesca Socio JODI 2021 - in corso Nazionale 
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Nominativo Codice e Tipo 
fellowship Ente Durata Rilevanza 

BIRRITTERI 
Emanuele 

Componente dello 
AIDP Young Penalists 
Committee e 
Rappresentante dei 
giovani penalisti nel 
Board of Directors 
dell’associazione 
internazionale. 
Membro (e 
componente di diritto 
del Consiglio Direttivo) 
del Gruppo Italiano 
dell’AIDP 

Association Internationale De 
Droit Pénal (AIDP)  2024 - in corso Internazionale 

BIRRITTERI 
Emanuele Socio ordinario  Società Scientifica Italiana degli 

Studi su Mafie e Antimafia  2024 - in corso Nazionale 

BOTTA 
Bruno Socio ACS American Chemical Society 01/01/2023 - in corso Internazionale 

BRANCATI 
Maria Giovanna Socio Association Internationale De 

Droit Pénal (AIDP) senza durata Internazionale 

CAFERRA 
Rocco Ricercatore affiliato Sapienza Università di Roma - 

CIMEO 01/06/2022 - in corso Nazionale-
Internazionale 

CAFERRA 
Rocco Ricercatore affiliato UnitelmaSapienza Università di 

Roma-Bioeconomy In transition 01/01/2020 - in corso Nazionale-
Internazionale 

CALVANO 
Roberta Socio Associazione italiana dei 

costituzionalisti 2016 - in corso Nazionale 

CALVANO 
Roberta Socio Associazione Gruppo di Pisa 2019 - in corso Nazionale 

CARRIERI 
Luca  Socio  Italian Political Science Association 2021 - in corso Internazionale  

CARRIERI 
Luca  Socio  Società Italiana di Studi Elettorali 2023 - in corso Nazionale  

CASCAVILLA 
Alessandro Ricercatore affiliato UnitelmaSapienza Università di 

Roma-Bioeconomy In Transition 01/01/2023 - in corso Nazionale - 
Internazionale 

CASCIO 
Marco Socio IEEE - Institute of Electrical and 

Electronics Engineers (USA) 01/01/2021 - in corso Internazionale 

CASTELLANO 
Rosella Socio 

Associazione delle Società 
Europee di Ricerca Operativa 
(EURO)  

dal 2005 ad oggi Internazionale 

CASTELLANO 
Rosella Socio International Federation of 

Operational Research Societies dal 2005 ad oggi Internazionale 

CASTELLANO 
Rosella Socio Euro Working Group on Financial 

and Commodities Modelling dal 2005 ad oggi Internazionale 

CASTELLANO 
Rosella Socio 

Mathematical and Statistical 
Methods for Actuarial Sciences 
and Finance  

dal 2020 ad oggi Internazionale 

CASTELLANO 
Rosella Socio 

Global Network of Executive 
Master in Financial Management 
(GEMFM)  

dal 2020 ad oggi Internazionale 

CASTELLANO 
Rosella Socio Financial Engineering and 

Banking Society dal 2024 ad oggi Internazionale 

CAVACECE 
Ylenia Socio junior Società Italiana di Management 

(SIMA) 01/01/2016 - in corso Nazionale  

CAVACECE 
Ylenia Socio junior Società Italiana di Marketing (SIM) 01/01/2016 - in corso Nazionale  

CAVACECE 
Ylenia Socio junior Accademia Italiana di Economia 

Aziendale (AIDEA)  01/01/2019 - in corso Nazionale  

COLASANTI 
Nathalie Socio ordinario Accademia Italiana di Economia 

Aziendale (AIDEA) 2024 - in corso Nazionale 

COLASANTI 
Nathalie Socio ordinario 

Società Italiana dei Docenti di 
Ragioneria e di Economia 
Aziendale (SIDREA) 

2024 - in corso Nazionale 

CONTI 
Nicolò 

Chair dello Standing 
Group 'South European 
Politics' dello European 
Consortium for Political 
Research (ECPR) 

European Consortium for Political 
Research (ECPR), sede nel Regno 
Unito 

2022 - in corso Internazionale 

CONTI 
Nicolò Socio  

Società italiana di Scienza 
Politica/Italian Political Science 
Association (SISP) 

In corso Internazionale 

D'AMICO 
Simona Socio ordinario Società Italiana di Marketing (SIM) 2016 - in corso Nazionale  



 

 

Dipartimento di Scienze Giuridiche ed Economiche (DSGE) 
 
 
 

34 

Nominativo Codice e Tipo 
fellowship Ente Durata Rilevanza 

D'AMICO 
Simona Socio ordinario Accademia Italiana di Economia 

Aziendale (AIDEA)  2016 - in corso Nazionale  

D'AMICO 
Simona Socio ordinario Società Italiana di Management 

(SIMA) 2016 - in corso Nazionale  

DI PORTO 
Fabiana 

Socio e membro del 
Board; Direttore per il 
progetto speciale Best 
Junior Paper Award 

ASCOLA - Academic Society for 
Competition Law 2023 - in corso Internazionale 

DI PORTO 
Fabiana Socio  ADDE – Associazione italiana 

Docenti di Diritto dell’Economia 2014 - in corso Nazionale 

DI PORTO 
Fabiana Socio  

Aspen Institute Italia, Osservatorio 
Permanente sull’Adozione e 
l’Integrazione della Intelligenza 
Artificiale  

2024 - in corso Nazionale 

FAGIOLI 
Alessio Socio IEEE - Institute of Electrical and 

Electronics Engineers (USA) 01/01/2020 - in corso Internazionale 

FAGIOLI 
Alessio Socio ACM - Association for Computing 

Machinery (USA) 30/03/2023 - in corso Internazionale 

GIARDIELLO 
Matteo Socio Italian Political Science Association 11/08/2023 - in corso Internazionale 

IMBERT 
Enrica Ricercatrice affiliata Sapienza Università di Roma - 

CIMEO 01/06/2022 - in corso Nazionale-
Internazionale 

IMBERT 
Enrica Ricercatrice affiliata UnitelmaSapienza Università di 

Roma - Bioeconomy In Transition 01/01/2017 - in corso Nazionale-
Internazionale 

MAGGIORE 
Giulio Socio ordinario Società Italiana di Management 

(SIMA) 01/01/2008 - in corso Nazionale  

MAGGIORE 
Giulio Socio ordinario Società Italiana di Marketing (SIM) 01/01/2008 - in corso Nazionale  

MAGGIORE 
Giulio Socio ordinario Accademia Italiana di Economia 

Aziendale (AIDEA)  01/01/2008 - in corso Nazionale  

MASTROGIORGIO 
Antonio Socio ordinario Associazione Italiana di 

Organizzazione Aziendale(ASSIOA) 14/10/2024 - in corso Nazionale 

MONGILLO 
Vincenzo 

Socio (Membro del 
Comitato 
Internazionale) 

Association Internationale de Droit 
Pénal (AIDP) 2024 - in corso Internazionale 

MORONE 
Piergiuseppe Socio 

International Joseph A. 
Schumpeter Society (Augsburg, 
Germany) 

2002 - in corso Internazionale 

MORONE 
Piergiuseppe Socio Sustainability Transition Research 

Network (STRN) 2018 - in corso Internazionale 

NAPOLETANO 
Nicola Socio 

SIDI - Società Italiana di Diritto 
Internazionale e dell'Unione 
europea 

2002 - in corso Nazionale 

PISTORE 
Giovanna Socio 

AIDLaSS - Associazione italiana di 
Diritto del Lavoro e della Sicurezza 
Sociale 

2019 - in corso  Nazionale  

PISTORE 
Giovanna Socio EISS - European Institute of Social 

Security 2019 - in corso Internazionale 

PISTORE 
Giovanna Socio INPeR - International Network for 

Pensions Research 2024 - in corso Internazionale 

SEPE 
Marco Socio ADDE Associazione italiana dei 

docenti di Diritto dell'Economia 2014 - in corso Nazionale 

SEPE 
Marco 

Sociao (Membro del 
Comitato scientifico) Istituto Governo Societario 2013 - in corso Nazionale 

TURZO 
Teresa Socio 

Società Italiana dei Docenti di 
Ragioneria e di Economia 
Aziendale (SIDREA) 

01/01/2021 - in corso Nazionale 

TURZO 
Teresa Socio Accademia Italiana di Economia 

Aziendale (AIDEA) 01/01/2021 - in corso Nazionale 

TURZO 
Teresa Socio European Accounting Association 

(EAA) 01/01/2022 - in corso Internazionale 

TURZO 
Teresa Socio European Business Ethics 

Network (EBEN) 17/07/2023 - in corso Internazionale 

VALBONESI 
Cecilia Co-Chair UNESCO 2024-2026 Internazionale 

VALBONESI 
Cecilia Socio Association Internationale De 

Droit Pénal (AIDP) 2024-2025 Internazionale 

VENTURINI 
Chiara Socio 

Società italiana di Diritto 
internazionale e dell'Unione 
europea 

2019 - in corso Internazionale 
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Quadro H.3 – Direzione o partecipazione a comitati di direzione di riviste scientifiche, collane 
editoriali con caratteristiche di scientificità, enciclopedie e trattati scientifici 
 

Nominativo Ruolo / Responsabilità Tipo della 
pubblicazione 

Titolo della pubblicazione e 
ISSN/ISBN Durata 

ANASTASIA 
Stefano 

Componente della 
Direzione Rivista di Classe A Studi sulla questione criminale - 

ISSN: 1828-4973 2016 - in corso 

ANASTASIA 
Stefano Condirettore Rivista scientifica Antigone - ISSN: 1828-427X 2011 - in corso 

ANASTASIA 
Stefano 

Componente della 
Direzione Rivista di Classe A Democrazia e diritto - ISSN: 0416-

9565 2006 - in corso 

ANASTASIA 
Stefano 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista di Classe A Sociologia del diritto - ISSN: 0390-

0851 2020 - in corso 

ANASTASIA 
Stefano 

Componente del 
Comitato scientifico 
internazionale 

Rivista scientifica Critica penal y poder - 2014-3753 2011 - in corso 

ANGELUCCI 
Davide 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista scientifica Italian Political Science - ISSN: 2420-

8434 2022 - in corso 

BERTELLI 
Francesca Senior Executive Editor Rivista di Classe A Italian Law Journal - ISSN 2421-2156 2023 - in corso 

BERTELLI 
Francesca Comitato di revisione Rivista di Classe A Persona e mercato ISSN 2239-8570 2024 - in corso 

BIRRITTERI 
Emanuele 

Componente del 
Comitato editoriale Collana editoriale “Jus Gentium Europaeum. Collana di 

studi comunitari” 2021 - incorso 

BIRRITTERI 
Emanuele 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista di Classe A Giurisprudenza Italiana ISSN: 1125-

3029 2023 - in corso 

BIRRITTERI 
Emanuele 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista di Classe A Diritto penale contemporaneo – 

Rivista Trimestrale ISSN: 22407618 2021 - in corso 

BIRRITTERI 
Emanuele 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista di Classe A Rivista trimestrale di diritto penale 

dell'economia ISSN: 11211725 2020 - in corso 

BIRRITTERI 
Emanuele 

Responsabile della 
redazione Collana editoriale 

Collana di studi giuridici del 
Dipartimento di Scienze Giuridiche 
ed Economiche dell’Università degli 
Studi di Roma Unitelma Sapienza 
(Editore: Il Mulino) 

2024 - in corso 

BOTTA  
Bruno 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista scientifica Stem Cell Research & Therapy - ISSN 

1757-6512 2020 - in corso 

BOTTA  
Bruno 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista scientifica Molecules - ISSN 1420-3049 2021 - in corso 

BRANCATI 
Maria Giovanna 

Responsabile di 
Redazione  Rivista di Classe A Archivio Penale - ISSN 2384-9479 2024 - in corso  

BRANCATI 
Maria Giovanna 

Componente della 
Segreteria di Redazione  Rivista di Classe A Archivio Penale - ISSN 2384-9479 2022 - 2024  

CAFERRA 
Rocco 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista scientifica Journal of Economic interaction and 

Coordination  - ISSN: 1860-7128 2022 - in corso 

CAFERRA 
Rocco 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista scientifica SN Business & Economics - ISSN: 

2692-9399 2022 - in corso 

CALVANO 
Roberta Comitato di direzione Rivista di Classe A Democrazia e diritto - ISSN: 0416-

9565 2019 - in corso 

CALVANO 
Roberta Comitato di direzione Rivista di Classe A Roma 3 Law Review ISSN: 2704-9043 2022 - in corso 

CALVANO 
Roberta Comitato di direzione Collana editoriale Collana giuridica Diseade - Milano 

Bicocca 2020 - in corso 

CALVANO 
Roberta Comitato scientifico Rivista di Classe A Giurisprudenza costituzionale ISSN: 

0436-0222 2019 - in corso 

CARRIERI 
Luca 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista di Classe A 

Quaderni dell’Osservatorio 
Elettorale/ Italian Journal of Electoral 
Studies (QOE/IJES) - ISSN 2724-4679  

2022 - in corso 

CASCAVILLA 
Alessandro 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista scientifica Humanities and Social Sciences 

Communications - 2662-9992 2024 - in corso 

CASCIO 
Marco 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista scientifica IEEE Transactions on Affective 

Computing - ISSN: 1949-3045 2024 - in corso 

CASTELLANO 
Rosella Guest Editor 

Rivista di Classe A 
(primo quartile 
Scopus, WOS, 
Scimago) 

Annals of Operations Research: 
Statistical methods for decision 
making in public sector: from the 
quality assessment to the citizen 
satisfaction 

2024 

CASTELLANO 
Rosella 

Componente del 
Comitato editoriale Collana editoriale collana "Economia e 

Diritto" Università di Macerata 2024 - in corso 

CAVACECE 
Ylenia 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista scientifica The TQM journal - ISSN: 1754-2731 2020 - in corso 
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Nominativo Ruolo / Responsabilità Tipo della 
pubblicazione 

Titolo della pubblicazione e 
ISSN/ISBN Durata 

COLASANTE 
Annarita 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista scientifica Societal Impacts - ISSN: 2949-6977 2021 - in corso 

COLASANTE 
Annarita 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista scientifica SN Business & Economics - ISSN: 

2662-9399 2022 - in corso 

CONTI 
Nicolò Editor-in-chief 

Rivista di Classe A 
(primo quartile di 
SCOPUS e di Web of 
Science Social 
Sciences Citation 
Index) 

South European Society and Politics 
- ISSN: 1360-8746 - EISSN: 1743-9612 2023 - in corso 

D'AMICO 
Simona 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista scientifica Rivista Bancaria Minerva Bancaria 2015 - in corso 

D'AMICO 
Simona 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista scientifica Rivista Economia Italiana 2017 - in corso 

D'AMICO 
Simona 

Componente del 
Comitato editoriale Collana editoriale  Studi di Management e 

Organizzazione Aziendale 2021 - in corso 

DI PORTO 
Fabiana 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista scientifica Law, Ethics and Technology 2023 - in corso 

DI PORTO 
Fabiana 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista scientifica Diritto dell’Internet – ISSN 1825-6872 2022 - in corso 

DI TROLIO 
Gaia 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista di Classe A 

Bullettino dell'Istituto di Diritto 
Romano "Vittoria Scialoja" - ISSN 
0391 - 1810 

2014 - in corso 

DI TROLIO 
Gaia 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista di Classe A 

Codex. Giornale romanistico di studi 
giuridici, politici e sociali - ISSN 2724 - 
2110 

2020 - in corso 

DISTANTE 
Damiano 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista scientifica  

International Journal of Web 
Engineering and Technology (IJWET) 
- ISSN: 1476-1289 

2011 - in corso 

DISTANTE 
Damiano 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista scientifica  Journal of Web Engineering (JWE) -  

ISSN: 1544-5976 2022 - in corso 

FAGIOLI 
Alessio 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista scientifica IEEE Transactions on Affective 

Computing - ISSN: 1949-3045 2024 - in corso 

IMBERT 
Enrica 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista scientifica Societal Impacts - ISSN: 2949-6977 2023 - in corso 

MASTROGIORGIO 
Antonio 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista scientifica Journal of NeuroPhilosophy 2022 - in corso 

MASTROGIORGIO 
Antonio Reviewer Editor Rivista scientifica Frontiers in Psychology - 

Organizational Psychology unit 2021 - in corso 

MONGILLO 
Vincenzo 

Membro dell'Editorial 
Advisory Board Rivista di Classe A Diritto penale contemporaneo - ISSN 

2240-7618 2017 - in corso 

MONGILLO 
Vincenzo 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista scientifica  Progetto “Criminal Justice Network” 2018 - in corso 

MONGILLO 
Vincenzo Membro della Direzione  Rivista di Classe A Giurisprudenza italiana - ISSN: 1125-

3029 2023 - in corso 

MONGILLO 
Vincenzo 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista di Classe A Sistema Penale - ISSN: 2704-8098 2019 - in corso 

MONGILLO 
Vincenzo Condirettore Collana editoriale 

Ius gentium europaeum. Collana di 
studi giuridici e di testimonianze 
sull’integrazione europea 

2021 - in corso 

MONGILLO 
Vincenzo Condirettore Collana editoriale Dubium Sapientiae initium - ESI 2024 - in corso 

MORONE 
Piergiuseppe Editor-in-chief Rivista scientifica  Societal Impacts - ISSN: 2949-6977 2024 - in corso 

MORONE 
Piergiuseppe Associate Editor Rivista scientifica  Cleaner and Circular Bioeconomy - 

ISSN: 2772-8013 2022 - in corso 

MORONE 
Piergiuseppe 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista scientifica  

Current Opinion in Green and 
Sustainable Chemistry - ISSN: 2452-
2236 

2021 - in corso 

MORONE 
Piergiuseppe 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista scientifica  

Current Research in Green and 
Sustainable Chemistry - ISSN: 2666-
0865 

2022 - in corso 

MORONE 
Piergiuseppe 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista scientifica  Open Agriculture (DeGruiter) ISSN: 

2391-9531 2018 - in corso 

NAPOLETANO 
Nicola Associate Editor  Rivista di Classe A European Papers - A Journal on Law 

and Integration - ISSN 2499-8249 2016 - 2024 

NAPOLETANO 
Nicola Deputy Editor-in-chief Rivista di Classe A European Papers - A Journal on Law 

and Integration - ISSN 2499-8249 2024 – in corso 

NAPOLETANO 
Nicola Associate Editor Rivista di Classe A Diritti umani e diritto internazionale - 

ISSN 1971-7105 2017 - in corso 
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Nominativo Ruolo / Responsabilità Tipo della 
pubblicazione 

Titolo della pubblicazione e 
ISSN/ISBN Durata 

NAPOLETANO 
Nicola 

Editorial Committee 
Member Collana editoriale 

Gaetano Morelli Lectures Series 
(International and European Papers 
Publishing) 

2017 - in corso 

NAPOLETANO 
Nicola 

Responsabile della 
Redazione Collana editoriale 

Collana di Studi Giuridici promossa 
dell’Università degli Studi di Roma 
Unitelma Sapienza (Editore: Il 
Mulino) 

2017 – 2024 

NAPOLETANO 
Nicola 

Membro del Comitato di 
Direzione Collana editoriale 

Collana di Studi Giuridici del 
Dipartimento di Scienze Giuridiche 
ed Economiche dell’Università degli 
Studi di Roma Unitelma Sapienza 
(Editore: Il Mulino) 

2024 - in corso 

PISTORE 
Giovanna 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista di Classe A Diritto delle Relazioni Industriali - 

ISSN 1121-8762 2024 - in corso 

SANSONE 
Nadia Membo della Direzione  Rivista scientifica Journal of Clinical & Developmental 

Psychology - ISSN: 2612-4033 2019 - in corso 

SANSONE 
Nadia 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista scientifica Societal Impacts - ISSN: 2949-6977 2024 - in corso 

SANSONE 
Nadia Condirettore Rivista scientifica QWERTY - ISSN: 2240-2950 2023 - in corso 

SCIARRETTA 
Franco 

Editorial Committee 
Member Rivista di Classe A P.A. Persona e Amministrazione - 

ISSN 2610-9050  2022 - in corso 

SCIARRETTA 
Franco Referee Rivista di Classe A  Ambientediritto.it - ISNN 1974-9562 2021 - in corso 

SCIARRETTA 
Franco 

Editorial Committee 
Member Rivista di Classe A DPCE online - ISSN 2037-6677 2015 - in corso 

TURZO 
Teresa 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista scientifica 

International Journal of Business 
Research Management (IJBRM) - 
ISSN: 2180-2165  

2024 - in corso 

VENTURINI 
Chiara 

Componente del 
Comitato editoriale Rivista di Classe A Diritti umani e diritto internazionale - 

ISSN 1971-7105 2024 - in corso 

 
 
Quadro H.4 – Direzione o la Responsabilità Scientifica/Coordinamento di Enti, Istituti, 
Associazioni o Centri di Ricerca pubblici o privati, nazionali o internazionali 
 

Nominativo Tipologia Descrizione Enti, Istituti, Associazioni 
o Centri di Ricerca Durata 

MONGILLO 
Vincenzo 

Associazione 
scientifica Vicepresidente Associazione italiana dei professori di 

diritto penale 2024 - in corso 

MONGILLO 
Vincenzo 

Associazione 
scientifica privata 

Vicepresidente con delega 
alla direzione scientifica 

Associazione di studi penalistici Silvia 
Sandano 2006 - in corso 

MONGILLO 
Vincenzo Centro di Ricerca Co-direttore 

Centro di Ricerca sulle Responsabilità 
Penali per i Disastri Naturali 
dell’Università degli Studi di Roma 
"Unitelma Sapienza" 

2023 - in corso 

MORONE 
Piergiuseppe 

Private 
Partnership tra 
l'Unione Europea 
e il Bio-Based 
Industries 
Consortium 

Vicepresidente del Comitato 
Scientifico 

European Commission and Bio-Based 
Industry Consortium 2022 - in corso 

NAPOLETANO 
Nicola Direttore 

Centro di Ricerca sul Diritto 
internazionale - research 
Centre for International Law 

Università degli Studi di Roma "Unitelma 
Sapienza" 2024 - in corso 

NAPOLETANO 
Nicola Direttore 

Jean Monnet Centre of 
Excellence - Research Centre 
for the Law of European 
Integration (ReCLEI) 

Università degli Studi di Roma "Unitelma 
Sapienza" 2023 - ad oggi 
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Quadro H.5 – Attribuzione di incarichi di insegnamento e di ricerca presso Atenei e Centri di 
Ricerca esteri pubblici o privati 
 

Nominativo Tipologia Descrizione Ente Durata 
BIRRITTERI 
Emanuele Incarico di ricerca Glasgow Law Fellow 

(Fellowship) University of Glasgow 01/11/2024 - 
06/12/2024 

BRANCATI 
Maria 
Giovanna 

Incarico di ricerca Visiting Researcher Institut de recherche juridique de la 
Sorbonne (IRJS) Université Paris 1  

14/10/2024 - 
14/12/2024  

D'AMICO 
Simona Incarico di ricerca Research Fellow Istituto di Studi Politici, Economici e Sociali - 

“EURISPES” 2013 - in corso 

D'AMICO 
Simona Incarico di ricerca Research Fellow Centro Arcelli per gli Studi Monetari e 

Finanziari - Luiss Guido Carli 2015 - in corso 

D'AMICO 
Simona Incarico di ricerca Research Fellow  

Centro di Ricerca sul Made in Italiy 
(MADEINT)-Università degli Studi 
Internazionali di Roma 

2021 - in corso 

 
 
Quadro H.6 – Responsabilità Scientifica di Congressi Internazionali 
 

Nominativo Tipologia di 
responsabilità Titolo Data e Luogo Istituzione promotrice 

BIRRITTERI 
Emanuele 

Organizzatore e 
componente del 
Comitato scientifico 

12th AIDP Young Penalists Symposium sul 
tema: “Environment and Contemporary 
Challenges to Criminal Law” 

Ottobre 2024 - Rio 
de Janeiro, Brasile AIDP 

CASCIO 
Marco 

Membro del 
Comitato locale 

7th International Workshop on Computer 
Vision 

Maggio 2024 -  
Roma, Italia 

Sapienza University of 
Rome 

CASTELLANO 
Rosella 

Membro del 
Comitato scientifico 

Euro Working Group on Financial and 
Commodities Modeling 

Maggio 2023 - Roma, 
Italia EWGFCM 

DI PORTO 
Fabiana 

Membro del 
Comitato scientifico  

ICAIL Biennial conference of the 
International Association for Artificial 
Intelligence and Law   

Giugno 2023 - Braga, 
Portogallo ICAIL 2023 

DISTANTE 
Damiano 

Membro del 
Comitato scientifico 

ICSOFT 2024, 19th International 
Conference on Software Technologies 

Luglio 2024 - Dijon, 
France Sponsored by INSTICC 

DISTANTE 
Damiano 

Membro del 
Comitato scientifico 

SIMBig 2024, 11th International Conf. on 
Information Management and Big Data 

Niovembre 2024 - 
Ilo, Perù 

National University of 
Moquegua - UNAM (Perù) 

DISTANTE 
Damiano 

Membro del 
Comitato scientifico 

e-Society 2024, 21st International Conf. on 
e-Society 

Marzo 2024 - Porto, 
Portugal 

IADIS – International 
Association for the 
Development of the 
Information Society 

DISTANTE 
Damiano 

Membro del 
Comitato scientifico 

WISE 2024, 25th International Conf. on 
Web information systems engineering 

Dicembre 2024 - 
Doha, Quatar Qatar University, Doha 

MONGILLO 
Vincenzo Co-organizzatore 

Convegno “Il contrasto alla corruzione 
nella dimensione multilivello: un dialogo 
sulle nuove proposte di riforma in Europa 
e in Italia” 

Febbraio 2024 - 
Roma, Italia 

Università 
UnitelmaSapienza, in 
collaborazione con 
Demetra e Libenter 

MONGILLO 
Vincenzo 

Membro del 
Comitato scientifico 

Convegno “L’ibridazione della lotta alla 
criminalità attraverso misure non penali o 
di confine: principi, regole, limiti, 
opportunità per un sistema di contrasto 
integrato. Un primo bilancio del Prin 2022 
“Borderline” 

Dicembre 2024 - 
Pisa, Italia 

Sant’Anna di Pisa, in 
collaborazione con Luiss 
Guido Carli e Università 
UnitelmaSapienza 

NAPOLETANO 
Nicola 

Membro del 
Comitato scientifico 

The European Union and Climate Change: 
Policies, Regulation, and Access to Justice 

Dicembre 2024 - 
Roma, Italia 

ReCLEI - Research Centre 
for the Law of European 
Integration - Jean 
Monnet Centre of 
Excellence, 
UnitelmaSapienza 
University of Rome  
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Parte III: Terza Missione/Impatto Sociale 
 
 
 
Sezione I (Obiettivi Strategici di Terza Missione/Impatto Sociale) 
 
Quadro I.1.a – Obiettivi Strategici di Terza Missione/Impatto Sociale (Questionario generale) 
 
1. La Terza Missione è presente nei documenti programmatici del Dipartimento relativi 
all’anno di rilevazione?  
Sì nel Piano Triennale Dipartimentale (2022-2024) del DSGE. 
 
2. Esiste un responsabile del coordinamento delle attività di Terza Missione?  
A livello di DSGE, il coordinamento è assicurato dalla Direzione del DSGE e dalla Commissione per 
la Ricerca e la Terza Missione/Impatto Sociale (CR-TM/IS) (per le funzioni svolte cfr. supra Quadro 
B.1 e Quadro B.2.b) 
 
3. Esistono strutture/uffici dedicati alle attività di Terza Missione del Dipartimento?  
Sì, la CR-TM/IS del DSGE, in collaborazione con l’Area di Supporto alla Ricerca, Terza 
Missione/Impatto Sociale. Inoltre, al fine di supportare le attività della Commissione nel 2024 è 
stata prevista la figura della Coordinatrice della Terza Missione/Impatto Sociale e del Gruppo di 
Lavoro su Ricerca e Valorizzazione delle Conoscenze (GdL R&VC). Quest’ultimo è stato istituito a 
dicembre 2023 (verbale 12 dicembre 2023) per curare e gestire, tra gli altri, l’organizzazione delle 
attività di Terza Missione/Impatto Sociale (Valorizzazione delle Conoscenze), di cui redige il 
rendiconto annuale ai fini della predisposizione della Scheda Unica Annuale (SUA-RD/TM-IS) e del 
Rapporto di Riesame delle attività di Ricerca Dipartimentale e Terza Missione/Impatto Sociale (RR 
R-TM/IS) del DSGE. 

 
4. Complessivamente qual è il livello di priorità dei seguenti ambiti di Terza Missione 
nell’insieme delle attività svolte dal Dipartimento? Descrivere, inoltre, strategia, punti di 
forza e di debolezza 
 

Ambiti Priorità Strategia e principali punti di forza 
e di debolezza 

Strumenti di monitoraggio 
(rendicontazione, andamento annuale 
di progetti realizzati, contratti 
stipulati, …) 

Formazione 
continua, 
apprendimento 
permanente e 
didattica aperta 

1 

Il DSGE ha consolidato l’offerta di formazione 
continua, apprendimento permanente e didattica 
aperta grazie all’introduzione di due nuovi corsi open 
access e una collaborazione con una scuola 
secondaria di secondo grado 

Il GdL R-TM/IS del DSGE redige il 
rendiconto annuale delle attività svolte. 

Public Engagement 1 

Il DSGE ha consolidato e intensificato il proprio 
impegno nel  Public Engagement grazie 
all’istituzione di nuove iniziative tra cui ad esempio 
“Agorà DSGE” e il “Business caffè”  

Il GdL R-TM/IS del DSGE redige il 
rendiconto annuale delle attività svolte 

 
5. Ci sono altre attività di Terza Missione non incluse nell’elenco degli ambiti (cfr. tabella 
sopra) che il Dipartimento svolge e considera di priorità alta?  
No, per gli obiettivi di Terza Missione si rinvia a quanto indicato sopra e nel PTD 2022-2024 del 
DSGE. 
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Quadro I.1.b – Dichiarazione degli obiettivi di terza missione del Dipartimento  
 
Nell’ambito delle attività di Terza Missione/Impatto Sociale, il DSGE ha proseguito e consolidato il 
suo impegno nel Public Engagement (PE), specialmente grazie alle nuove iniziative avviate dalla 
Direzione del Dipartimento in collaborazione con i docenti e ricercatori del DSGE. Le attività̀ di 
PE, che nella loro più ampia accezione, includono l’organizzazione di eventi culturali e scientifici 
divulgativi, la partecipazione a progetti di sviluppo urbano e di valorizzazione del territorio, le 
iniziative di democrazia partecipativa e di coproduzione di conoscenza, mirano a colmare il 
divario tra l’ambito accademico e la comunità di stakeholder, facilitando un dialogo aperto e una 
collaborazione fruttuosa. 
In conformità con gli obiettivi strategici di Ateneo, e in particolare con gli TM/IS 3: “Rafforzare e 
valorizzare i rapporti dell’ateneo con il sistema produttivo e istituzionale” e TM/IS 4: “Migliorare il 
ruolo pubblico e civico dell’ateneo attraverso attività divulgative e di co-progettazione con le parti 
interessate del territorio, della società civile, del terzo settore, per promuovere una cultura 
scientifica qualificata ed indirizzata a favorire la coesione civile e l’impatto sociale e culturale 
dell’ateneo”, nel delineare il piano triennale della ricerca e della Terza Missione, il DSGE continua 
a porre una particolare enfasi sulle attività di PE, che incarnano la sua dedizione a interagire e 
contribuire attivamente al progresso della società, nella consapevolezza che queste 
rappresentano una via diretta per tradurre la ricerca accademica e le competenze in azioni con 
un impatto tangibile e positivo per un pubblico non accademico, e che danno attuazione alle 
Azioni 1,2,3 e 4 del PSA in relazione all’obiettivo TM/IS 4 e alle Azioni 1, 2, 3, 4 e 5 per TM/IS 3.  
Sebbene il focus sia concentrato sulle attività di Public Engagement, il DSGE non esclude di 
perseguire e sviluppare attività in altri settori della Terza Missione, come la gestione della 
proprietà industriale, le imprese spin-off, e la formazione continua, assicurando una gestione 
olistica delle risorse e delle competenze disponibili.  
Questo approccio ed il monitoraggio delle attività del corpo docente del DSGE saranno funzionali 
a promuovere l’innovazione, l’educazione continua, e una partecipazione attiva e consapevole alla 
vita sociale e culturale del territorio, in linea con gli obiettivi di sviluppo sostenibile e inclusivo 
perseguiti dall’Ateneo. 
 
Obiettivo 1: Migliorare il ruolo pubblico e civico dell’ateneo attraverso attività divulgative e di co- 
progettazione con le parti interessate del territorio, della società civile, del terzo settore, per 
promuovere una cultura scientifica qualificata ed indirizzata a favorire la coesione civile e 
l’impatto sociale e culturale dell’ateneo 
Ambito di TM: TM/IS 4 PUBLIC ENGAGEMENT 
Descrizione: Le attività di PE, attraverso l’organizzazione di eventi culturali e scientifici, la 
partecipazione a progetti di sviluppo urbano e di valorizzazione del territorio, le iniziative di 
democrazia partecipativa, e di co-produzione di conoscenza, mirano a colmare il divario tra 
l’ambito accademico e la comunità di stakeholder, facilitando un dialogo aperto e una 
collaborazione fruttuosa. 
Scadenza obiettivo: 2025 
Obiettivo stabilito da: PTR-TM/IS DSGE 
Monitoraggio: Le attività del 2025, sono monitorate dal GdL R&VC, secondo gli indicatori che 
seguono 
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Azioni per il conseguimento dell’obiettivo e indicatori per il monitoraggio 
 

Azione Indicatore 
Dati di 

partenza 
2022 

Target anno 
di esercizio 

2023 

Target da 
raggiungere 

2024 

Target 
raggiunto nel 

2024 
Monitoraggio 

Aumentare l’organizzazione di 
eventi di divulgazione della 
ricerca, inclusi convegni e 
seminari, con attenzione anche 
a temi di sostenibilità 

numero di 
eventi 

organizzati 
2 24 26  .. Commissione e 

GdL R-TM/IS 

 
Interventi correttivi proposti nella SUA-RD/TM-IS precedente 
Come emerge dalla tabella, il target per il 2024 è stato pienamente raggiunto.  Tuttavia, tenendo 
conto delle possibili criticità e degli obiettivi indicati nella Scheda Unica Annuale (2023) della 
Ricerca Dipartimentale e della Terza Missione-Impatto Sociale (SUA-RD/TM-IS) e dal Rapporto di 
Riesame (2023) delle attività di Ricerca e Terza Missione/Impatto Sociale (RR R-TM/IS) del DSGE, 
sono già stati individuati indicatori per il monitoraggio e obiettivi da raggiungere nel 2025. 
 

Obiettivo Azione correttiva Indicatore 
Target anno 
precedente 

2023 

Target anno 
di esercizio 

2024 

Target da 
raggiungere 

2025 

TM/IS: PUBLIC 
ENGAGEMENT 
Aumentare il 
coinvolgimento 
dei docenti del 
DSGE in attività 
di TM/IS Public 
Engagement 

-Sviluppare e ampliare le attività 
dell’istruzione superiore e della 
ricerca i cui risultati e benefici 
possono essere comunicati e 
condivisi in diversi modi con il 
pubblico. 
-Potenziare la comunicazione e 
la divulgazione scientifica 
-Organizzare iniziative che 
coinvolgano il mondo della 
scuola Organizzazione di 
simulazione con specifici casi di 
studio 

Numero di 
attività di 

TM/IS: Public 
Engagement 

21 attività 26 attività 30 attività 

TM/IS: 
LIFE-LONG 
LEARNING (LLL) 

Pianificazione strategica delle 
attività del DSGE al fine di: 
Ampliare le Collaborazioni con 
organizzazioni esterne, siano 
esse pubbliche o private e con 
ordini professionali; Avviare 
relazioni con istituzioni 
scolastiche 

Numero di 
attività di 

formazione 
continua 

7 attività 3 attività 

Avvio di 2 
nuove 

collaborazioni 
con 

organizzazioni 
esterne o 
istituzioni 

scolastiche 

 
 
Quadro I.2 - PUBLIC ENGAGEMENT 
 
Quadro I.2.a - Selezione di iniziative di Public Engagement (PE)  
 
1. Agorà DSGE-Le elezioni europee del 2024: analisi e prospettive 
Data di svolgimento: 13 Giugno 2024 
Descrizione: 
Si è svolto giovedì 13 Giugno, alle ore 17,30 presso la Sala Conferenze di UnitelmaSapienza, il primo 
appuntamento del ciclo di incontri Agorà: la dimensione sociale delle scienze giuridiche ed 
economiche, organizzato dal Dipartimento di Scienze Giuridiche e Economiche (DSGE), in 
collaborazione con Europe Direct Città Metropolitana di Roma e con il ReCLEI – Research Centre 
for the Law of European Integration (Jean Monnet Centre of Excellence). L’incontro ha visto la 
partecipazione del Dottor Lorenzo Pregliasco, Direttore di YouTrend e docente docente presso 
l’Alma Mater Studiorum Università di Bologna. 
Dopo il saluto del Direttore del DSGE Nicola Napoletano, ha moderato l’incontro Nicolò Conti, 
professore ordinario di Scienza Politica, UnitelmaSapienza e sono intervenuti Davide Angelucci 
(UnitelmaSapienza), Luca Carrieri, (UnitelmaSapienza), Enrica Imbert (UnitelmaSapienza) e 
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Elisabetta Mannoni (LUISS, Guido Carli). La discussione, è stata incentrata sui risultati delle 
elezioni europee del 2024, soffermandosi in particolare su: le caratteristiche specifiche delle 
elezioni, i principali orientamenti dei cittadini italiani sui temi nell’agenda politica (integrazione 
europea e Green New Deal) ed alcune dinamiche specifiche, come il voto di preferenza e la 
crescita dell’astensionismo. Dopo l’intervento conclusivo del Direttore del DSGE, tutti i 
partecipanti hanno potuto proseguire la conversazione durante l’aperitivo offerto da Agorà DSGE. 
Obiettivi: 
L'incontro dedicato alle elezioni europee del 2024 ha avuto come obiettivo principale quello di 
promuovere una maggiore consapevolezza e comprensione delle tematiche politiche tra i 
cittadini, in particolare quelli non accademici, attraverso un dibattito informativo e coinvolgente. 
SI è cercato di creare uno spazio di dialogo aperto, dove le informazioni possano circolare 
liberamente e dove i partecipanti possano esprimere le proprie opinioni e domande. Si è cercato 
di fornire delle informazioni ai cittadini sulle questioni chiave riguardanti le elezioni europee, 
compresi i temi politici, sociali ed economici più rilevanti. Il coinvolgimento di esperti del settore 
ha permesso di offrire un'analisi approfondita e contestualizzata delle sfide attuali. La promozione 
del dialogo è stato un altro pilastro dell’iniziativa. Favorire un dialogo costruttivo tra esperti, 
accademici e cittadini, incoraggiando la partecipazione attiva del pubblico attraverso domande 
e discussioni. Questo approccio ha permesso di abbattere le barriere tra mondo accademico e 
società civile e di contribuire alla formazione di una cittadinanza attiva e consapevole, 
fondamentale per il funzionamento di una democrazia sana. L'evento ha mirato a fornire 
strumenti critici per analizzare le informazioni politiche e creare un senso di comunità tra i 
partecipanti, incoraggiando l'interazione e il networking tra persone con interessi simili. L'evento 
ha rappresentato un'opportunità per costruire legami e collaborazioni future tra cittadini e 
l’università. Attraverso l'incontro con esperti abbiamo voluto dimostrare come la ricerca 
accademica possa contribuire al dibattito pubblico e alla formazione di una società informata. In 
sintesi, l'incontro ha rappresentato non solo un momento di approfondimento sulle elezioni 
europee, ma anche un'importante iniziativa di valorizzazione delle conoscenze e di impatto 
sociale, in linea con gli obiettivi della Terza Missione dell’università. 
Categoria prevalente di Public Engagement: 
organizzazione di iniziative di valorizzazione, consultazione e condivisione della ricerca (es. eventi 
di interazione tra ricercatori e pubblici, dibattiti, festival e caffè scientifici, consultazioni on-line) 
Aree scientifiche coinvolte: 
Scienze Giuridiche 
Scienze Economiche e Statistiche 
Scienze Politiche e Sociali 
Numero e tipologia di soggetti terzi coinvolti nell’organizzazione: 
Dottor Lorenzo Pregliasco, Direttore di YouTrend e docente docente presso l’Alma Mater 
Studiorum Università di Bologna; Dottoressa Elisabetta Mannoni, Assegnista di Ricerca presso la 
Luiss, Guido Carli; ReCLEI – Research Centre for the Law of European Integration (Jean Monnet 
Centre of Excellence); Europe Direct Città Metropolitana di Roma 
Dimensione geografica: 
Locale 
Regionale 
Nazionale 
Destinatari dell’Attività coinvolti: 
30 partecipanti individuali 
Presenza di un sistema di valutazione: 
No 
Personale interno coinvolto: 
- numero di docenti in ETP (equivalente a tempo pieno): 3 
Sito web (URL): 
https://www.unitelmasapienza.it/news/le-elezioni-europee-del-2024-analisi-e-prospettive/ 
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2. Agorà DSGE-Cinema Diritto ed Economia: “Uomini in marcia” di Peter Marcias 
Data di svolgimento: 16 Luglio 2024 
Descrizione:  
Nel corso dell’evento è stato proiettato il documentario “Uomini in marcia” di Peter Marcias, 
presentato alla Festa del Cinema di Roma ad ottobre 2023. Durante l’intero film lo spettatore è 
stato accompagnato, attraverso materiali d’archivio ed interviste sulle proteste operaie sarde 
degli anni Novanta, in una riflessione corale sull’evoluzione storica del diritto del lavoro. La 
proiezione è stata preceduta da un momento introduttivo, e seguita dal dibattito con il pubblico 
e dagli interventi dei Professori Valerio Maio (UnitelmaSapienza), Michel Martone (Sapienza 
Università di Roma) e del Dott. Aniello Pisanti (Ispettorato Nazionale del Lavoro). 
Obiettivi:  
Agorà DSGE promuove la valorizzazione delle conoscenze prodotte nell’ambito della didattica e 
della ricerca del DSGE, attraverso incontri, con valore educativo, culturale e di sviluppo della 
società, che mirano ad esplorare temi di stretta attualità e sono rivolti a un pubblico non 
accademico, che coinvolge anche stakeholder esterni all’Università, come ad esempio esponenti 
del mondo delle professioni, decisori politici e rappresentanti delle istituzioni a livello sia centrale 
che periferico, associazioni e organizzazioni della società civile. 
Categoria prevalente di Public Engagement: 
organizzazione di concerti, spettacoli teatrali, rassegne cinematografiche, eventi sportivi, mostre, 
esposizioni e altri eventi di pubblica utilità aperti alla comunità 
Aree scientifiche coinvolte: 
Scienze Giuridiche 
Numero e tipologia di soggetti terzi coinvolti nell’organizzazione: 
/ 
Dimensione geografica: 
Nazionale 
Destinatari dell’Attività coinvolti: 
21 partecipanti individuali 
Presenza di un sistema di valutazione: 
No 
Personale interno coinvolto: 
- numero di docenti in ETP (equivalente a tempo pieno): 1,5 
Sito web (URL): 
https://www.unitelmasapienza.it/news/agora-dsge-la-dimensione-sociale-delle-scienze-
giuridiche-ed-economiche-cinema-diritto-ed-economia/ 
 
3. AperiScienzaTelmica: Conoscere la ricerca di UnitelmaSapienza 
Data di svolgimento: 23/10/2024 
Descrizione:  
AperiScienzaTelmica offre un'occasione unica per avvicinare il pubblico alle ricerche più avanzate 
di UnitelmaSapienza in ambito scientifico e tecnologico. Attraverso stand interattivi e attività 
pratiche proposti dal Dipartimento di Scienze Giuridiche ed Economiche (DSGE), i partecipanti 
possono esplorare temi d'avanguardia, come l'intelligenza artificiale, la gestione dei conflitti 
internazionali, l'innovazione in finanza e le sfide della bioeconomia. 
Obiettivi:  
Gli obiettivi di AperiScienzaTelmica sono avvicinare il pubblico alla ricerca accademica, 
promuovere una comprensione critica delle tecnologie emergenti e stimolare la riflessione su 
temi attuali come etica, sostenibilità e resilienza. 
Categoria prevalente di Public Engagement: 
organizzazione di iniziative di valorizzazione, consultazione e condivisione della ricerca (es. eventi 
di interazione tra ricercatori e pubblici, dibattiti, festival e caffè scientifici, consultazioni on-line) 
Aree scientifiche coinvolte: 
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Scienze Matematiche e Informatiche 
Scienze Giuridiche 
Scienze Economiche e Statistiche 
Scienze Politiche e Sociali  
Numero e tipologia di soggetti terzi coinvolti nell’organizzazione: 
1, appartenente a Università degli Studi di Roma La Sapienza 
Dimensione geografica: 
Locale 
Regionale 
Nazionale 
Destinatari dell’Attività coinvolti: 
65 partecipanti individuali 
Presenza di un sistema di valutazione: 
No 
Personale interno coinvolto: 
- numero di docenti in ETP (equivalente a tempo pieno): 22 
- numero di altro personale di ricerca (assegnisti, collaboratori, borsisti): 1 
Sito web (URL): 
https://www.unitelmasapienza.it/news/aperiscienzatelmica/ 
 
4. Agorà DSGE-Corpi in gara. Sport, Sesso, Genere e Diritti umani a partire dal caso Imane 
Khelif 
Data di svolgimento: 12/11/2024 
Descrizione: L’iniziativa si è concentrata sul rapporto tra sport e genere, soprattutto per ciò che 
concerne i criteri di eleggibilità per la partecipazione alle competizioni femminili delle atlete con 
variazioni delle caratteristiche del sesso (VSC). 
Obiettivi:  
L’obiettivo dell’incontro è stato quello di dialogare con un ampio pubblico, accademico e non, 
partendo dal caso mediatico di Imane Khelif per analizzare le criticità che sollevano i criteri di 
ammissione alle competizioni sportive professionistiche sia dal punto di vista giuridico che delle 
scienze sociali. 
Categoria prevalente di Public Engagement: 
organizzazione di iniziative di valorizzazione, consultazione e condivisione della ricerca (es. eventi 
di interazione tra ricercatori e pubblici, dibattiti, festival e caffè scientifici, consultazioni on-line) 
Aree scientifiche coinvolte: 
Scienze Mediche 
Scienze Storiche, Filosofiche, Pedagogiche e Psicologiche 
Scienze Giuridiche 
Scienze Politiche e Sociali 
Numero e tipologia di soggetti terzi coinvolti nell’organizzazione: 
4, di cui 3 appartenenti a università (Università degli Studi di Roma “La Sapienza”; Dublin City 
University; HEC Paris – École des Hautes Études Commerciales) e 1 appartenente al terzo settore 
(Associazione Italiana Sindrome Insensibilità Androgeni) 
Dimensione geografica: 
Locale 
Regionale 
Nazionale 
Destinatari dell’Attività coinvolti: 
3 organizzazioni del terzo settore (Genitori e bimb* intersex mai più soli; Intersexioni; AISIA – 
Associazione Italiana Sindrome Insensibilità Androgeni); 30 partecipanti individuali 
Presenza di un sistema di valutazione: 
No 

https://www.unitelmasapienza.it/news/aperiscienzatelmica/
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Personale interno coinvolto: 
- numero di docenti in ETP (equivalente a tempo pieno) : 2 
Sito web (URL): 
https://www.youtube.com/watch?v=VHCpH3Yz274  
 
 
5. Agorà DSGE-Cinema, Diritto ed Economia: “Falcone e Borsellino. Il fuoco della memoria” di 
Ambrogio Crespi 
Data di svolgimento: 13 Marzo 2025 
Descrizione:  
Durante l’evento si è tenuta, alla presenza del regista, la proiezione del docufilm “Falcone e 
Borsellino. Il fuoco della memoria” (regia di Ambrogio Crespi), realizzato dal Dipartimento di 
Scienze politiche e relazioni internazionali dell’Università degli Studi di Palermo diretto dal prof. 
Costantino Visconti, Ordinario di Diritto penale e ideatore dell’iniziativa per la realizzazione del 
docufilm, successivamente si è svolto un dibattito in merito con esponenti di istituzioni 
giudiziarie, accademici ed esponenti della società civile. 
L’intervento ha costituito una occasione per valorizzare un docufilm che rappresenta un esempio 
virtuoso di terza missione universitaria, con l’obiettivo di educare alla memoria storica sulla 
rilevanza degli eventi del 1992, promuovere la cultura della legalità e mantenere vivo il ricordo di 
due figure fondamentali delle istituzioni del nostro Paese come Giovanni Falcone e Paolo 
Borsellino. 
Obiettivi:  
Educare alla memoria storica sulla rilevanza degli eventi del 1992, promuovere la cultura della 
legalità e mantenere vivo il ricordo di due figure fondamentali delle istituzioni del nostro Paese 
come Giovanni Falcone e Paolo Borsellino. 
Categoria prevalente di Public Engagement: 
organizzazione di concerti, spettacoli teatrali, rassegne cinematografiche, eventi sportivi, mostre, 
esposizioni e altri eventi di pubblica utilità aperti alla comunità 
Aree scientifiche coinvolte: 
Scienze Giuridiche 
Scienze Politiche e Sociali 
Numero e tipologia di soggetti terzi coinvolti nell’organizzazione: 
5 università (UnitelmaSapienza; Sapienza Università di Roma; Università degli Studi di Palermo; 
Università degli Studi di Roma Tre; Università “Magna Graecia” di Catanzaro) 
2 istituzioni pubbliche (Procura generale presso la Corte d’appello di Roma; Procura della 
Repubblica presso il Tribunale di Roma) 
Dimensione geografica: 
Nazionale 
Destinatari dell’Attività coinvolti: 
2 istituzioni pubbliche (Procura generale presso la Corte d’appello di Roma; Procura della 
Repubblica presso il Tribunale di Roma) 
15 funzionari pubblici 
47 partecipanti individuali 
4 imprese, coinvolte nella realizzazione del docufilm (Teleone16; Psc Communication; Digital 
Identity; Biondani TMG) 
1 organizzazione del terzo settore (Officina UNIPA per la legalità e il contrasto alle mafie) 
Presenza di un sistema di valutazione: 
No 
Personale interno coinvolto: 
- numero di docenti in ETP (equivalente a tempo pieno): 10 
- numero di amministrativi in ETP (equivalente a tempo pieno): 10 
- numero di altro personale di ricerca (assegnisti, collaboratori, borsisti): 5 

https://www.youtube.com/watch?v=VHCpH3Yz274
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- numero di studenti e dottorandi: 24 
Sito web (URL): 
https://www.unitelmasapienza.it/news/cinema-diritto-ed-economia-falcone-e-borsellino-il-
fuoco-della-memoria-giovedi-13-marzo-la-proiezione-del-docufilm/  
 
 
Oltre alle attività che già risultano indicate nel PTD, il GdL R&VC del DSGE ha predisposto un 
rendiconto annuale aggiornato per le attività di Terza Missione/Impatto Sociale svolte dal DSGE 
nel 2024, dal quale emergono le varie attività suddivise per tipologia (A: Formazione continua, 
apprendimento permanente e didattica aperta; B: Public engagement). 
 
 
Quadro I.2.b - Monitoraggio delle attività di Public Engagement 
 
1. Il Dipartimento conduce un monitoraggio, coordinamento e supporto delle attività di 
Public Engagement?  
Sì, come accennato il GdL R&VC del DSGE redige un rendiconto annuale delle attività svolte, che 
successivamente viene discusso, anche sugli aspetti di coordinamento, dalla Commissione R-
TM/IS e dal Consiglio del DSGE. In tale attività, il Dipartimento è supportato dall’Area di Supporto 
a Ricerca, Terza Missione e Impatto Sociale. 
 
1.a. Quale struttura si occupa di queste attività? 
Consiglio del Dipartimento, la Commissione per la Ricerca e la Terza Missione/Impatto Sociale 
(CR-TM/IS) e il GdL R&VC del DSGE, nonché l’Area di Supporto alla Ricerca, Terza Missione/Impatto 
Sociale 
 
1.b. Numero di addetti ETP (equivalente tempo pieno) impegnati in queste attività  
– 7 docenti del DSGE più 3 risorse pta dell’Area di Supporto alla Ricerca, Terza Missione/Impatto 
Sociale 
 
1.c. Numero complessivo di attività di PE condotte nell’anno  
– 26 
 
2. Budget allocato per le attività di PE nell’anno  
Nel 2024 è stato erogato il Fondo per le attività di Terza Missione/Impatto Sociale (Euro 50.000,00) 
così come previsto dal Bilancio Previsionale 2024.  
 
3. Il Dipartimento organizza attività di formazione e aggiornamento sui temi della 
comunicazione della ricerca e del Public Engagement?  
No, ma nel 2024, tra le azioni del PTR-TM sono incluse attività di formazione sui temi della 
comunicazione della ricerca e del PE, che coinvolgeranno docenti e personale strutturato del 
DSGE. In particolare, nell'ambito dell'obiettivo strategico “VALORIZZAZIONE e 
RICONOSCIMENTO DELLE ATTIVITÀ DI TM/IS SVOLTE NEI DIPARTIMENTI, è stata prevista l'azione 
“Rafforzamento della cultura del PE e della TM/IS in tutto il personale docente attraverso la 
formazione mirata e l’elaborazione di Linee Guida di Ateneo”. 
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