
  

 

 

 
Business Caffè del DSGE 

Coltivare il talento: opportunità e percorsi di  

crescita in Dole 
 
 

13 Marzo 2026, ore 16.00  
(iscrizione all’evento online) 

 

saluti istituzionali 

Valerio Maio 
Prorettore al Job Placement e alla Terza Missione, UnitelmaSapienza 

 
 

intervengono 

Cristina Bambini 
Marketing Manager, Dole 

 

Magdalena Paradowska 
HR Recruiter, Dole 

 

modera 

Simona D’Amico  
Ricercatrice di Economia e gestione delle imprese, UnitelmaSapienza 

 
ne discute 

 

Giulio Maggiore  
Professore Ordinario di Economia e gestione delle imprese, UnitelmaSapienza 

 
 

Dopo i saluti istituzionali del Prof. Valerio Maio, Prorettore al Job Placement e alla Terza 

Missione, l’incontro avrà ad oggetto la presentazione dell’azienda Dole e dei suoi percorsi di 
recruiting. In Italia, Dole muove oltre 50 milioni di kg di frutta l’anno con un portafoglio 
ampio e sempre più attento a biologico e segmenti premium.  

L’azienda si impegna quotidianamente a garantire un contesto favorevole alla piena 
valorizzazione delle risorse umane, promuovendo percorsi strutturati di sviluppo e crescita 
professionale. 

 
 

https://forms.gle/wSyuyRedQVyKSVjq8
https://www.unitelmasapienza.it/ateneo/dipartimenti/dipartimento-di-scienze-giuridiche-ed-economiche/


Business Caffè DSGE intende inaugurare una nuova modalità strutturale e non episodica di 
incontro con le aziende e gli enti interessati a conoscere e farsi conoscere da 
UnitelmaSapienza. L’idea alla base deI Business Caffè del DSGE è quella di istituire un 

momento di incontro e dialogo aperto tra mondo universitario e realtà professionali 
interessate che possa essere propedeutico all’avvio di iniziative di Terza Missione /Impatto 
Sociale (TM/IS), tra cui percorsi di carriera con i relativi fabbisogni formativi. L’iniziativa 

vuole altresì rappresentare un canale agile ed efficace di conoscenza ed interazione tra 
potenziali datori di lavoro e gli studenti dei CdS e Master afferenti al DSGE. L’iniziativa vuole, 
pertanto, costituire una prima presa di contatto diretto ed informale con l’Ateneo, ponendo le 

basi per l’eventuale avvio di percorsi di collaborazione, anche in vista di stage/tirocini 
finalizzati ad agevolare le attività di placement degli studenti dei CdS afferenti al DSGE. 

 

www.unitelmasapienza.it/dsge 

https://www.unitelmasapienza.it/ateneo/dipartimenti/dipartimento-di-scienze-giuridiche-ed-economiche/

