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INFORMAZIONI PERSONALI 
  

 
 
 
 
  

Cognome e Nome 
 

Bagnato Angela 

E-mail 
 

angela.bagnato@unitelmasapienza.it   

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
NEL CAMPO DELLA RICERCA    

 

• Date (da – a)  15 novembre 2017 al 30/11/2022 

• Finanziamento  Fondi ricerca Inail 

• Istituzione  Inail 

• Supervisore/ Coordinatore scientifico 
 

Dott.ssa Fiorisa Lentisco (fino a giugno 2019); Dott. Bruno Papaleo (da 
luglio 2019) 

• Tipo di impiego 

 

Borsista Programma di Ricerca in Mutamenti sociali e demografici con 
particolare attenzione all’invecchiamento attivo, alle differenze di genere, 
età e al fenomeno delle migrazioni, per analizzare le condizioni e i bisogni 
dei gruppi più vulnerabili. 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

Analisi politiche di Work Health Promotion; analisi buone prassi di 
Responsabilità Sociale delle Imprese; analisi policies aziendali di sostegno 
e reinserimento aziendale dopo prolungata assenza dal posto di lavoro in 
ottica di genere; analisi figura professionale del Medico del Lavoro 

 
 

 

• Date (da – a)  Da luglio 2015 a Gennaio 2016 

• Finanziamento  Ministero dell’Università Istruzione e Ricerca (MIUR) 

• Istituzione 

 

Dipartimento Architettura e territorio – Università Mediterranea di Reggio 
Calabria 

• Supervisore/ Coordinatore scientifico  Prof.ssa Antonella Sarlo 

• Tipo di impiego 

 

 
Borsista all’interno del PRIN 2010/11 “Piccoli comuni e coesione sociale. 
Politiche e pratiche urbane per l’inclusione degli immigrati” 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

Studio e ricerca dati; attività di animazione territoriale; attività di 
segreteria tecnica per l’organizzazione delle attività di ricerca e dei 
workshop di confronto scientifico tra le università coinvolte; attività di 
mediazione per la facilitazione del dialogo multiculturale  

 

 

• Date (da – a)  Da Novembre 2013 a Aprile 2015 

• Finanziamento  

 

POR Calabria FSE 2007/2013 - Obiettivo Operativo M2 - “Sostenere la 
realizzazione di percorsi individuali di alta formazione per giovani laureati e 
ricercatori presso organismi di riconosciuto prestigio nazionale e 
internazionale” 

• Istituzione  Università degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria, salita Melissari, 

C U R R I C U L U M  V I T A E  

S C I E N T I F I C O  E  

P R O F E S S I O N A L E  
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89124 Reggio Calabria  

• Supervisore/ Coordinatore 
scientifico  

Prof.ssa Flavia Martinelli, docente ordinaria di Politiche e strategie per la 
coesione territoriale,Università degli studi Mediterranea di Reggio Calabria 

• Tipo di impiego 

 

Assegnista di ricerca  nel progetto "Servizi sociali e coesione territoriale", 
settore scientifico disciplinare ICAR 20, all’interno dell’azione europea 
COST So.S Cohesion “Social services, welfare state and places”. 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

Attività di ricerca sulla legislazione delle politiche sociali in generale e 
sui servizi di assistenza sociale agli anziani in particolare,  in ambito 
nazionale (Italia), regionale (Calabria) e comunale (RC). 
Analisi delle politiche sociali del welfare inglese con un focus sui 
carers (prestatori di cura), a seguito di un periodo ricerca di 8 mesi 
presso il Centre For International Research On Care, Labour And 
Equalities (CIRCLE), University of Leeds, UK (da giugno 2014 a febbraio 
2015). Attività di interscambio e confronto scientifico negli incontri 
internazionali avvenuti all’interno della rete di ricerca COST So.S 
Cohesion “Social services, welfare state and places”; attività di segreteria 
tecnica per l’organizzazione dei workshop di confronto scientifico 
nazionali.   

 

 

• Date (da – a) 
 

Da Settembre 2012 a Marzo 2013 

• Finanziamento 
 

Ministero dell’Università Istruzione e Ricerca (MIUR) 

  • Istituzione  
 

Dipartimento di Economia, Statistica, Matematica e Sociologia “V. Pareto” 
(Università degli studi di Messina) via T. Cannizzaro n.278,  98100  
Messina 

• Supervisore/ Coordinatore scientifico 
 

Prof.ssa Antonella Cammarota, docente ordinaria di Sociologia Politica 
dell’Università degli studi di Messina 

• Tipo di impiego 
 

Collaborazione coordinata e continuata nell’ambito del progetto 
denominato “Sicilia e federalismo:autonomia senza sviluppo?”, PRIN 2009,  
settore disciplinare SPS/11 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

Attività di animazione territoriale attraverso la conduzione interviste 
tramite questionari semi-strutturati a dirigenti amministrativi della Regione 
Sicilia e stesura di un report sui risultati ottenuti. Attività di confronto 
scientifico all’interno degli incontri nazionali tra le unità di ricerca 
coinvolte nel PRIN.     

• Date (da – a) 
 

Da Marzo 2010 a Gennaio 2012 

• Finanziamento  
 

Università degli studi di Messina, piazza Pugliatti, 98122  Messina 

• Istituzione 
 

Università degli studi di Messina, piazza Pugliatti, 98122  Messina 

• Supervisore/ Coordinatore 
scientifico 

 
Prof.ssa Antonella Cammarota, docente ordinaria di Sociologia Politica 
dell’Università degli studi di Messina 

• Tipo di impiego 
 

Assegnista di ricerca nel progetto  “Strategie dell’esclusione: lo straniero 
nella riflessione sociologica” area scientifico-disciplinare n.14 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 
Attività di ricerca sulle politiche sociali italiane e la relativa legislazione 
in materia di immigrazione, con un focus sull’immigrazione femminile. 
Analisi dei discorsi sull’immigrazione femminile nelle politiche dell’UE. 
Attività di animazione territoriale attraverso la conduzione interviste a 
testimoni privilegiati, migranti e operatori del terzo settore, coinvolti nei 
servizi per l’immigrazione.    

• Date (da – a) 
 

Da Settembre 2010 a Settembre 2011 
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• Finanziamento  
 

 Dipartimento per le Pari Opportunità, Ufficio Nazionale Antidiscriminazioni 
Razziali 

• Istituzione 
 

 Associazione ARCI, via dei Monti di Pietralata n.16, 00157 Roma 

• Supervisore/ Coordinatore 
scientifico 

 
Alessandra Capodanno, Ufficio Immigrazione, diritto d’asilo e lotta al 
razzismo dell’Arci Nazionale 

• Tipo di impiego 
 

Collaborazione coordinata e continuata nell’ambito del progetto “Spunti di 
vista” 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

Attività di mediazione interculturale attraverso: laboratori di formazione 
dei giovani di origine straniera sui concetti chiave di pregiudizio e 
discriminazione; realizzazione di una ricerca-azione sulle discriminazioni 
percepite con elaborazione e somministrazione di questionari e 
compilazione del relativo report sulle discriminazioni dei giovani migranti. 
Partecipazione al Meeting Internazionale Antirazzista di Cecina (Livorno) 
per il confronto dei risultati della ricerca e la presentazione dei 
prodotti audio-visivi del progetto con la partecipazione di analoghe 
realtà Arci, finalizzato a promuovere la rete tra i giovani di origine straniera     

• Date (da – a) 
 

Da Aprile 2009 a Marzo 2010 

• Finanziamento  
 

Ministero dell’Università Istruzione e Ricerca (MIUR) 

• Istituzione 
 

Dipartimento DESMaS V. Pareto, Università degli studi di Messina, piazza 
Pugliatti, 98122  Messina 

• Supervisore/ Coordinatore 
scientifico 

 
Prof.ssa Antonella Cammarota, docente ordinaria di Sociologia Politica 
dell’Università degli studi di Messina 

• Tipo di impiego 
 

Collaborazione coordinata e continuata nell’ambito del progetto di ricerca 
PRIN 2007 denominato “Politica e poteri locali: il caso della sanità in 
Sicilia”. Settore disciplinare SPS/11 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

Animazione territoriale attraverso la conduzione di interviste, tramite 
questionari strutturati, a  testimoni privilegiati, funzionari, politici, 
imprenditori, operanti nella sanità pubblica e privata del comune di 
Messina. Stesura di un report sui risultati ottenuti. Attività di confronto 
scientifico all’interno degli incontri nazionali tra le unità di ricerca 
coinvolte nel PRIN.  

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
NEL CAMPO DELLA DIDATTICA E 
DELLA FORMAZIONE   

 

 

 

 

• Date (da – a)  Anno Accademico 2023/24 (in corso) 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Unitelma Sapienza, piazza Sassari, 4, 00161 Roma 

• Tipo di azienda o settore  Università e ricerca 

• Tipo di impiego 

 

Docenze a contratto nel settore disciplinare SPS/07 (Metodologia della 
ricerca sociale, Sociologia generale, Sociologia della salute e della 
medicina, Politica e organizzazione dei servizi sociali) 

• Principali mansioni e responsabilità 
 
 

Date (da – a)  

Videolezioni sugli argomenti dei corsi, e-tivity, ricevimento studenti, esami 
di valutazione, relatrice tesi di laurea 
Anno scolastico 2022/23  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Liceo delle Scienze Umane ‘E. Montale’, via di Bravetta 345, Roma 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Istruzione 

• Tipo di impiego  Docenza annuale di filosofia (A 018) 
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• Principali mansioni e responsabilità 
 

Programmazione e insegnamento della filosofia nel terzo, quarto e quinto 
anno di liceo con relativa valutazione degli studenti 

   

Date (da – a)   5 settembre 2020 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 

Università di Modica, Scuola per Assistenti Sociali “F. Stagno D’Alcontres, 
corso F. Crispi n.20, 97010 Modica (RG)  

• Tipo di azienda o settore  Formazione e aggiornamento professionale 

• Tipo di impiego 

 

Docenza all’interno di un corso online di aggiornamento professionale per 
assistenti sociali “Nuove forme, nuovi strumenti e interventi possibili per la 
prevenzione e la cura del disagio sociale – II Edizione” (5 ore) 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

Webinar sulle politiche sociali rivolte agli anziani e introduzione agli 
elementi chiave della progettazione sociale 
 

Date (da – a)   Anno Accademico 2012/13 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli studi di Messina, piazza Pugliatti, 98122  Messina 

• Tipo di azienda o settore 

 

Università,  corso di laurea in “Mediazione e Scienze Sociali per la 
Cooperazione e lo Sviluppo” (L 37/L39) 

• Tipo di impiego  Docenza universitaria a contratto (64 ore) 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Insegnamento di “Metodi e tecniche del servizio sociale”: lezioni 
frontali, esercitazione in aula su progettazione servizi, ricevimento studenti, 
esami di valutazione    

• Date (da – a) 
 

Novembre 2012 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 

Dipartimento di Scienze Giuridiche e Storia delle Istituzioni (Università degli 
studi di Messina) p.za XX settembre, 98100 Messina 

• Tipo di azienda o settore 
 

Università,  corso “Donne, Politica e Istituzioni” 

• Tipo di impiego 
 

Docenza universitaria (2 ore) 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

Attività didattica sull'evoluzione del fenomeno migratorio femminile 
all’interno del corso “Donne, Politica e Istituzioni” III Edizione, A.A. 
2011/2012    

• Date (da – a) 
 

Anno Scolastico 2011/12 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 

Liceo Scientifico G. Seguenza, via S. Agostino n.1, 98100 Messina 

• Tipo di azienda o settore 
 

Istruzione Superiore 

• Tipo di impiego 
 

Esperta formatrice nell’ambito dell’ Accordo di Programma Quadro “Giovani 
protagonisti di sé e del territorio” (20 ore) 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

Attività di formazione e sensibilizzazione degli studenti sul 
multiculturalismo, il razzismo e l’etnocentrismo attraverso lezioni frontali, 
attività laboratoriali  e focus group    

• Date (da – a)  Anno Accademico 2011/12 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli studi di Messina, piazza Pugliatti, 98122  Messina 

• Tipo di azienda o settore  Università, corso di laurea in Scienze del Servizio Sociale (L 39) 

• Tipo di impiego  Docenza universitaria a contratto (48 h) 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

Insegnamento di “Principi e fondamenti del servizio sociale”, 
ricevimento studenti, esami di valutazione  

 

 

• Date (da – a) 
 

Anno Accademico 2008/2009 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 

Università degli studi di Messina, piazza Pugliatti, 98122  Messina 
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• Tipo di azienda o settore 
 

Università 

• Tipo di impiego 
 

Tutor a supporto della didattica (75 ore) 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

Assistenza didattica e preparazione laboratori per l’insegnamento di 
“Sociologia Generale” presso la facoltà di Scienze della Formazione e la 
facoltà di Scienze Politiche e di “Sociologia Politica” presso la facoltà di 
Scienze Politiche  

 

 

• Date (da – a) 
 

Giugno 2009 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 

Università degli Studi di Messina, Corso “Donne, Politica e Istituzioni”, p.za 
XX settembre, Messina 

• Tipo di azienda o settore 
 

Università, Corso “Donne, Politica e Istituzioni” 

• Tipo di impiego 
 

Conduzione attività laboratoriali (6 ore) 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

Organizzazione e gestione dei laboratori formativi sulle questioni di 
genere attraverso la conduzione di focus group, organizzazione e gestione 
di cineforum, organizzazione e gestione del Teatro dell’Oppresso di A. Boal  

 

 

• Date (da – a) 
 

Luglio 2008 a Dicembre 2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 

Università degli Studi di Messina, Corso “Donne, Politica e Istituzioni”, p.za 
XX settembre, Messina 

• Tipo di azienda o settore 
 

Università, Corso “Donne, Politica e Istituzioni” 

• Tipo di impiego 
 

Tutor a supporto della didattica (90 ore) 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

Assistenza e organizzazione delle attività di formazione all’interno del 
corso ”Donne, Politica e Istituzioni” 

 

 

 

• Date (da – a) 
 

Anno Accademico 2007/2008 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro 
 

 Università degli Studi di Messina, p.za Pugliatti, 98122 Messina 

• Tipo di azienda o settore 
 

Università 

• Tipo di impiego 
 

Tutor a supporto della didattica (75 ore) 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

Assistenza didattica e preparazione laboratori per l’insegnamento di 
“Sociologia dei processi culturali e comunicativi”presso la facoltà di 
Scienze della Formazione e per “Discipline sociologiche” presso la facoltà 
di Scienze Politiche 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

Date (da – a) 

 • Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio   

• Qualifica conseguita   

 
 
 
 
 

  

 
 
 
 
A.A. 2020/21 

Università degli Studi Roma 3 

 

Pedagogia, Psicologia, Metodologia della ricerca in ambito pedagogico, 

Metodologie didattiche 

Laurea magistrale in Scienze Pedagogiche – voto 110 e lode/110 
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• Date (da – a) 
 • Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio   

• Qualifica conseguita   

 
 

 

• Date (da – a) 

 • Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio   

• Qualifica conseguita 

 

• Date (da – a) 

 • Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

   

• Qualifica conseguita   

  

A.A. 2015/16  

Master di I livello in “Euro progettazione nei servizi sociali” presso Unitelma 

Sapienza di Roma  

Istituzioni dell’Unione Europea e fondi strutturali, Analisi socio-

economica di contesto, Europrogettazione e project management  

Diploma di Master Universitario di primo livello in "Euro Progettazione nei  

Servizi Sociali”- voto 110 e lode/110 

 

 

3 Ottobre 2016 – 31 Gennaio 2017 

Tirocinio formativo progettazione sociale presso associazione nazionale 

ARCI 

Ricognizione opportunità finanziamento europei, nazionali e 

locali,elaborazione idee progettuali e progettazione, networking.  

Attestato tirocinio 

 

18 Maggio – 11 Luglio 2016 

Corso di formazione in “Progettare nel sociale: metodi, strumenti e 

srategie”, presso Centro Servizi Volontariato Lazio 

Swat Analysis, Project Cycle Management, Quadro Logico, Strategie 

di networking, Elaborazione indicatori, Modalità di monitoraggio e 

valutazione dei risultati di un progetto 

Attestato di frequenza 

• Date (da – a) 
 

Da Marzo 2008 a Giugno 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 
Scuola di Dottorato in “Pedagogia e Sociologia interculturale”, XXIII 
ciclo, Università degli studi di Messina 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 
Sociologia delle migrazioni, Gender Studies, Antropologia culturale, 
Metodologia della ricerca sociale 

• Qualifica conseguita 
 

Dottoressa di ricerca in Sociologia interculturale con tesi di ricerca 
“Che genere di migrazioni?”incentrata sui percorsi migratori e di 
integrazione di un campione di 20 donne ucraine nella città di Reggio 
Calabria  

 

 

• Date (da – a) 
 

Settembre 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 
Scuola Estiva Società Italiana delle Storiche (SIS) 

• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 
Gender Studies, Antropologia, Sociologia, Storia, Bioetica, Filosofia,  

• Qualifica conseguita 
 

Attestato di partecipazione  

 

 

• Date (da – a) 
 

A.A. 2006/07 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 
Borsa di perfezionamento all’estero conseguita all’Università degli studi di 
Messina e svolta presso il Centre d’Etude sur l’Actuel et Quotidien (CEAQ), 
Università René Descartes Paris V, facoltà di Scienze Umane e Sociali 
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• Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

 
Antropologia culturale, Sociologia delle migrazioni e delle relazioni 
interetniche, Sociologia della vita quotidiana, Metodologia qualitativa 
della ricerca sociale 

• Qualifica conseguita 
 

Attestato di frequenza  al ciclo annuale dei seminari del Centre d’Etude sur 
l’Actuel et Quotidien- CEAQ  

 

 

• Date (da – a) 
 

Dall’A.A 1998/99 all’A.A. 2004/2005  

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 

 
Corso di laurea vecchio ordinamento in Scienze Politiche, presso 
l’Università degli Studi di Messina 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 

 
Discipline giuridiche, storiche, sociologiche. Lingua Inglese e 
Francese 

• Qualifica conseguita 
 

Laurea con tesi di ricerca “A qualcuno piace straniero. Il fenomeno dei 
matrimoni misti a Reggio Calabria”, relatore Prof. Perna, docente ordinario 
di Sociologia economica, Università degli Studi di Messina – voto 110 e 
lode /110  

 

 

• Date (da – a) 
 

Da Settembre 1993 a Luglio 1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 
Liceo Scientifico “A. Volta”, Reggio Calabria 

• Qualifica conseguita 
 

Maturità scientifica  

 

 

 
MADRELINGUA  

 
Italiano 

 
 

ALTRE LINGUE  

 

 

 Francese 

• Capacità di lettura  Ottima 

• Capacità di scrittura  Ottima 

• Capacità di espressione orale  Ottima  

 

 

 

 

 
 
Inglese 

• Capacità di lettura  Buona 

• Capacità di scrittura  Buona 

• Capacità di espressione orale 

 

Buona 
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PRODOTTI SCIENTIFICI 
 
• “Matrimoni misti: a tu per tu con l’alterità”, articolo sulla rivista Studi 
Emigrazione n.173 del 2009, pp. 135-150, ISSN 0039 – 2936, pp135-150.  
 
• “Eros”, in L’eterno e l’effimero (a cura di Marzo P.L. e Meo M.), 
Aracne, Roma 2010, ISBN 978-88-548-3776-8, pp 107-126. 
http://www.aracneeditrice.it/aracneweb/index.php/pubblicazione.html?item=
9788854837768  
 
• “Il percorso. Raccolta e lettura dei dati sul benessere organizzativo, 
la cultura di genere e le pari opportunità in ambito lavorativo”, articolo sul 
Report Conoscere i diritti per esercitarli puntando al benessere 
organizzativo, Messina Samperi Editore,2010, ISBN: 9788886038768, pp 
25- 52. 
http://ww2.unime.it/donne.politica/materialedidattico/05luglio/01_cocchiara_
donne_lavoro.pdf  
 
• “Storie di corpi di donne” capitolo su libro in Noi accadiamo dentro 
le storie. Donne, politica e istituzioni (a cura di A. Cammarota e T.Tarsia) 
Aracne, Roma, 2011, ISBN :  978-88- 548-4473-5, pp 71 – 84. 
https://iris.unime.it/handle/11570/2558270?mode=full.26#.WZVaB1FJbIU  
 
• “Percorsi di romnì” articolo sulla rivista Educazione democratica, 
n.4 del 2012, ISSN 2038 – 579X, pp.178-187. 
http://ita.calameo.com/read/0010990023b362ed2feb3  
 
• “Pericoli e poteri dal margine” capitolo su libro in Giovani di Origine 
straniera e discriminazione, (a cura di Migralab A. Sayad), Mimesis 
Edizioni, Milano, 2014, ISBN 978-88-5752-225-8, pp.73-82  
 
• “I matrimoni misti e i servizi sul territorio”, capitolo su libro 
Matrimoni misti a Reggio Calabria, Aracne, Roma, 2014, ISBN: 978-88-
548-7486-2, pp. 85-91 
 
• ‘L’offerta pubblica di servizi di cura per gli anziani a Reggio 
Calabria. L’impatto della crisi su un deficit strutturale’, paper scritto con 
Barillà S., Martinelli F., e presentato “ESPAnet Italy’s eighth conference, 
Fisciano (SA) 17-19 settembre 2015. Disponibile su http://www.espanet-
italia.net/images/conferenza2015/sessioni/sessione06/Offerta%20pubblica
%20di%20servizi%20di%20cura%20per%20gli%20anziani.pdf  
 
• “Mujeres de otros tiempos” in Tiempo y Comunidad, Leiden 
University Press, 2015, ISBN 9789087282479, pp.195-200. 
 
• “Care for older people in early twenty-first century Europe. 
Dimensions and directions of change” con Teppo Kröger in F. Martinelli, A. 
Anttonen and M. Mätzke (eds), Social Services Disrupted. Challenges and 
Policy Implications for Europe in Times of Austerity, Edward 
Elgar,Cheltenham (UK), 2017,pp 201-218 
ISBN 9781786432100, DOI:https://doi.org/10.4337/9781786432117. 
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• ‘Responsabilità sociale di imprese e organizzazioni’, Factsheet 
Inail scritto con F. Lentisco - ISBN 978-88-7484-109-7 © 2018 Inail 
 
• ‘Corpi, spazi e tempi di donne migranti: Storie di donne ucraine a 
Reggio Calabria’, in Decolonizzare le migrazioni. Razzismo, confini, 
marginalità, di T. Bellinvia, T. Poguisch (a cura di) – Mimesis Edizioni, 
Sesto San Giovanni (MI), 2018. ISBN:8857545806 
 
• ‘Promozione della salute nei luoghi di lavoro’, Factsheet Inail scritto 
con F. Lentisco - ISBN 978-88-7484-103-5 © 2018 Inail 
 
• ‘Programma di coaching di maternità nell’azienda di trasporti 
milanese ATM’,  di A. Bagnato, F. Lentisco, R. Bentivenga, S. Zandonà, 
abstract Atti 81° Congresso Nazionale Società Italiana Medicina del 
Lavoro, Bari 26-28 settembre 2018, pubblicato su Giornale Italiano di 
Medicina del Lavoro e Ergonomia,Vol XL N 3, Luglio-Settembre 2018, 
ISSN 1592-7830 
 
• ‘La sostenibilità del servizio sanitario attraverso la promozione 
della salute dei lavoratori anziani’, poster realizzato con F. Lentisco per 
DiMEILA INAIL, esposto al XLII CONGRESSO DELL’ASSOCIAZIONE 
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(SA) 17-19 settembre 2015 
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