UnitelmaSapienza

Universita degli Studi di Roma

CONVENZIONE PER DIPENDENTI, STUDENTI E DOCENTI PER ATTIVITA’
RICREATIVE, SPORTIVE, CULTURALI E AGEVOLAZIONI GENERALI

tra

L'Universita degli Studi di Roma, UnitelmaSapienza (di seguito denominata
Universita), con sede in Roma, Piazza Sassari 4, CAP 00161, Codice Fiscale e P.IVA
08134851008, rappresentata nella persona del Magnifico Rettore, Prof. Bruno
Botta, domiciliato per la presente carica presso la sede della medesima;

e

Petrolcar srl (denominata nel seguito, per brevita, Ente Convenzionato), con sede
in Roma, Piazza Sassari 2/F, cap 00161, Codice Fiscale e/o P.IVA 00973340581,
rappresentata nella persona del Cese Guglielmo, domiciliato per la presente
carica presso la sede della medesima;

di seguito congiuntamente indicate le “Parti".

Premesso che

- I'Universita & stata istituita con decreto del Ministero dell'lstruzione,
dell'Universita e della Ricerca in data 7 maggio 2004,

- I'Universita intende svolgere la promozione delle proprie attivita sia in modo
diretto e sia in modo indiretto utilizzando le specifiche potenzialita dei propri
convenzionati;

- I'Universita in base all'art. 30 dello Statuto e con Decreto congiunto del
Rettore e del Direttore Generale 01/2021 ha nominato il Comitato Unico di
Garanzia (CUG);

- |'Universita in base all’art. 31 dello Statuto incentiva la pratica sportiva
nellambito universitario, in quanto elemento fondamentale della
formazione dello studente, e favorisce le attivita sportive, ricreative, sociali e
culturali del proprio personale;

- il Regolamento di Funzionamento del Comitato Unico di Garanzia (CUQ) in
base allart. 4, comma 1 lettera .a, formula proposte e segnalazioni su
promozione e potenziamento di ogni iniziativa diretta ad attuare politiche di
conciliazione vita privata/lavoro e quanto necessario per consentire la
diffusione della cultura delle pari opportunita e del benessere organizzativo;

- il Gender Equality Plan (GEP) approvato dall'Universita con delibera del
Consiglio di Amministrazione n.43/2022, prevede il ‘“Sostegno alla
conciliazione della dimensione lavorativa e genitoriale’, in particolare /a
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‘Stipula di convenzioni per tariffe agevolate con centri sportivi e ricreativi per
limplementazione dj spazi kids friend|y"

I'Ente convenzionato & stato costituito in data aprile 1969;

e interesse dell'Ente Convenzionato promuovere e favorire tutte le iniziative
finalizzate a sviluppare I'accrescimento culturale, professionale e sportivo
degli studenti, dipendenti del personale docente e tecnico-amministrativo e
familiari entro il primo grado, appartenenti a UnitelmaSapienza, per cui
esprime l'intenzione di addivenire ad apposito accordo in tal senso con
'Universita;

I'Universita e I'Ente Convenzionato esprimono la volonta di collaborare, per il
reciproco arricchimento per la realizzazione e lo sviluppo, in partenariato, di
attivita sportive coerentemente con la specifica competenza distintiva di
entrambi i contraenti.

Tutto cid premesso e considerato,
le Parti convengono e stipulano quanto segue:

Articolo 1- (Premesse)

Le premesse riportate in narrativa costituiscono parte integrante e sostanziale
della presente Convenzione.

1.

Articolo 2 - (Oggetto)
La presente Convenzione ha per oggetto l'accordo di utilizzo dei servizi offerti
dall'Ente Convenzionato a costo agevolato rispetto al costo standard offerto.
| servizi offerti dall'Ente Convenzionato rientrano nella specifica usufruire
dell'accesso veicolare all'interno del parcheggio interrato sito in Piazza
Sassari, 2/F, gestito dalla Petrolcarl srl.

Articolo 3 - (Status di convenzionato e norme di riferimento)
I soggetti che rientrano nel circuito dei servizi offerti dall'Ente Convenzionato
acquistano, a tutti gli effetti, lo status di associati. Essi. pertanto, saranno
tenuti al rispetto dei regolamentari dell’Ente Convenzionato.
Rientrano nello status di associato, tutti i docenti, il personale tecnico
amministrativo e studenti di UnitelmaSapienza.
Per il personale docente e tecnico amministrativo, I'Universita inviera la lista
dei nominativi del personale in servizio attivo.
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Articolo 4 - (Agevolazioni e/o facilitazioni)
1. La quota di utilizzo a carico degli associati, da intendersi IVA inclusa e
strettamente riservati alla convenzione con I'Ateneo, agevolata rispetto alla
normale tassazione, e cosi stabilita:

Posteggio orario € 4,00 (prima ora)
(!.ndipendentemente dalla tipologia € 3,00 (ore successive)
di vettura)

€ 20,00 (standard)
Posteggio giornaliero € 15,00 (UnitelmaSapienza)

Posteggio mensile

€ 150,00 (standard)
Vettura piccola € 130,00 (UnitelmaSapienza)

€ 180,00 (standard)
Vettura media € 160.00 (UnitelmaSapienza)

€ 220,00 (standard)
Vettura grande € 200,00 (UnitelmaSapienza)

2. Ll'associato, per poter usufruire dell'agevolazione economica, deve
presentare, unitamente alla documentazione necessaria per liscrizione
richiesta dalllEnte Convenzionato, la certificazione di appartenenza e/o
affiliazione all'Universita, pena la non applicabilita delle previste agevolazioni.

Articolo 5 - (Piano di promozione)

1. L'Universita si impegna a promuovere e pubblicizzare la presente
convenzione a tutti i docenti, personale tecnico amministrativo e studenti
dell'Universita, ovvero in cooperazione con I'Ente Convenzionato.

2. L'Ente Convenzionato potra inserire nel proprio sito web il logo
dell'Universita. In ogni caso I'uso del logo, del nome, della homepage e dei
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relativi contenuti, e di ogni altro simbolo che possa richiamare anche
indirettamente I'Universita devono essere autorizzati dalla medesima.

3. L'Universita potra inserire nel proprio sito web il logo dell'Ente
Convenzionato per la pubblicita relativa alle agevolazioni economiche
previste dalla presente convenzione e dal tariffario dedicato.

Articolo 6 - (Durata)

1. La presente Convenzione, che hon comporta per le parti alcun onere diverso
da quelli sopra citati, scadra il 31 dicembre 2026 e non potra essere rinnovata
tacitamente.

2. Il rinnovo sara sottoposto per I'approvazione agli Organi competenti delle
Parti. E in ogni caso possibile una proroga tecnica automatica nelle more
della decisione degli Organi di Governo dell'Universita in ordine all'eventuale
rinnovo.

Articolo 7 - (Trattamento dei dati personali)
Le Parti tratteranno i dati personali di cui verranno a conoscenza a seguito della
stipula della presente convenzione nel rispetto della normativa dettata dal
Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.196 e del GDPR (UE) 2016/679.

Articolo 8 - (Aspetti fiscali)
La presente Convenzione & esente dall'imposta di bollo, ai sensi dell'art. 16,
allegato B, del D.P.R. n. 642/1972 e sara registrata in caso d'uso, ai sensi del D.P.R.
n. 131/1986. Le spese di bollo e di registrazione sono a carico della Parte
richiedente.

Articolo 9 - (Risoluzione anticipata e Controversie)

1. Le Parti potranno recedere motivatamente dal presente accordo con
comunicazione mediante raccomandata con awiso di ricevimento da
inviare all'altra Parte. Il recesso dovra essere esercitato in modo da non
arrecare pregiudizio all'altra Parte.

2. Per qualunque controversia relativa alla presente Convenzione, non
altrimenti risolvibile, & competente esclusivamente il Foro di Roma.
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Art. 10 - (Disposizioni finali)
Per quanto non specificamente previsto dalla presente Convenzione, valgono le
norme del Codice Civile.

Roma, 26/02/2024

Per I'Universita degli Studi di

Roma UnitelmaSapienza Per I'Ente Convenzionato

Rettore Il Rappresentante Legale

—
Préf. Bruno B Guglielm

PETROLCA
Piazza Sasdari
L2 ';': G‘J?ﬂd'l

Tol. 06/4423
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